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1.УВОД

Основна школа у Великој Греди постоји још од 1850. године. Садашња зграда матичне школе је изграђена 1965. године док је фискултурна сала дозидана 1972. године.
1.1. Полазне основе рада

Годишњи план рада представља основни радни инструмент којим се обезбеђује синхронизована, рационална и ефикасно организована делатност свих учесника у раду на реализацији образовно-васпитних активности у току школске године. Њиме се утврђује организација и динамика остваривања образовно-васпитних активности, одређују се извршиоци тих активности, омогућује унапређење васпитно-образовног рада, обезбеђује праћење остваривања циљева и задатака као и евалуација стручних, руководећих и управних органа школе.


Полазне основе Годишњег плана рада су: 
- Закон о основама система образовања и васпитања („Службени гласник РС“ бр.72/09, 52/11 и 55/13 06/17),
- Закона о основном образовању и васпитању („Службени гласник РС“ бр.55/13),

- Статут Основне школе "Јован Стерија Поповић", деловодни број 140/14
- Правилник о школском календару за основне школе са седиштем на територији АП Војводине за школску 2017/2018. годину, 
- Стручно упутство о формирању одељења за школску 2017/18 годину,

- Извештај о раду школе за школску 2016/2017. годину,

- Извештај о спољашњем вредновању квалитета рада школе, дел.бр.61-129/13

- Школски развојни план

- Опште и посебне основе  школског програма рада, 

- Услови рада у школи

- Образовне потребе ученика, родитеља и локалне заједнице

- Правилници и педагошко-стручни прописи који одређују структуру и садржај ГПРШ.
За примену ових полазних основа при планирању и програмирању рада школе одговоран је директор школе.


Директор школе одговара за законитост рада школе.


Школски одбор је орган управљања у школи. Чл.57. ст.1.тачка 2. Закона о основама система образовања и васпитања регулисао је питање доношења Годишњег плана рада школе и усвајања извештаја о његовом остваривању.

1.2 Материјално-технички и просторни услови рада 


Образовно васпитни рад школе се организује у два места: централна школа Велика Греда и издвојено одељење у Милетићеву. Ради се у преподневној смени од 7.10 до 13.05 часова, због ђака путника из Марковићева, Милетићева и Банатског Соколца, које превози ђачки аутобус, превозник СТУП-Вршац.

Наша школа остварује: - школски програм и

     - предшколски програм на српском језику.
У матичној школи ове школске године у Великој Греди има осам одељења од I –VIII разреда са  118 ученика а у Милетићеву једно комбиновано одељење  четири  разреда  и укупно 8 ученика. Такође ради и група за припремни предшколски програм у коју је уписано 6 деце.
Укупно са подручном  школом у Милетићеву има 118 ученика и 6 деце предшколских узраста,124-еро.
Један дете у пп групи и један ученик седмог разреда уче наставне садржаје по ИОП-у 2.


Матична школа располаже следећим просторним условима:
· Соба за децу предшколског узраста : припремну предшколску  групу деце 
· Кабинети за:  1. Историју и географију,

2. Српски, енглески и немачки језик,

3. Техничко, ликовно и музичко,

4. Билогију и хемију,

5. Математику и физику,
6. Информатику, 

- Учионице за: 1. разред,
              2. разред,
              3. разред,

              4. разред,


-   библиотека која  располаже фондом од преко 8000 књига, приручника и часописа.

-   фискултурна сала са кабинетом за наставника физичког


-   трпезарија и кухиња,

-   канцеларије стручног сарадника, директора и секретаријат


-   соба за разглас и ученичке организације,

Два кабинета у централној школи имају интерактивну таблу. Једна је на располагању ученицима нижих разреда а друга ученицима виших и наставници су у обавези да ту држе ученицима и наставницима угледне активности према акционом плану. Обезбеђена је и упореба 16 таблета. Наставницима и ученицима је доступан софтвер МозаБук.
Зграда издвојеног одељења у Милетићеву располаже са две учионице и кухињом.
У двориштима обе зграде налазе се терени за фудбал, кошарку и одбојку на песку.

Укупан простор обе школе је покривен интернетом, а зграда у Великој Греди и видео надзором. 
Школа има добре ресурсе за рад свих актера рада.
1.3 Кадровски условови
1.3.1. У школској 2017/18. години наставу ће изводити у разредној настави:

	ОДЕЉЕЊЕ
	ИМЕ И ПРЕЗИМЕ НАСТАВНИКА
	СТЕПЕН СТР. СПРЕМЕ
	БРОЈ УЧЕНИКА У ОДЕЉЕЊУ

	
	
	
	
	девојчице
	дечаци

	1
	Косановић
Јасмина
	VI
	  12
	     8
	   4

	2
	Татјана
Јакшић
	VII
	12
	5
	7

	3
	Снежана
Бркљач
	VI
	5
	2
	3

	4
	Јорданка

Масловарић
	VI
	15
	10
	5

	1-4
	Живко Комердељ

( Милетићево)
	VII
	1
	-
	1
	1. разред

	
	
	
	2
	1
	1
	2. разред

	
	
	
	2
	1
	1
	3. разред

	
	
	
	3
	1
	2
	4. разред


1.3.2. У школској 2017/18.години наставу ће изводити у предметној настави:

	предмет
	Име и презиме наставника
	Стручна спрема
	одељење
	Недељни фонд
	%

	Српски језик
	Морана Вучковић
	VII
	5,6,7,8
	17
	94,4

	Енглески језик
	Слађана Царан,
	VII
	5
	2
	11.11

	
	Сања Вучковић
	VII
	1,2,3,4,6,7,8,1-4М
	18
	83.33

	Немачки језик
	Јелена Антонијевић
	VII
	5,6,7,8
	8
	44,4

	Ликовна култура
	Васа Милекић
	VII
	5,6,7,8
	5
	25

	Музичка култура
	Дејан Димитријевић
	VII
	5,6,7,8
	5
	25

	Историја
	Драгана Лепир
	VII
	5,6,7,8
	7
	35

	Географија
	Милан Јеличић
	VII
	5,6,7,8
	7
	35

	Физика
	Љубомир Ракић
	VII
	6,7,8
	6
	30

	Математика
	Зорица Германац
	IV
	5,6,7,8
	16
	88.9

	Биологија
	Мирјана лазић
	VII
	5,6,7,8
	8
	40

	Хемија
	Драгана Леонтијевић
	VII
	7,8
	4
	20

	Техничко и информатичко образовање
	Љубомир Ракић
	VII
	6,7,8


	8
	95

	Техника и технологија
	
	
	5


	
	

	Информатика и рачунарство обавезни и зборни предмет
	
	
	5
6,7,8
	
	

	Физичко  и здравствено васпитање,
	Александар Стојановски
	VII
	6,7,8
	8
	40

	и физичко васпитање 
	
	
	5
	
	

	Изабрани спорт

Одбојка, 
	Добрина

Станић
	VII
	6,7,8


	4
	20

	обавезне ваннаставне физичке а. 5
	
	
	
	
	

	
	
	
	5
	
	

	Грађанско васпитање
	Данка Тољ
	VII
	5,6,7,8
	3
	15


	Православни катихизис
	Михајло Вукотић
	IV
	1,2,3,4,5,6,7,8,/1M
	5
	25

	Католичка вероисповест
	Ана Барна Хорват 
	VII
	1,4,7
	1
	5


Наставници који предају ликовну културу, хемију, географију, тех. и инф., физичко васпитање, немачки језик допуњују норму и у другим школама (Хајдучици, Пландишту, Великом Средишту, Вршцу, Павлишу, Владимировцу, Панчеву).
Група-предшколских одељења школске 2017/18. године

	Ред.број
	Име и презиме васпитача
	Степен стручне спреме
	група
	Број ученика
	место
	Укупно деце

	1.
	Јелена Матијевић
	VII
	Припремна предшколска
	6
	Велика Греда
	6


Пријем деце у предшколска одељење је у периоду од 7.30 до 8.00 сати а испраћај деце путника у 13.05 сати.

Група ради као полудневни боравак, обавезна четири сата дневно за децу припремне предшколске групе од 8,00 до 12,оо сати, и тридесет сати непосредног рада са децом недељно за васпитаче,а што је у складу са Законом о предшколском васпитању и образовању  СГ-18 /2010 и у складу са Законом о друштвеној бризи о деци.
1.3.3. Поделе одељења нижих разреда-старешинстава на наставнике  школске 2017/2018.године

	Ред.број
	Име и презиме наставника
	Степен стручне спреме
	разред
	Број ученика
	место
	Укупно ученика

	1.
	Татјана Јакшић
	VII
	2
	12
	Велика Греда
	44

	2.
	Снежана Бркљач
	VI
	3
	5
	Велика Греда
	

	3.
	Јорданка Масловарић
	VI
	4
	15
	Велика Греда
	

	4.
	Јасмина Косановић
	VI
	1
	12
	Велика Греда
	

	5.
	Живко Комердељ
	VII
	1,2,3,4
	8
	Милетићево 
	8

	
	52



Подала одељења на наставнике нижих разреда и васпитачке групе, извршена је одлуком Наставничког већа на седници одржаној 23.08.2017. године, на основу предлога Актива учитеља и васпитача. Сви наставници разредне наставе и васпитачи су стручни и са лиценцом.
 Поделе старешинстава- виших разреда за шк.2017/2018. годину

Ред.

Име и презиме

Степен
Разред 
Број  
     Место 

Број

     наставника

ст.спр.                               ученика         
 

1.         Мирјана Лазић                                   VII

     5

 11
   Велика Греда

2. 
Зорица Германац
                          IV  

     6
             17
   Велика Греда
3. 
Јелена Антонијевић
                  
  VII

     7

 12
   Велика Греда
4. 
Морана Вучковић                             VII                     8

 26          Велика Греда
      









 66        - укупно

Подала разредних старешинстава, и часова по предметима за више разреде извршена је одлуком Наставничког већа на седницама одржаним 23.08.2017. и 01.09.2017.године.

1.3.4. Руководиоци стручних већа
	СТРУЧНО ВЕЋЕ
	РУКОВОДИЛАЦ

	1.  Наставника разредне наставе
	Татјана Јакшић

	2. Наставника друштвене групе предмета
( језици, историја, географија)
	Јелена Антонијевић

	3. Наставника природних наука 
(физика, биологија, хемија и географија)
	Драгана Леонтијевић

	4.  Наставника вештина (ликовно, музичко, физичко, изборни предмети)
	Александар Стојановски

	5. Педагошки колегијум
	директор


1.4. Бројно стање одељења и ученика на почетку школске 2017/18. :

	Разред 
	Број одељења
	Број девојчица
	Број дечака
	Укупно ученика
	Број путника

	Први ВГ
	1
	8
	4
	12
	3

	Други ВГ
	1
	          8
	4
	12
	2

	Трећи ВГ
	1
	2
	3
	  5
	1

	Четврти ВГ
	1
	10
	5
	          15
	4

	1-4 Милетићево
	1
	3
	5
	1+2+2+3
	8

	Пети 
	1
	5
	           6
	11
	1

	Шести
	1
	7
	10
	17
	8

	Седми
	1
	1
	11
	12
	5

	Осми 
	1
	9
	17
	26
	11

	Укупно школа
	9
	51
	67
	118
	33

	Припремна ВГ
	1
	4
	2
	6
	

	Укупно предшколско
	1
	          4
	          2
	6
	          


2. ПРЕГЛЕД  КАЛЕНДАРА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ 2017/18. ГОДИНУ

Ову школску годину наставу у преподневној смени похађаће 124 деце , тј. ученика.

Наставу ће изводити 20 наставника уз помоћ два стручна сарадника, педагога и библиотекара.

Једна васпитачица ради у једној припремној предшколској групи.
Покрајински Секретар образовања је за школску 2017/2018. годину донео Календар образовно-васпитног рада (Сл. Гласник РС,бр. 72/09 и 52/11 55/13 и 35/15 и 68/15) и (Службени лист АП Војводине, бр.37/14 и 54/14 06-17) према коме ова школска година:

· почиње у петак 01.09.2017. године,
·  завршава се  у уторак 29.05.2018. године за ученике 8 разреда, а за ученике од 1 – 7 разреда 12.06.2018. године.
Настава и други облици васпитно-образовног рада у основној школи остварују се  у току два полугодишта:

1. прво полугодиште почиње 1. септембра 2017.године, а завршава се  22. децембра 2017. године и има 81 наставни дан.

2. друго полугодиште почиње 10. јануара 2018., а завршава се 12. јуна 2018.године, а за ученике 8. разреда 29. маја 2018. године, има 99 наставних дана, односно 89 наставних дана за ученике осмог разреда.
Табеларни приказ дат је полугодишње и квартално у склопу календара  рада.

 У току зимског распуста организује се додатна и допунска настава за ученике.

 ШКОЛСКИ РАСПУСТИ:

 
           Зимски распуст     траје од 25.12. до 09.01.2018.године




Пролећни распуст траје од 30.03. до 09.04. 2018.године


Летњи распуст       траје од 13.06. до 31.08. 2017.године.

Наставни план и програм за ученике од  1 до 7 разреда оствариће се у 36 петодневних наставних недеља, 180 наставних дана, а за ученике  8 разреда остварит ће се у 34 петодневне наставне недеље, 170 наставних дана.

 Школа планира:
· 10.05.2018. Дан школе- Стеријин дан, наставни дан
· 05.05.2018. субота, наставни дан, часови од понедељка

 КВАРТАЛИ:

Први квартал има 41 наставни дан
Други квартал има 40 наставних дана
Трећи вартал има 46 наставних дана
Четврти квартал има 53 наставни дан, односно 43 за ученике 8. Разреда.
Државни  и верски празници  су нерадни дани у школи у складу са Законом.

Седнице одељенских и наставничких већа, планирамо:

                   - пет редовних седница на крају сваког квартала,
                   - две седнице у јуну и августу (крај школске године),

Подела ђачких књижица и сведочанстава 28.06.2018.г. на Видовдан и радни је дан.

И ове године као и ранијих година биће  организовано дежурство по три наставника, са акцентом на  безбедност ученика,посебно путника.

Ужина се дели у трпезарији школе:

· предшколци 


од  9,00-9.20 сати 
· 1-5. Разред
 
            од  9.35-9.45 сати
· 6,7,8 разред  


од  10.30-10.40 сати

На улазима у школу дежураће и помоћни радници.
Дежурни наставници ће се бринути о поштовању кућног реда, ужини, дочекивати ученике путнике у 7.10 сати и  испратити их у 13.10 часова на ђачки аутобус.

Слободне активности ће се организовати у периоду претчаса и седмог часа према утврђеном распореду наставника и интересовањима ученика.

Дежурни наставници ће ажурно водити књигу дежурства.
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3. СТРУКТУРА 40-ЧАСОВНЕ НЕДЕЉЕ

23.08.2017. и 01.09.2017. године на седницама Наставничког већа усвојена је организација 40-часовног образовно-васпитног рада. Послови и радни задаци наставника су: редовна настава, припремна настава, допунска настава, додатна настава, ЧОС-З, слободне активности, изборна настава, припрема и планирање наставе, стручно усавршавање, сарадња са родитељима и др.

Као и рад у тимовима, већу, стручним већима (активима), дежурство наставника, рад у ученичким организацијама, писање документације, летописа, менторски рад, излети и екскурзије и др..

Задужења наставника и њихове оптерећености дата су у табеларном приказу у прилогу.
Наставици, васпитачи и стручни сарадници ће приложити годишње - глобалне планове рада до 01.09.2016. г. директору школе, заведене кроз протокол, а за сваки месец урадити месечни опративни планове рада, као и планирање и припремање за наставу ускладити са Законом, инклузивном наставом и добијеним показатељима СВВР школе. 

Планове рада наставника верификује директор школе и стоје у школи код школског педагога.

          Наставници, васпитачи, стручни сарадници су у обавези да ажурирају лични портфолио.
          Сви запослени, ученици и родитељи и старатељи су у обавези да поштују Правилник о понашању у школи и личним примером допринесу угледу и квалитету рада школе.

3.1. Наставно особље
	Реддни број
	Име и презиме
	предмет
	Укупно
	%
	Обавезна настава
	Додатна допунска
	Изборна настава
	Корективни рад
	Припремањпланирање
	чос
	Вођење евиденције
	Рад у стр. органима
	Стручно усавршаве
	Сарадња са р. н. и с.с
	дежурство
	Секције/ такмичења
	Ментор
	Други послови

	1.
	Косановић

Јасмина
	Разредна настава
	40
	100
	19
	1
	1
	-
	10
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	1

	2.
	Комердељ Живко
	Разредна настава
	40
	100
	19
	2
	1
	-
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	1

	3.
	Јакшић

Татјана
	Разредна настава


	40
	100
	19
	1
	1
	-
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	-
	1

	4.


	Вучковић Морана
	Српски језик
	38
	95
	17
	2
	-
	-
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	2

	5.
	Сања Вучковић
	Енглески језик
	34
	83.33
	16
	2
	
	
	10
	
	
	1
	1
	1
	1
	1
	
	1

	6.
	Добрила Станић
	изабрани спорт/ офа
	8
	20
	4
	-
	
	-
	2
	
	-
	-
	
	
	1
	1
	-
	

	7.
	Васа Милекић
	Ликовна култура
	10
	25
	5
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	
	-
	
	1
	-
	1

	8.
	Слађана Царан
	Енглески језик
	4
	11.11
	2
	1
	-
	-
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Антонијевић Јелена

	
	
	Немачки језик
	18
	45
	8
	1
	
	
	4
	1
	1
	-
	
	1
	1
	1
	-
	

	10
	Германац Зорица
	Математика
	36
	90
	16
	2
	-
	-
	8
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	3

	11.
	Драгана Лепир


	Историја
	14
	35
	7
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	
	1
	
	1
	1
	-
	1

	12.
	Мирјана Лазић
	Биологија
	16
	40
	8
	1
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	1

	13.
	Леонтијевић

Драгана
	Хемија
	8
	20
	4
	1
	-
	-
	2
	
	-
	-
	
	-
	-
	1
	-
	-

	14.
	Јеличић Милан
	Географија
	14
	35
	7
	1
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	1

	15.
	Љубомир Ракић
	Техничко и информазичко образовање, техника и технологија
	16
	40
	8
	1
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	
	
	1
	1
	-
	1

	
	
	Физика 


	12
	30
	6
	1
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1

	
	
	Информатика и рачунарство
	10
	25
	1
	5
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	16.
	Стојановски Александар
	Физичко васпитање, физичко и здравствено в.
	16
	40
	8
	
	
	
	4
	
	1
	
	
	
	1
	1
	
	1

	17.
	Данка Тољ
	Грађанско васпитање
	6
	15
	3
	-
	
	
	1
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	
	-
	-

	18.
	Михајло

Вукотић
	Верска настава
	8
	20
	4
	-
	-
	
	2
	-
	
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	19.
	Масловарић Јорданка
	Разредна настава
	40
	100
	19
	2
	1
	-
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	1

	20.
	Бркљач

Снежана
	Разредна настава
	40
	100
	20
	1
	1
	-
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	-
	1

	21.
	Ана Барна Хорват
	Верска к.настава
	2
	5
	1
	-
	-
	
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	Дејан Димитријевић
	Музичка култура
	10
	25
	5
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	1


3.2. Стручни сарадници
	Редни број.
	Име и презиме
	Послови
	Укупно
	%
	Планирање и програмирање о-в рада
	Праћење и вредновање о-в рада
	Рад са наставницима
	Рад са ученицима
	Рад са родитељима/

старатељима
	Рад са директором и стручним сарадницима
	Рад у Стр. Орг и тимови
	Сарадња са друш. средином
	Вођење документације припрема за рад и стручно усавршавање

	1.
	Данка Тољ
	педагог
	20
	50
	1
	1
	3
	6
	1
	1
	1
	1
	5

	2.
	Марта Кравић
	библиотекар
	20
	50
	1
	1
	3
	6
	1
	1
	1
	1
	5


3.3. Васпитачи у предшколским управама
	Редни број
	Име и презиме
	Послови
	Укупно
	%
	Непосредан рад са децом
	Планирање и реализовање слободних активности у слободном времену и евиденција рада
	Сарадња са наставницима, сс и лс
	Сарадња са родитељима и старатењима
	Стручно усавршавање
	Рад у стручним органима
	Дежурство и остали послови

	1.
	Јелена Матијевић
	Пп васпитач
	40
	100
	30
	5
	1
	1
	1
	1
	1


3.4. Ваннаставно особље
	Редни

број
	Име и презиме
	Назив радног места
	Послови и задаци
	Укупно (сати)
	%

	1.
	Јасмина Родић Чоловић
	Директор школе
	Организовање и

руковођење
	40
	100

	2.
	Гордана Маричић
	Секретар
	Правни послови
	20
	50

	3.
	Валентина Давитковски
	руководилац рачуновођа
	финансијски послови
	20
	50

	4.
	Гордана Ћаћић
	Помоћни радник
	Одржавање хигијене простора
	40
	100

	5.
	Татјана Божић
	Помоћни радник
	Одржавање хигијене простора
	40
	100

	6.
	Анка Миљковић
	Помоћни радник
	Одржавање хигијене простора
	40
	100

	7.
	Родољуб Добросављевић
	Помоћни радник
	Домар
	40
	100

	8.
	Мирјана Булајић
	Сервирка у школској кухињи
	Сервирка у кухињи
	20
	34+16

	9.
	Љепосава Шолаја
	Помоћни радник
	Одржавање хигијене простора
	40
	100


3.5. Остала задужења наставника
3.5.1. Дечије организације
1. Дечији савез ,                               руководилац  Јасмина Косановић
2. Подмладак Црвеног крста,         руководилац Марта Кравић
3. Вршњачки тим и ђачки клуб,
 руководилац  Снежана Бркљач
4. Ученички парламент

 руководилац Данка Тољ
3.5.2. Стручни активи
 

1. Актив разредне наставе, 


руководилац  Татјана Јакшић,

2. Актив друштвене групе предмета, 
руководилац Јелена Антонијевић,



3. Актив природне групе предмета, 
руководилац Драгана Леонтијевић


4. Актив вештина,



руководилац Александар Стојановски
  
3.5.3. ТИМ-ови
1. Тим за школско развојно планирање и Самовредновање и вредновање рада школе – координатор Драгана Леонтијевић
2. Тим за развој школских програма – координатор Данка Тољ
3. Тим за превенцију и заштиту од насиља,занемаривања,злостављања у школи – Зорица Германац координатор 
4. Тим за инклузионо обазовање и за додатну образовну подршку ученицима – координатор Данка Тољ
5. Тим за унапређивање квалитета рада школе – координатор Татјана Јакшић
6. Тим за професионалну оријентацију и полагање завршног испита – координатор Морана Вучковић               

7. Тим за планирање стручног усавршавања наставнка – координатор Снежана Бркљач
8. Тим за израду и праћење школског сајта и разглас програма – координатор Јелена Матијевић
9. Тим за кризне ситуације – координатор Јасмина Родић Чоловић.
10. Тим за популациону политику-координатор Мирана Лазић.
  3.5.4. Комисије
1. Комисија за екскурзије – координатор Милан Јеличић
2. Комисија за културне и спортске активности школе – координатор Марта Кравић.
3.6. Структура 40-то часовне радне недеље педагога шкoлe         
	Подручје рада
	Број часова

	Праћење и вредновање образовно васпитног односно васпитно образовног рада
	1

	Саветодавни рад са децом и ученицима
	8

	Рад у стручним органима и тимовима
	1

	Рад и сарадња са васпитачима, односно наставницима 
	1

	Сарадња и саветодавни рад са родитељима односно старатељима
	1

	Рад са директором, стручним сарадницима 
	1

	Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне самоуправе
	1

	Планирање и програмирање образовно васпитног и васпитно образовног рада
	1

	Припремање и планирање послова на остваривању програма рада, вођење документације и стручно усавршавање
	5

	укупно
	20


3.7. Структура 40-то часовне радне недеље библиотекара школе

	Подручје рада
	Број часова

	Праћење и вредновање образовно васпитног односно васпитно образовног рада
	1

	Саветодавни рад са децом и ученицима
	6

	Рад у стручним органима и тимовима
	1

	Рад и сарадња са васпитачима, односно наставницима 
	3

	Сарадња и саветодавни рад са родитељима односно старатељима
	1

	Рад са директором, стручним сарадницима 
	1

	Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне самоуправе
	1

	Планирање и програмирање образовно васпитног и васпитно образовног рада
	1

	Припремање и планирање послова на остваривању програма рада, вођење документације и стручно усавршавање
	5

	укупно
	20


4. ВРЕМЕНСКА ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ
4.1. Распоред часова

	          ЧАС
	ВРЕМЕ

	0. час
	07.10 – 07.55

	1. час
	08.00 – 08.45

	2. час
	08.50 – 09.35

	3. час
	09.45 – 10.35

	4. час
	10.45 – 11.25

	5. час
	11.30 – 12.15

	6. час
	12.20 – 13.05

	7. час
	13.10 – 13.55


4.2. Распоред рада предшколске групе
	ВРЕМЕ
	АКТИВНОСТ

	7.15-8.00
	Пријем деце

	8.00-8.30
	Васпитно-образовни рад из различитих области

	8.30-9.00
	ужина

	9.00-11.30
	Васпитно-образовне активности,
Рекреативне паузе,

Активности по избору деце

	11.30-12.00
	Сређивање собе

	12.00-13.00
	Игролике активности

	13.00-13.15
	Испраћај деце


5. КУЛТУРНЕ, СПОРТСКЕ И ЈАВНЕ АКТИВНОСТИ ШКОЛЕ


Школа својим програмом рада планира да током ове школске године  организује приредбе и друге активности:

5.1. Културне манифестације
	Време реализације
	Активности, теме, садржаји
	Начини реализације
	Носиоци реализације / сарадници

	септембар


	· Забавна међуодељењска дружења

· Међунаро

дни дан писмености
	· Забавне игре и квизови
	· Чланови Актива учитеља, природне и друштвене групе предмета и Актив вештина.

	октобар


	· Дечија недеља


	· Активности које ће се реализовати током Дечије недеље


	· Татјана Јакшић, Морана Вучковић, Васо Милекић

· Васпитачи 

· Морана Вучковић



	новембар

16.11.
20.11.
	· Дан толеранције

· Дан права детета

· „Како је некада било“, стари обичаји и занати
	· Реализација радионица на тему толеранције,

· Дан за дружење са бакама и декама
	· Сарадници ЦК

· Наставници 

· Стручни сарадници

	децембар

05.12.
	· Неговање традиције

· Дан волонтера
	· Божић, обичаји

· Приредба за крај полугодишта
	· Морана Вучковић, Јелена Антонијевић,Стручни сарадници

	јануар

27.01.
	· Школска слава 
	· Организација прославе и приредбе
	· Наставници разредне наставе и Морана Вучковић,Дејан Димитријевић,

· р.старешине


	фебруар

15.02.
21.02.
	· Дан државности

· Дан матерњег језика 
	· Обележавање 
	· Р.старешине
· Морана Вучковић

· Стручни сарадник

	март

08.03.
	· Међународни дан жена
	· Приредба
	· Морана Вучковић

· Учитељи

· Васпитачи 

	Април

   23.04.
	· Недеља здраве исхране

· Светски дан књиге
	· Активности током читаве недеље
	·  Драгана Леонтијевић,
· Јасмина Косановић,учитељ 
· Проф.језика

· Стручни сарадници

	Мај

        10.05.

	· Дан школе

· Стеријин 

дан
	· Приредба

· Сусрети школа


	· Морана Вучковић,
· Дејан Димитријевић

· Учитељи

· Р.старешине

·  стручни сарадници

	Јун

12.06.
	· Крај школске године
	· Завршна приредба
	· Јелена Матијевић, Јорданка Масловарић, Морана Вучковић


Обележиће се значајни датуми:Дан сећања на жртве у Другом светском рату,Дан примирја,Свети Сава,Сретење,Дан сећања на жртве холохауста,Празник рада,Дан победе,Видовдан.
ПРОЈЕКТНЕ АКТИВНОСТИ ШКОЛЕ
-,,Добротом против насиља,, носилац Црвени крст и школа

-,,ПОКРЕНИМО НАШУ ДЕЦУ,,физичке активности деце у нижим разредима

-,,ШКОЛА БЕЗ НАСИЉА,,аплицирали на пројекат
5.2. Екскурзије, излети и посете
ОСНОВНИ ЗАДАЦИ КОЈЕ ТРЕБА РЕАЛИЗОВАТИ ЗА ВРЕМЕ ИЗЛЕТА, ЕКСКУРЗИЈА И НАСТАВЕ У ПРИРОДИ 

ПЕДАГОШКИ:

Развијање и проширивање другарства, упознавање средине, живот и рад људи те средине, развијање радних, културних и хигијенских навика, креативно коришћење слободног времена, развијање способности опажања и закључивања, развијања естетских осећања и очување животне средине.

ОБРАЗОВНИ:

Проширивање стеченог знања, стицање сазнајних могућности за средину у којој се налазе, упознавање домовине у целини, упознавање флоре и фауне средине у којој се налазе.

ЗДРАВСТВЕНИ:

Стицање физичке кондиције, пливање, пешачење, планинарење, бављење свим видовима спорта, боравак на чистом ваздуху и сунцу.

СОЦИЈАЛНИ:

Стицање културних и хигијенских навика, учење реда, рада, формирање правилних ставова према друштву и друштвеној средини, учлањивање у живот и рад колектива, упознавање правила и навика заједничког живота, рада и солидарности.

ЕКСКУРЗИЈЕ
Екскурзије ће се реализовати према Правилнику о програму екскурзија, објављеном у "Просветном гласнику", бр. 1.од 22.1.2009. године, а излети, посете и настава у природи према Правилнику о основама програма одмора, рекреације, климатског опоравка и наставе у природи („Службени гласник“ РС,број 52/95), а према најповољнијим понудама (цена, конфорност аутобуса, услови смештаја, превентивна и здравствена заштита ученика). Комисију за избор најповољније понуде формира директор према поменутом правилнику. 

Комисија за екскурзије од три члана у сарадњи са Саветом родитеља донела је одлуке о дестинацијама екскурзија ученика, а у складу са Законом.

Наставничко веће и Савет родитеља ће бирати најповољнију понуду туристичке агенције од три понуде, на основу које ће се извести екскурзија.

Комисија за екскурзије, посете и излете је донела одлука да се да предлог за извођење једнодневне екскурзије за ученике нижих , као и дводневне екскурзије за ученика од 5-7 разреда. Одлучено је да се ученицима понуди:
- одлазак на  једнодневну екскурзију:
5-7.разреда - Ресавска пећина
1-4 разреда и пп – Фрушка Гора
- одлазак на  дводневну екскурзију 5-7 разред - Јагодина
За ученике  8-ог разреда планира се тродневна екскурзија , 15-16-17 септембар, Златибор, агенција Ступ -  Вршац.
ПОСЕТЕ

· за ученике од  3-8.разреда планирамо посету Београду, Сајам књига, октобар
· за ученике од  1-8.разреда планирамо посету Новом Саду, Фестивал науке, мај 

· за ученике 8.разреда посету Сајму образовања у Вршцу,

· Планирамо посете позоришту у Вршцу и Пландишту.
5.3. Спортске активности
          Садржај су спортови и спортске игре-крос, спортска такмичења: школска, општинска, зона такмичења у сарадњи са Спортсим савезом општине и суседним школама, а и у складу са Програмом превенције насиља у школи, захтевима Вршњачког тима, Ученичког Парламента.

Изабрани спорт у школи је одбојка у шестом,седмом и осмом разреду. У пети разред је уведена обавезна физичка активност,часи по недељно.
Планирају се две  школске спортске недеље.

Централна школа има добро опремљену салу за физичко васпитање, терене у дворишту школе и настава физичког и изабрани спорт држи се редовно према распореду и договору.

Сала у поподневним сатима,одлуком школског одбора и договором са локалном заједницом даје се на коришћење деци,ученицима и регистрованим организацијама, удружењима и друштвима.

Подручна школа има могућност коришћења учионице као сале и добре терене у дворишту школе.


  Недеља школског спорта
	Време реализације
	Активности/теме, садржаји
	Начин реализације
	Носиоци реализације / сарадници

	Октобар

Дечија
недеља
	-1-5 разреда штафетне игре

-6-8 спортске игре:

фудбал,кошарка,одбојка
	Демонстрација,

разговор,

међуодељенско

такмичење
	Проф.физичког,учитељи, ученици, родитељи и старатељи


	Мај

21-25.05.2018.
	-Пролећни крос

-1-4 разреда штафетне игре

-5-8 спортске игре:

фудбал,кошарка,одбојка
	Демонстрација,

разговор ,

међуодељенско

такмичење
	Проф.физичког, учитељи, родитељи и старатељи и ученици


6. ПЛАНОВИ СТРУЧНИХ  ОРГАНА  ШКОЛЕ И СТРУЧНИХ САРАДНИКА ЗА ШКОЛСКУ 2017/18. ГОДИНУ
6.1. План рада Наставничког већа за 2017/18. годину

	ПРОГРАМСКИ САДРЖАЈ
	ДИНАМИКА
	РЕАЛИЗАТОР

	·  седница Наставничког већа поводом разматрања и усвајања докумената школе,40-радна недеља,распоред часова и дежурства
· Информација о развојном планирању школе у наредном периоду,Правилници школе
· Одређивање руководиоца  већа и актива


	IX
X
	Управа школе и наставници

	· Утврђивање успеха на крају првог полугодишта 

· Реализација наставног плана и програма

· Информација о стручном усавршавању наставника

· Изрицање васпитно-дисциплинских мера по предлогу разредног већа

· Програм прославе Светог Саве

· Разно
	XII
	Управа школе и наставници

	· Анализа успеха и дисциплине на крају трећег класификационог периода

· Изрицање васпитно-дисциплинских мера по предлогу разредног већа

· Предузимање мера по стручним активима за побољшање успеха и дисциплине ученика,квалитета рада-мере,угледне активности

· Доношење одлуке о извођењу екскурзија и наставеу природи
	III
	Управа школе и наставници

	· Верификација одлуке Разредног већа о успеху ученика осмог разреда (организација поправних испита за ученике VIII разреда)

· Извештај и  утврђивање успеха и владања ученика на крају другог полугодишта

· Извештаји наставника координатора активности

· Извештај о одржавању припремне наставе за полагање пријемних испита

· Одржавање припремне наставе за полагање поправних испита за ученике од V – VII раз.

· Доношење одлуке о додели посебних признања

· Ученик генерације, носиоци Вукове дипломе, носиоци посебних диплома 

· Избор ученика генерације, и одлука о додели награда најбољим ученицима

· Информација о класификационом испиту за ученике VIII разреда

· Обавезе стручних актива за израду годишњег програма рада школе

· Сређивање педагошке документације

· Разно
	VI
	Управа школе и наставници

	· Разматрање и усвајање програма рада школе и програма рада Наставничког већа за школску 2017/2018. годину 

· Извештај после одржаних поправних испита у августовском испитном року

· Утврђивање и усвајање успеха ученика на крају школске 2017/2018. године

· Информација о извршеним припремама за почетак рада у новој школској години

· Пријем ученика првака, подела ученика петог разреда

· Доношење одлуке за извођење екскурзија, рекреативне наставе, зимовања, летовања по утврђеном плану и програму стручних актива

· Доношење одлуке о ослобађању ученика наставе физичког васпитања

· Извештаји

· Информација о распоређивању радника 

· Информација о расписаним конкурсима

· Разно – изборни предмети
	VIII
	Управа школе и наставници


Напомене: На почетку сваке седнице се усваја записник са претходне седнице НВ.

6.2. Планови рада Стручног већа нижих разреда за школску 2017/18. годину
O реализацији планираних активности/тема одељењског већа води се евиденција кроз записнике.
	Месец
	Садржај активности
	Носиоци/
сарадници
	Начини/исходи

	IX
	1.    Конституисање актива наставника разредне наставе за 
2.Доношење плана рада актива 
3.Утврђивање основа за годишњи план и програм рада за шк. 2017/2018.(акциони планови мм часова, креативних и саветодавних радионица,културних и спортских манифестација)
4. Договор о начину планирања образовно-васпитног рада5.Задужења наставника разредне наставе у шк. 2017/2018.години.(редован настава, слободне активности,изборни предмети,дежурства,тимови)
	учитељи,
педагог

библиотекар
директор
	седнице
консултације
договори
усвојен документ
анализе
записник


	X
	1.Договор о спровођењу активности у  оквиру Дечије недеље                                                                                2.Информације о раду слободних активности ученика                                 3.Организовање мултимедијалних и угледних часова и анализа истих
	учитељи,
педагог

библиотекар
директор
	Седнице,консултације
договори,анализа рада
план ММ часова
писане припреме
анализа часова
запсиници

	ХI
	1Анализа успеха и дисциплине ученика на крају првог класификационог периода; 2. Организовање мултимедијалних и угледних часова и анализа истих                                                                      3.Сарадња са родитељима;                                                                            4.Текућа питања
	учитељи,
педагог

библиотекар
директор
	Седнице
консултације
договори
анализа рада
план мултимедијалних часова
писане припреме
анализа часова
запсиници

	ХII
	1.Реализација наставних планова и програма рада;2.Анализа успеха и дисциплине ученика на крају првог полугодишта; 

3.Анализа остварености реализовања активностипланираних Акционим плановима за шк.2017/2018.
.3. Договор о учешћу у припремању школске славеСвети Сава                                                                                                     4. Текућа питања
	учитељи,
педагог

библиотекар
директор
	Седнице
консултације
договори
писане припреме
анализа часова
анализа Школског програма
анализа првог полугодишта
записници са закључцима

	III
	1.Реализација наставних планова и програма рада;                         2. Анализа успеха и дисциплине ученика на крају крају трећег класификационог периода; 3.Разматрање о резултатима рада за ученике којима је потребна додатна образовна подршка.                      4.Организовање мултимедијалних и угледних часова и анализа истих                                                                                      5. Текућа питања
	учитељи,
педагог

библиотекар
директор
	седнице
консултације
договори
записници са закључцима
анализа успеха и дисциплине

	IV
	1.Договор и подела задужења унутар Актива поводом обележавања Дана школе 

2.Стручно усавршавање наставика изван установе;
	учитељи,
педагог

библиотекар
директор
	консултације
договори

акциони план
записници са закључцима


	VI
	1.Анализа успеха и дисциплине ученика на крају четвртог класификационог периода;                                                                        2.Реализација једнодневне екскурзије;
3.Текућа питања
	учитељи,
педагог

библиотекар

	седнице
консултације
договори
записници са закључцима
предлог маршруте екскурзије

	VIII
	1.Анализа остварености  наставних планова и програма рада за шк. 2017/2018.2.Извештај актива разредне наставе за шк. 2017/2018.         3.Текућа питања
	учитељи,
педагог

библиотекар
директор
	извештај о реализацији програма рада стручног већа у току школске године



6.3. План рада стручног већа вештина 
ЧЛАНОВИ АКТИВА :

· Александар Стојановски - координатор

· Васа Милекић 

· Дејан Димитријевић

· Добрила Станић

СЕПТЕМБАР

- Усвајање плана рада Већа;

- Разматрање и усаглашавање Наставник планова и програма обавезне наставе и њихова реализација у току школске године;

- Договор о раду секција;

- Договор о активностима у Спортској Недељи;

- Активности хора;

- План и реализација ликовних колонија;

- Активности у Дечјој Недељи.

НОВЕМБАР

· Ситуације у реализацији обавезне наставе, додатне наставе, допунске наставе, слободних активности и начини њиховог извођења и решавања;

· Анализа угледних часова;

· Планирање ванаставних активности, припреме за такмичења.

ДЕЦЕМБАР

· Договор око обележавања дана Светог Саве;

· Договор око стручног усавршавања наставника;

· Активности и реализација радионица;

· Такмичење ученика.

ФЕБРУАР

· Анализа припрема за такмичење и организација око одласка на такмичења;

· Разно.

АПРИЛ

· Планови о реализацији и активностима поводом „Стеријиних дана“ ;

· Организација и активности у част Дана Школе;

· Анализа постигнутих резултата са такмичења;

· Активности за наступајућу Спортску Недељу;

· Реализација кроса РТС-а.

· Разно.

ЈУНИ-АВГУСТ

· Анализа постигнутих резултата;

· Анализа рада већа;

· Подела задужења и активности за наредну школску годину.

ПЛАН АКТИВНОСТИ
	 
	Садржај, активности
	Носиоци и сарадници
	Начин и исходи

	IX
	· Организација слободних активности
	чланови,
руководилац већа
	записник са закључцима

	X
	· Одржавање огледних часова
	чланови,
руководилац већа
	седнице
консултације
договори
- план огледних часова
- огледне писане припреме
- одржани часови
анализа часова

	XI
	· Одржавање огледних часова
	чланови,
руководилац већа
	седнице
консултације
договори
- план огледних часова
- огледне писане припреме
- одржани часови
анализа часова

	II
	· Припрема за реализацију програма Дана школе
	чланови,
руководилац већа
	седнице
консултације
договори
- припемљен програм за Дан школе
записници са закључцима

	III
	· Организација такмичења на нивоу школе

· Учешће на школском и општинском такмичењу
	чланови,
руководилац већа
	седнице
консултације
договори
- записници са закључцима
- извештаји са такмичења
- спискови ученика
анализа успеха на такмичењима

	IV
	· Учешће у реализацији Дана школе
	чланови,
руководилац већа
	седнице
консултације
договори
- анализа учешћа
записник

	V
	· Примена евидентних листа, скала процене и листа  категорија у процени дидактичко методичке заснованости часа (међусобна процене наставника и процена часова)
	чланови,
руководилац већа
педагог
директор
	седнице
консултације
договори
- примењене евидентне листе, скале процене и листе категорија

	VI
	· Анализа реализације Школског програма

· Израда оперативних програма редовне допунске, додатне наставе и слободних активности
	чланови,
руководилац већа
педагог
	седнице
консултације
договори
- анализа
записник са закључцима

	VIII
	· Анализа рада стручног већа у току школске године

· Израда годишњег плана рада већа

· Подела задужења међу члановима актива на праћењу појединих уже стручних проблема
	чланови,
руководилац већа
педагог
	седнице
консултације
договори
- извештај о реализацији програма рада стручног већа у току школске године
- израђен програм рада стручног већа


6.4. План рада Одељенских већа виших разреда
	Време реализације
	Активности/теме,садржаји
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Септембар

Октобар
	· Задужења наставника

· План рада одељенског већа

· План унапређивања квалитета рада наставе и учења и ШРП

· План сарадње породице и школе

· Извештај-екскурзија

· Текућа питања

· Анализа реализације рада на првом кварталу

· Успех и понашање ученика

· Мере за унапређивање квалитета рад школе

· -текућа питања


	Анализа,
извештавање,

изјашњавање,

доношење 

одлука,
договор


	Одељењско веће 

	Децембар
	· Анализа успеха и дисциплине ученика на крају I полугодишта

· Преглед реализације наставног плана и програма обавезне и допунске наставе и слободних активности,угледних часова
· Праћење и вредновање иоп-а
· Текућа питања
	Анализа,

изваштавање,

договор о

подели

књижица.
	Одељењско веће 

	Април
	· Анализа успеха и дисциплине ученика на крају III класификационог периода

· Преглед реализације наставног плана и програма обавезне, додатне и допунске наставе и слободних активности

· Договор о извођењу наставе у природи или једнодневног излета, посета,екскурзије

· -уџбеници

· Разно
	Анализа,

извештавање,

договор о

извођењу 
излета,

дискусија о

текућим

проблемима.
	Одељењско веће 

	Мај

Јуни
	· Анализа успеха и дисциплине ученика на крају школске године

· Похвале и награде, дипломе

· Преглед реализације наставног плана и програма обавезни допунске наставе и слободних активности

· Извештај о раду Тимова, затим

са реализоване наставe у природи или једнодневног излета,екскурзија

·  Стручно усавршавање
· Одређивање руководиоца већа за наредну школску годину

· Разно – подела књижица,сведоћанстава
	Анализа,

изваштавање,

упознавање са 

реализацијом,
бирање руководиоца ,

договор о

подели

књижица.
	Одељењско веће 



6.5. План рада одељенских старешина
Одељенски старешина и одељенска заједница су обавезни да стално и систематски прати и усмеравају индивидуални развој ученика и ученичког колектива. Такође су одговорни  за реализацију образовно-васпитног рада у одељењу и стварање педагошке ситуације која  омогућава оптималан развој деце. Недељно се организује по један час-36 годишње.

Теме:

· дечија права и одговорност,
· толеранција,

· другарство,

· технике учења,

· хуманизација односа међу половима,

· екологија,рециклажа,
· здравствено васпитање, 

· хуманитарне и волонтерске активности,

· превенција насиља-безбедни на интернету,
· безбедни у саобраћају,

Ученици активно парципирају у раду одељенске заједнице.

	Време реализације
	Активности/теме,садржаји
	Начин реализације
	Носиоци реализације/сарадници

	Септембар


	1.Упознавање са ученицима

2.Пут од куће до школе и обрнуто

3.Упознавање ученика са просторијама и радом у школи

4.Понашање и кућни ред у школи
	Упознавање, разговор, 
дијалог,

договор

	Одељењски старешина и одељењска заједница

	Октобар


	5.Пријем првака у Дечји савез Србије,Дан школе

6.Упознајмо права детета „Буквар дечјих права“

7.Како се понашамо на јавном месту

8.Односи у породици,узајамна повезаност и љубав,указивање пажње
	Разговор,
дискусија,

радионица,

предавање.


	Одељењски старешина и одељењска заједница,педагог 

	Новембар


	9.Правилна исхрана (здравствено васпитање)

10.Дан толеранције

11.Професионална оријентација

12.Помоћ другу-Доброта

13.Хигијенске навике-лична хигијена-здравствено васпитање
	Дискусија,

објашњавање,

разговор, 
презентација припремљеног

матертијала.
	Одељењски старешина и одељењска заједница

педагог

	Децембар


	14.Моје здравље-шта значи бити здрав-здравствено васпитање-предавање

15.Буквар дечјих права-Мала граматика дечјих права

16.Мој успех и понашање-колико сам постигао,могу ли боље

17.Ја волонтер-акције
	Рецитовање, разговор,
предавање здравственог радника ,

дискусија,

предавање педагога
	Одељењски старешина и одељењска заједница

педагог 

	Јануар


	18.Другови и другарице,дружење и поверење (односи између дечака и девојчица)

19.Свети Сава школска слава
	Разговор, дискусија, играње, рецитовање,
драматизације.
	Одељењски старешина и одељењска заједница

	Фебруар


	20.Другарство-право и лажно-дружење са другом децом

21.Безбедни на интернеу
22.Свет занимања

23.Полне разлике између дечака и девојчица-предавање
	Разговор, објашњавање,
илустровање.
Предавање .


	Одељењски старешина и одељењска заједница

	Март

       Април

            Мај

            Јуни
	24.Безбедни у саобраћају
25.Зидне новине поводом 8. марта-Дан жена

26.Ко све брине о мом здрављу-здравствено васпитање

27. „Пролеће“-екологија

28.Здрава исхрана

29.Ненасилна комуникација межу ученицима

30.Анализа учења и понашања

31.Рекреација у функцији здравља

32.Рециклирамо

33.Колико смо били хумани

34.Самовредновање-какви смо били
	Групни рад, рецитовање, 

певање,играње,илустровање, дискусија, групни рад
	Одељењски старешина, одељењска заједница


6.6. План рада стручног сарадника
У школи раде школски педагог и школски библиотекар са пуним радним временом
6.6.1.Оријентациони план рада педагога школе
циљ
Применом теоријских, практичних и истраживачких сазнања педагошке науке педагог доприноси остваривању и унапређивању образовно васпитног рада у установи, у складу са циљевима и принципима образовања и васпитања дефинисаних Законом о основама система образовања васпитања, као и посебним законима.                                                                                                                                                                                                                                                                     
ЗАДАЦИ
· Учешће у стварању оптималних услова за развој ученика и остваривање образовно-васпитног рада, 

· Праћење и подстицање целовитог развоја ученика,

· Подршка васпитачима у креирању програма рада са учеником, предлагање и организовање различитих видова активности, које доприносе дечјем развоју и напредовању,

· Пружање подршке наставникуна унапређивању и осавремењивању васпитно- образовног рада,

· Пружање подршке родитељима, односно старатељима на јачању њихових васпитних компетенција и развијању сарадње породице и установе по питањима значајним за васпитање и образовање  ученика,

· Учествовање у праћењу и  вредновању  образовно-васпитног рада,

· Сарадњa са институцијама,локалном самоуправом,стручним и струковним организацијама од значаја за успешан рад установе,

· Самовредновање, стално стручно усавршавање и праћење развоја педагошке науке и праксе.

	ОБЛАСТИ РАДА

	I. ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 

	Учествовање у изради школског програма, односно програма васпитног рада плана самовредновања и развојног плана школе,

Учествовање у изради годишњег плана рада школе и његових појединихделова (организација и облици рада – стални, повремени, посебни, редовни и приоритетни задаци, програма стручних органа и тимова,стручног усавршавања, рада стручних сарадника, сарадње са породицом, сарадње са друштвеном средином, превентивних програма),
Припремање годишњих  и месечних  планова рада педагога,
Спровођење анализа и истраживања у установи у циљу испитивања потреба, ученика, родитеља, локалне самоуправе,

Учествовање у припреми индивидуалног образовног плана за ученике,
Учешће у планирању и организовању појединих облика сарадње са другим институцијама,

Учествовање у писању пројеката установе и конкурисању ради обезбеђивања њиховог финансирања и примене,

Иницирање и учешће у иновативним видовима планирања наставе и других облика образовно-васпитног рада, 

Учествовање у избору и конципирању разних ваннаставних и ваншколских активности, односно учешће у планирању излета, екскурзија, боравка деце и ученика у природи,

Учешће у планирању и реализацији културних манифестација, наступа ученика,

Пружање помоћи наставницима у изради планова допунског, додатног рада, практичне наставе и амбијенталне наставе, плана рада одељењског  старешине, секција,

Формирање одељења, распоређивање новопридошлих ученика и ученика који суупућени да понове разред. 

	II. ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА

	Систематско праћење и вредновање васпитно – образовног, односно наставног процеса развоја и напредовања ученика,

Праћење реализације васпитно-образовног, односно образовно-васпитног  рада, 

Праћење ефеката иновативних активности и пројеката, као и ефикасности нових организационих облика рада,

Рад на развијању и примени инструмената за вредновање и самовредновање различитих области и активности рада установе,

Праћење и вредновање примене мера индивидуализације и индивидуалног образовног плана,

Учествовање у истраживањима васпитнo-образовне праксе које реализује установа, научноистраживачка институција или стручно друштво у циљу унапређивања васпитно-образовног рада, 

Учешће у изради годишњег извештаја о раду установе у остваривању свих програма васпитно–образовног рада (програма стручних органа и тимова, стручног усавршавања, превентивних програма, рада педагошко – психолошке службе, сарадње са породицом, сарадње са друштвеном средином, праћење рада стручних актива, тимова), 

Учествовање у праћењу реализације остварености општих и посебних стандарда, постигнућа ученика,

Праћење анализе успеха и дисциплине ученика на класификационим периодима, као и предлагање мера за њихово побољшање,

Праћење успеха ученика у ваннаставним активностима, такмичењима, завршним и пријемним испитима за упис у средње школе,

Учествовање у усклађивању програмских захтева са индивидуалним карактеристикама ученика,

Праћење узрока школског неуспеха ученика и предлагање решења за побољшање школског успеха,

Праћење поступака  и ефеката оцењивања ученика.

	III. РАД СА НАСТАВНИЦИМА

	Пружање помоћи наставницимана конкретизовању и операционализовању циљева и задатака васпитно – образовног, односно образовно-васпитног рада,

Пружање стручне помоћинаставницима наунапређивању квалитета васпитно – образовног рада, односно наставе увођењем иновација и иницирањем коришћења савремених метода  и облика рада ( уз проучавање програма и праћење стручне литературе),

Пружање помоћи наставницима у проналажењу начина за имплементацију општих и посебних  стандарда,

Рад на  процесу подизањаквалитета  нивоаученичких знања и умења,

Мотивисање наставника на континуираностручно усавршавање  и израду плана професионалног развоја и напредовања у струци,

Анализирање реализације праћених активности часова редовне наставе у школама и других облика васпитно – образовног, односно образовно- васпитног рада којима је присуствовао и давање предлога за њихово унапређење, 

Праћење начина вођења педагошке документације наставника,

Иницирање и пружање стручне помоћи наставницима у коришћењу различитих метода, техника и инструмената оцењивања ученика,

Пружање помоћи наставницима у осмишљавању рада са ученицима којима је потребна додатна подршка (даровитим ученицима, односно деци односно ученицима са тешкоћама у развоју),

Оснаживање наставника за рад са ученицима из осетљивих друштвених група кроз развијање флексибилног става према културним разликама и развијање интеркултуралне осетљивости  и предлагање поступака који доприносе њиховом развоју, 

Оснаживање наставника за тимски рад кроз њихово подстицање на реализацију заједничких задатака, кроз координацију активности стручних већа, тимова и комисија,

Пружање помоћи наставницимау остваривању задатака професионалне оријентације и каријерног вођења и унапређивање тога рада, 

Пружање помоћинаставницима у реализацији огледних и угледних активности, односно часоваи примера добре праксе, излагања на састанцима већа, актива, радних група, стручним скуповима и родитељским састанцима,  

Пружање помоћи наставницима у изради планова допунског, додатног рада, практичне наставе и амбијенталне наставе, плана рада одељењског старешине и секција,

Упознавање и одељењских старешина и одељењских већа са релевантним карактеристикама нових ученика, 

Пружање помоћи одељењским старешинама у реализацији појединих садржаја часа одељењске заједнице,

Пружање помоћи  наставницима  у остваривању свих форми сарадње са породицом.

	IV. РАД  СА  УЧЕНИЦИМА

	Праћење развоја и напредовања ученика,

Праћење оптерећености ученика (садржај, време, обим и врста и начин ангажованости детета односно ученика),

Саветодавни рад са новим ученицима, ученицима који су поновили разред и преласка ученика између школа

Стварање оптималних услова за индивидуални развој ученика и пружање помоћи и подршке, 

Пружање подршке и помоћи ученицима у раду ученичког парламента и других ученичких организација, 

Идентификовање и рад на отклањању педагошких узрока проблема у учењу и понашању,

Рад на професионалној оријентацији ученика Анализирање и предлагање мера за  унапређивање ваннаставних активности,

Промовисање, предлагање мера, учешће у активностима у циљу смањивања насиља, а повећања толеранције и конструктивног решавања конфликата, популарисање здравих стилова живота,

Учествовање у изради педагошког профилаученика за ученикекојима је потребна додатна подршка и израда индивидуалног образовног плана.

	V.РАД СА РОДИТЕЉИМА,ОДНОСНО СТАРАТЕЉИМА

	Организовање и учествовање на општим и групним родитељским састанцима у вези сa организацијом и остваривањем васпитно-образовног, односно образовно-васпитног рада,

Припрема и реализација родитељских састанака,трибина,радионица са стручним темама,

Укључивање родитеља, старатеља у поједине облике рада установе (васпитно – образовни рад, односно настава, секције, предавања, пројекти...) и партиципација у свим сегментима рада установе,

Пружање подршке родитељима, старатељима у раду са ученицима  са тешкоћама у учењу, проблемима у понашању, проблемима у развоју, професионалној оријентацији,

Упознавање родитеља, старатеља са важећим законима, конвенцијама, протоколима о заштити деце, односно ученика од занемаривања и злостављања и другим документима од значаја за правилан развој деце, односно ученика у циљу представљања корака и начина поступања установе, 

Пружање подршке и помоћи родитељима  у осмишљавању слободног времена  ученика,

Рад са родитељима, односно старатељима у циљу прикупљања података о деци,

Сарадња са саветом родитеља, по потреби, информисањем родитеља и давање предлога по питањима која се разматрају на савету.

	VI.РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА,  И ПРАТИОЦЕМ ДЕТЕТА, ОДНОСНО УЧЕНИКА 

	Сарадња са директором, стручним сарадницима на истраживању постојеће васпитно- образовне, односно образовно-васпитне праксе и специфичних проблема и потреба установе и предлагање мера за унапређење,
Сарадња са директором и стручним сарадницима у оквиру рада стручних тимова и комисија и редовна размена информација,
Сарадња са директором и стручним сарадницима на заједничком планирању активности, изради стратешких докумената установе, анализа и извештаја о раду школе,
Сарадња са дирекотром и психологом на формирању одељења и расподели одељењских старешинстава,
Сарадња са персоналним асистентима и пратиоцима детета, односно ученика на координацији активности у пружању подршке деци/ученицима  за које се доноси индивидуални образовни план,
Сарадња са директором и психологом по питању приговора и жалби ученика и његових родитеља, односно старатеља на оцену из предмета и владања.

	VII. РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА

	Учествовање у радунаставничког већа, односно педагошког већа (давањем саопштења, информисањем о резултатима обављених анализа, прегледа, истраживања и других активности од значаја за образовно-васпитни рад и јачање васпитачких односно наставничких компетенција), 

Учествовање у раду тимова, већа, актива и комисија  на нивоу установе који се образују ради остваривања одређеног задатка, програма или пројекта.Учествовање у раду педагошког колегијума, педагошких већа и стручних актива за развојно планирање и развој предшколског, школског програма, односно програма васпитног рада,
Предлагање мера за унапређивање рада стручних органа установе.

	VIII.САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

	Сарадња са образовним, здравственим, социјалним, научним, културним и другим  установама које доприносе остваривању циљева и задатака васпитно-образовног, односно образовно-васпитног рада установе, 

Учествовање у истраживањима научних, просветних и других установа,

Осмишљавање програмских активности за унапређивање партнерских односа породице, установе и локалне самоуправе у циљу подршке развоја деце и младих,

Активно учествовање  у раду стручних друштава, органа и организација,

Сарадња са националном службом за запошљавање. 

	IX. ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ

	Вођење евиденције о сопственом раду

Израда, припрема и чување посебних протокола,чек листа за праћење наставе и васпитних активности  на нивоу школе,

Припрема за послове предвиђене годишњим програмом и оперативним плановима рада педагога,

Прикупљање података о ученицима и чување  материјала  који садржи личне податке о деци односно ученицима у складу са етичким кодексом педагога,

Стручни сарадник педагог се стручно се усавршава: праћењем стручне  литературе и периодике, праћењем информација од значаја за образовање и васпитање на интернету; учествовањем у активностима струковног удружења (Педагошко друштво Србије) и на Републичкој секцији педагога и психолога Србије, похађањем акредитованих семинара, учешћем на конгресима, конференцијама, трибинама, осмишљавањем и реализацијом акредитованих семинара, похађањем стручних скупова, разменом искуства и сарадњом са другим педагозима и стручним сарадницима  у образовању. 




	Време
	Активности/теме, садржаји
	Носиоци реализације / сарадници

	I. ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА

	VIII-IX
	Учествовање у изради школског програма, односно програма васпитног рада плана самовредновања и развојног плана школе,

Учествовање у изради годишњег плана рада школе и његових појединихделова (организација и облици рада – стални, повремени, посебни, редовни и приоритетни задаци, програма стручних органа и тимова,стручног усавршавања, рада стручних сарадника, сарадње са породицом, сарадње са друштвеном средином, превентивних програма),
Припремање годишњих  и месечних  планова рада педагога,
Спровођење анализа и истраживања у установи у циљу испитивања потреба, ученика, родитеља, локалне самоуправе,

Учествовање у припреми индивидуалног образовног плана за ученике,
Учешће у планирању и организовању појединих облика сарадње са другим институцијама,

Учествовање у писању пројеката установе и конкурисању ради обезбеђивања њиховог финансирања и примене,

Иницирање и учешће у иновативним видовима планирања наставе и других облика образовно-васпитног рада, 

Учествовање у избору и конципирању разних ваннаставних и ваншколских активности, односно учешће у планирању излета, екскурзија, боравка деце и ученика у природи,

Учешће у планирању и реализацији културних манифестација, наступа ученика,

Пружање помоћи наставницима у изради планова допунског, додатног рада, практичне наставе и амбијенталне наставе, плана рада одељењског  старешине, секција,

Формирање одељења, распоређивање новопридошлих ученика и ученика који суупућени да понове разред. 
	Директор

Педагог

Раз. старешине

Пред. наставници

Координатори  стручних већа из области предмета и руководиоци ОВ


	II. ПРАЋЕЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА

	током године
	Систематско праћење и вредновање васпитно – образовног, односно наставног процеса развоја и напредовања ученика,

Праћење реализације васпитно-образовног, односно образовно-васпитног  рада, 

Праћење ефеката иновативних активности и пројеката, као и ефикасности нових организационих облика рада,

Рад на развијању и примени инструмената за вредновање и самовредновање различитих области и активности рада установе,

Праћење и вредновање примене мера индивидуализације и индивидуалног образовног плана,

Учествовање у истраживањима васпитнo-образовне праксе које реализује установа, научноистраживачка институција или стручно друштво у циљу унапређивања васпитно-образовног рада, 

Учешће у изради годишњег извештаја о раду установе у остваривању свих програма васпитно–образовног рада (програма стручних органа и тимова, стручног усавршавања, превентивних програма, рада педагошко – психолошке службе, сарадње са породицом, сарадње са друштвеном средином, праћење рада стручних актива, тимова), 

Учествовање у праћењу реализације остварености општих и посебних стандарда, постигнућа ученика,

Праћење анализе успеха и дисциплине ученика на класификационим периодима, као и предлагање мера за њихово побољшање,

Праћење успеха ученика у ваннаставним активностима, такмичењима, завршним и пријемним испитима за упис у средње школе,

Учествовање у усклађивању програмских захтева са индивидуалним карактеристикама ученика,

Праћење узрока школског неуспеха ученика и предлагање решења за побољшање школског успеха,

Праћење поступака  и ефеката оцењивања ученика.
	Директор

Педагог

Пред. Наставници

Струч.актив

Тим за ИО

Родитељи

	III.РАД СА НАСТАВНИЦИМА

	током године
	Пружање помоћи наставницимана конкретизовању и операционализовању циљева и задатака васпитно – образовног, односно образовно-васпитног рада,

Пружање стручне помоћинаставницима наунапређивању квалитета васпитно – образовног рада, односно наставе увођењем иновација и иницирањем коришћења савремених метода  и облика рада ( уз проучавање програма и праћење стручне литературе),

Пружање помоћи наставницима у проналажењу начина за имплементацију општих и посебних  стандарда,

Рад на  процесу подизањаквалитета  нивоаученичких знања и умења,

Мотивисање наставника на континуираностручно усавршавање  и израду плана професионалног развоја и напредовања у струци,

Анализирање реализације праћених активности часова редовне наставе у школама и других облика васпитно – образовног, односно образовно- васпитног рада којима је присуствовао и давање предлога за њихово унапређење, 

Праћење начина вођења педагошке документације наставника,

Иницирање и пружање стручне помоћи наставницима у коришћењу различитих метода, техника и инструмената оцењивања ученика,

Пружање помоћи наставницима у осмишљавању рада са ученицима којима је потребна додатна подршка (даровитим ученицима, односно деци односно ученицима са тешкоћама у развоју),

Оснаживање наставника за рад са ученицима из осетљивих друштвених група кроз развијање флексибилног става према културним разликама и развијање интеркултуралне осетљивости  и предлагање поступака који доприносе њиховом развоју, 

Оснаживање наставника за тимски рад кроз њихово подстицање на реализацију заједничких задатака, кроз координацију активности стручних већа, тимова и комисија,

Пружање помоћи наставницимау остваривању задатака професионалне оријентације и каријерног вођења и унапређивање тога рада, 

Пружање помоћинаставницима у реализацији огледних и угледних активности, односно часоваи примера добре праксе, излагања на састанцима већа, актива, радних група, стручним скуповима и родитељским састанцима,  

Пружање помоћи наставницима у изради планова допунског, додатног рада, практичне наставе и амбијенталне наставе, плана рада одељењског старешине и секција,

Упознавање и одељењских старешина и одељењских већа са релевантним карактеристикама нових ученика, 

Пружање помоћи одељењским старешинама у реализацији појединих садржаја часа одељењске заједнице,

Пружање помоћи  наставницима  у остваривању свих форми сарадње са породицом.
	Директор

Педагог

Раз. старешине

Пред. Наставници


	IV. РАД  СА  УЧЕНИЦИМА

	IV-V
	Праћење развоја и напредовања ученика,

Праћење оптерећености ученика (садржај, време, обим и врста и начин ангажованости детета односно ученика),

Саветодавни рад са новим ученицима, ученицима који су поновили разред и преласка ученика између школа

Стварање оптималних услова за индивидуални развој ученика и пружање помоћи и подршке, 

Пружање подршке и помоћи ученицима у раду ученичког парламента и других ученичких организација, 

Идентификовање и рад на отклањању педагошких узрока проблема у учењу и понашању,

Рад на професионалној оријентацији ученика Анализирање и предлагање мера за  унапређивање ваннаставних активности,

Промовисање, предлагање мера, учешће у активностима у циљу смањивања насиља, а повећања толеранције и конструктивног решавања конфликата, популарисање здравих стилова живота,

Учествовање у изради педагошког профилаученика за ученикекојима је потребна додатна подршка и израда индивидуалног образовног плана,
	Педагог



	VIII-IX
	
	Педагог



	током године
	
	Педагог

Наставници

Ученици

Родитељи

	V. РАД СА РОДИТЕЉИМА, ОДНОСНО СТАРАТЕЉИМА

	током године
	Организовање и учествовање на општим и групним родитељским састанцима у вези сa организацијом и остваривањем васпитно-образовног, односно образовно-васпитног рада,

Припрема и реализација родитељских састанака,трибина,радионица са стручним темама,

Укључивање родитеља, старатеља у поједине облике рада установе (васпитно – образовни рад, односно настава, секције, предавања, пројекти...) и партиципација у свим сегментима рада установе,

Пружање подршке родитељима, старатељима у раду са ученицима  са тешкоћама у учењу, проблемима у понашању, проблемима у развоју, професионалној оријентацији,

Упознавање родитеља, старатеља са важећим законима, конвенцијама, протоколима о заштити деце, односно ученика од занемаривања и злостављања и другим документима од значаја за правилан развој деце, односно ученика у циљу представљања корака и начина поступања установе, 

Пружање подршке и помоћи родитељима  у осмишљавању слободног времена  ученика,

Рад са родитељима, односно старатељима у циљу прикупљања података о деци,

Сарадња са саветом родитеља, по потреби, информисањем родитеља и давање предлога по питањима која се разматрају на савету.
	Педагог

Наставници

Родитељи

	
	
	

	VI. РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА,  И ПРАТИОЦЕМ ДЕТЕТА, ОДНОСНО УЧЕНИКА

	током године
	Учествовање у радунаставничког већа, односно педагошког већа (давањем саопштења, информисањем о резултатима обављених анализа, прегледа, истраживања и других активности од значаја за образовно-васпитни рад и јачање васпитачких односно наставничких компетенција), 

Учествовање у раду тимова, већа, актива и комисија  на нивоу установе који се образују ради остваривања одређеног задатка, програма или пројекта.Учествовање у раду педагошког колегијума, педагошких већа и стручних актива за развојно планирање и развој предшколског, школског програма, односно програма васпитног рада,
Предлагање мера за унапређивање рада стручних органа установе.
	Директор

Педагог

Наставници



	VII.   РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА

	током године
	Учествовање у радунаставничког већа, односно педагошког већа (давањем саопштења, информисањем о резултатима обављених анализа, прегледа, истраживања и других активности од значаја за образовно-васпитни рад и јачање васпитачких односно наставничких компетенција), 

Учествовање у раду тимова, већа, актива и комисија  на нивоу установе који се образују ради остваривања одређеног задатка, програма или пројекта.Учествовање у раду педагошког колегијума, педагошких већа и стручних актива за развојно планирање и развој предшколског, школског програма, односно програма васпитног рада,
Предлагање мера за унапређивање рада стручних органа установе.

	Директор

Педагог

Наставници



	VIII. САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВАМА, ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И ЈЕДИНИЦОМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

	током године
	Сарадња са образовним, здравственим, социјалним, научним, културним и другим  установама које доприносе остваривању циљева и задатака васпитно-образовног, односно образовно-васпитног рада установе, 

Учествовање у истраживањима научних, просветних и других установа,

Осмишљавање програмских активности за унапређивање партнерских односа породице, установе и локалне самоуправе у циљу подршке развоја деце и младих,

Активно учествовање  у раду стручних друштава, органа и организација,

Сарадња са националном службом за запошљавање.
	Педагог

Национална служба за запошљавање

Центар за социјални рад

Дом здравља Предшколскa установa

МУП

	IX. ВОЂЕЊЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ, ПРИПРЕМА ЗА РАД И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ

	током године
	Вођење евиденције о сопственом раду

Израда, припрема и чување посебних протокола,чек листа за праћење наставе и васпитних активности  на нивоу школе,

Припрема за послове предвиђене годишњим програмом и оперативним плановима рада педагога,

Прикупљање података о ученицима и чување  материјала  који садржи личне податке о деци односно ученицима у складу са етичким кодексом педагога,

Стручни сарадник педагог се стручно се усавршава: праћењем стручне  литературе и периодике, праћењем информација од значаја за образовање и васпитање на интернету; учествовањем у активностима струковног удружења (Педагошко друштво Србије) и на Републичкој секцији педагога и психолога Србије, похађањем акредитованих семинара, учешћем на конгресима, конференцијама, трибинама, осмишљавањем и реализацијом акредитованих семинара, похађањем стручних скупова, разменом искуства и сарадњом са другим педагозима и стручним сарадницима  у образовању. 
	Педагог




6.6.2. Оријентациони план рада библиотекара
	3.1.Образовно-васпитна делатност

	Програмски садржаји
	Време 
	Начин праћења

	· планирање активности у раду са ученицима;

· упознавање ученика са радом библиотеке;

· упознавање ученика са врстама библиотечке грађе и оспособљавање за самостално коришћење књига, часописа, енциклопедија...;

· реализација часова библиотекарства;

· вођење библиотечке секције;

· промоција читања и развијање читалачких способности ученика кроз школску акцију Додела читалачке значке;

· пружање помоћи ученицима при избору литературе и некњижевне грађе;

· подстицање интересовања за читање књига и коришћење библиотечке грађе;

· развијање информационе писмености и формирање навика за самостално налажење информација;

· подстицање код ученика развоја способности проналажења, анализирања, примене и саопштавања информација, уз вешто и ефикасно коришћење информационо-комуникационих технологија (ђачки клуб и разглас);

· рад на домаћем задатку;

· помоћ ученицима  у оспособљавању за решавање проблема, повезивање и примену знања и вештина у даљем образовању и свакодневном животу;

· подстицање развоја мотивације за учење, оспособљавање за самостално учење, учење и образовање током целог живота (препоручивање текстова за читање и разговор о прочитаним текстовима);

· писање реферата и самосталних радова, израда плаката и презентација;

· педагошка помоћ при реализацији наставних садржаја и ваннаставних активности;

· обележавање важних дана, догађаја, годишњица ( Месец књиге, Месец школских библиотека, Дан писмености, Дан хране...);

· развијање навика за чување, заштиту и руковање књижном и некњижном грађом;

· предавања за ученике и рад у радионицама (Шта знаш о здрављу, Здрава исхрана, Промоција хуманих вредности, Дечија права, Писање писма...).


	Током године
	Извештај о раду, школски билтен, ђачки разглас, сајт школе, летопис, присуство педагога и директора


	3.2.Сарадња са наставницима, педагогом, директором и родитељима

	Програмски садржаји
	Време 
	Начин праћења

	· учествовање у припремању годишњег и развојног плана школе;

· набавка и коришћење књижно-библиотечке грађе за наставнике и стручне сараднике;

· договор са стручним сарадником и директором о набавци стручне и педагошко-психолошке литературе;

· сарадња у вези са посетом Сајму књига, информисање о набавци књига на Сајму;

· сарадња на развоју информационе и информатичке писмености, развијањем „истраживачког духа“ код ученика и упућивањем да буду критични и креативни корисници информација-заједнички рад са наставницима и педагогом на планирању и реализацији школских пројеката:

· сарадња наставника у вези учлањења ученика у школску библиотеку (ученици првог разреда) и учествовање ученика у такмичењу Читалачка значка;

· посета библиотеке у Пландишту, подстицање ученика на коришћење стручне литературе за израду пројеката/дечијих радова/домаћих задатака;

· сарадња са наставницима грађанског васпитања и веронауке у вези са организацијом заједничких часова;

· сарадња са наставницима у планирању и реализацији часова тематске наставе;

· тимски рад са наставницима у изради оперативних планова и проналажењу информација за реализацију наставног плана и програма;

· остваривање различитих видова стручног усавршавања;

· радионице, предавања за ученике у вези са развијањем социјалних вештина и емоционалном интелигенцијом (Комуникација, Толеранција, Људска и дечија права, Подршка, сарадња и поштовање...):

· рад у школском тиму;

· присуство седницама стручних већа у школи;

· присуство седницама Наставничког већа;

· сарадња са родитељима.
	Током године
	Извештај о раду, школски билтен, ђачки разглас, сајт школе, летопис, присуство педагога и директора


	3.3.Културна и јавна делатност

	Програмски садржај
	Време 
	Начин праћења

	· планирање културних садржаја за школску годину;

· сарадња са пландиштанском библиотеком-планирање заједничких акција и пројеката (обележавање Дана писмености; Месец књиге, Ђачка песничка сусретања...);

· израда текстова за интернет презентацију школе и ђачки разглас;

· представљање наше школе ученицима других школа (посета ученика ОШ“Јован Стерија Поповић“ из Београда);

· припремање и сакупњање материјала за школски билтен;

· израда школског билтена;

· сарадња са школама у општини и пландиштанском библиотеком у вези са организовањем књижевних сусрета;

· сарадња са школским библиотекарима других школа у обележавању важних дана, годишњица, догађаја;

· припремање и организовање прославе важних годишњица у вези са школом и локалном заједницом;

· организовање књижевног сусрета;

· промоција рада школске библиотеке и школског библиотекара.


	Током године
	Извештај о раду, школски билтен, ђачки разглас, сајт школе, летопис, присуство педагога и директора


	3.4.Стручно усавршавање и остали послови

	Програмски садржај
	Време 
	Начин праћења

	· праћење педагошке литературе, периодике, стручних рецензија и приказа;

· праћење стручне литературе и периодике из области библиотекарства;

· учествовање на семинарима и стручним саветовањима за школске библиотеке.
	Током године
	Извештај о раду


7. ПЛАНОВИ  РУКОВОДОЋИХ ОРГАНА УПРАВЉАЊА ШКОЛОМ ЗА ШКОЛСКУ 2017/18. ГОДИНУ
7.1. План рада Школског одбора

	Време реализације
	Активности/теме, садржаји
	Начин реализације
	Носиоци реализације / сарадници

	Септембар
	- Усвајање Извештаја о раду школе за прошлу шк. годину

-  Усвајање Годишњег плана рада школе за школску 2017/2018. годину;Плана стручног усавршавања
-  Доношење Школских програма, 

-  Ученички парламент-представник

-  Припремљеност школе за рад

- Доношење предлога Финансијског плана школе 

	Договор
Разматрање

Усвајање

Дискусија
	Директор

Секретар

Школски одбор

	Октобар
	· Доношење измена и допуна општих аката школе, усклађивање са новим законима и прописима

	Разматрање

Усвајање

Закључак

Дискусија
	Директор

Секретар

Школски одбор

	Децембар
	- Доношење Финансијског плана школе 
- Давање сагласности на План јавних набавки 
-Доношење одлуке о вршењу пописа имовине и обавеза са стањем на дан 31.12.
- Извештаја о стручном усавршавању запослених 
 - Усвајање извештаја о раду директора за период јун - децембар 

	Разматрање

Усвајање

Дискусија
	Директор, секретар,

рачуновођа,

Школски одбор

	Фебруар
	-Усвајање Завршног рачуна за буџетску 2017. годину;

-Усвајање Извештаја о попису имовине и обавеза са стањем на дан 31.12.2017. године;

-Анализа успеха и понашања на крају првог полугодишта 
-Доношење одлуке о расписивање конкурса за избор директора школе


	Разматрање

Усвајање

Дискусија
	Директор,

Секретар 

Школски одбор

	Јун
	 - Анализа успеха и дисциплине ученика на крају другог полугодишта
- Усвајање извештаја са реализованих екскурзија 
-Избор директора школе по конкурсу

- Извештај са завршног испита ученика 8. разреда за упис у средње школе;

- Именовање Комисије за утврђивање листе запослених за чијим је радом престала потреба, са пуним или непуним радним временом;

- Усвајање извештаја о раду директора за период јануар 
	Разматрање

Усвајање

Дискусија

Гласање
	Директор, 

Секретар

Школски одбор

	Август
	-Припремљеност школе за нову школску годину.

-текућа питања


	Разматрање

Усвајање

Дискусија
	Директор,

Секретар 

Школски одбор

	Током године
	- по потреби ће Школски одбор организовати и друге седнице


	Договор

Дискусија
	Директор, 

Секретар

Школски одбор


7.2.  План рада директора школе за школску 2017/18. годину

У току школске 2017/18. године директор школе ће радити на следећим пословима:

· Планирање и организација остваривања програма образовања и васпитања и свих активности школе; 

· Старати се о осигурању квалитета и унапређивању образовно-васпитног рада;самовредновању, остваривању стандарда постигнућа и унапређењу образовно васпитног рада 

· Сатарти се о остваривању развојног плана установе;

· Организацији педагошко-инструктивног увида и надзора и предузимти мере за унапређивање и усавршавање рада наставника, васпитача и стручног сарадника; 

· Планирање стручног усавршавања запослених;

· Предузимати мере ради извршавања налога просветног инспектора и просветног саветника, као и у случају недоличног понашања запосленог и његовог негативног утицаја на децу и ученике;

· Старати се о благовременом обавештавању запослених, стручних органа и органа управљања о свим питањима од интереса за рад установе и ових органа;

· Сазивати и руководити седницама наставничког и педагошког већа, без права одлучивања;

· Сарађивати са органима јединице локалне самоуправе, организацијама и удружењима;

· Усмеравати и усклађивати рад стручних органа у установи;

· Сарађивати са родитељима деце, односно ученика и са другим организацијама;

· Редовно подноси извештаје о свом раду органу управљања.

7.3. План рада Савета родитеља

	Време реализације
	Активности/теме, садржаји
	Начин реализације
	Носиоци реализације / сарадници

	Септембар
	- Конституисање Савета родитеља; усвајање Плана и програма Савета

- Припремљеност школе за почетак школске године

- Информације о изборним предметима који се реализују у школи

- Информације о снабдевености ученика уџбеницима

- Избор осигуравача за осигурање ученика

- Разматрање Годишњег плана рада школе

- Разматрање Извештаја о раду школе 

- Давање сагласности на Програм организовања екскурзија и наставе у природи 

- Давање сагласности за набавку додатне литературе и дечје штампе.
	Договор

Разматрање

Усвајање

Дискусија
	Директор

Педагог

Секретар

Библиотекар

Савет родитеља

	Децембар
	- Извештај о успеху ученика на крају I класификационог периода

- Информације о избору агенција за извођење екскурзија и наставе у природи

- Одређивање висине накнаде за педагошки надзор за време извођења екскурзија и  настава у природи
	Разматрање

Усвајање

Дискусија
	Директор, 

Педагог

Секретар,

Савет родитеља



	Март
	- Извештај о успеху и дисциплини на крају 1. полугодишта
- Сарадња породице и школе
	Разматрање

Усвајање

Дискусија
	Директор,

Секретар 

Школски одбор

	Мај
	- Одређивање висине накнаде трошкова прославе матурске и другарске вечери 8. и 4. разреда

- Разматрање понуда и избор понуђача за вршење услуга снимања и фотографисања ученика на крају школске године
	Разматрање

Усвајање

Дискусија
	Директор,

Педагог 

Секретар

Савет родитеља

	Током године
	- по потреби ће Савет родитеља  организовати и друге  састанке

-Извештаји

-Мере за напређивање квалитета рад школе

-Текућа питања
	Договор

Дискусија
	Директор, 

Педагог

Секретар

Савет родитеља


7.4. План рада ученичког парламента
                  Чине га:  3 ученика седмог разреда,

  
  3 ученика осмог разреда

Председава председник парламента.
Координатори – педагог и разредне старешине седмог и осмог разрда. 
Планирано пет редовних састанака.
ЦИЉ РАДА 
- побољшати атмосферу у школи међу свим актерима рада
- омогућити бољу партиципацију ученика у животу школе у свим сегментима живота школе

- побољшати квалитет живота у школи

- омогућити свестрани развој ученика

- развој демократске културе, демократског одлучивања и доношења одлука,духа толеранције и сл.
Оријентациони план рада

	Програмски садржај
	Време 
	Носиоци активности
	Облик рада
	Начин праћења

	-Формирање УП
-Правилник о раду,усвајање  плана рада

-избор председника,представника у органима школе

15.09.Дан демократије
	Септембар
	-ученичке организације,УП
-Волонтери  ЦК

-педагог, 

библиотекар,
-наставници, ученици,
 родитељи

Сарадња са ђачким клубом
	Разговор, писање, 

Дидкусије-дебате

Читање текстова на разглас на значајне датуме

Посете

Плакати

Радионице
Уређење школе

Дискујије,
Дебате,

Приредбе,
Радионице

Хуманитаран рад

Радионице
Приредбе

Израда плаката
Приредбе

Анкете

Упитници

Извештаји
	Присуство директора, наставника, 

Ученика,

родитеља.

Преглед 
педагошке

документације 
и продукти рада,

Сајт 
школе, 
летопис.

	-Активности у оквиру Дечије недеље
-Правила-кућни ред

-Сајам књига у БГ,

-18.10.Дан борбе против трговине децом
	Октобар 
	
	
	

	-Инклузивна настава,

-Планподршке ученицима са проблемима у учењу и понашању

-Дан толеранције 16.11

-Дан права детета 20.11.
-реализовање хуманитарних и волонтерских активности
	Новембар
	
	
	

	-Дан волонтера 5.12.
-Нова година, уређење ентеријера школе,пакетићи
	Дрцембар 
	
	
	

	Божић –неговање традиције и обичаја

обележавање Светског -дана писмености, 
-Свети Сава,школска слава


	Јануар 
	
	
	

	-Дан беѕбедног интернета,
-такмичења ученика
	Фебруар 
	
	
	

	Међународни дан жена


	Март 
	
	
	

	-правилна исхрана и поштовање недеље здраве исхране


	Април 
	
	
	

	-прослава Дана школе и Стеријиног дана

--мала матура

-брига о ученицима
	Мај 
	
	
	

	Самовредновање

Какви смо били..

-свечани растанак

-извештај ораду
	Јун 
	
	
	


8. ПЛАНОВИ РАДА ТИМ-ова и КОМИСИЈА ЗА ШКОЛСКУ 2017/18.ГОДИНУ
8.1. План рада Тима за Школско развојно планирање и Самовредновање и вредновање рада школе
Директор предлаже чланове Тима за школско развојно планирање  наставничком већу и школском одбору.

Тим за ШРП-крајем августа врши вредновање школског развојног плана за период школска 2016/2017.г.
Школски Тим за ШРП период 2015-2019.годину формиран је дана 05.09.2014.г. и чине га:

 1.Јасмина Родић Чоловић, директор –координатор 

2. Данка Тољ, педагог 

3.Татјана Јакшић, наставник разредне наставе

4.Драгана Леонтијевић, професор хемије

5.Милан Јеличић, професор географије

 Шири састав:

-члан Школског одбора – Биљана Бркић
-представник Савета родитеља

-представник Ученичког парламента

-представник  Локалне самоуправе               

	ШРП


	Активности/теме, садржаји
	Начин реализације
	Носиоци реализације / сарадници

	Септембар

Октобар
	- Израда извештаја о реализацији активности предвиђене Развојним планом рада 
-предлог мера
-Одредити приоритетне области праћења
	Израда извештаја

Договор

Подела

Задужења

Решења

Дискусија
	Директор,
Тим

Стручни актив за развојно планирање

Председници стручних и одељенских већа

Секретар

Педагог

	Новембар

Децембар
	-Израда акционих планова
- Праћење реализације  активности предвиђених у поступку израде нацрта новог ШРП-а

-обрада анкета и упитника
	-Писање  и достављање кординатору 
-излагање,

 разматрање

-доношење
	Директор,

тим за равојно планирање,

Тимови за вредновање и самовредновање рада школе
Већа-ШО

	Јун 

август
	- Евалуација  ШРП
- Израду извештаја о реализацији активности предвиђене Развојним планом 
-Предлог мера и активности 

	Прикупљање података и израда инструмента за евалуацију Развојног плана Писање извештаја и достављање кординатору 
	Директор

Стручни актив за развојно планирање

Председници стручних и одељенских већа

Одељенске старешине

Секретар

Стручни сарадници


Настављамо и ове школске године на  самовредновању и врдновању рада наше школе на области којима смо се и предходних  година бавили.

Акценат ставњамо на области:

2.НАСТАВА И УЧЕЊЕ-

1.планирање и припремање,2.наставни процес,3.учење,4.праћење напредовања ученика, да би отклонили уочене слабости,подизали квалитет свеукупног рада.

3.ПОСТИГНУЋЕ УЧЕНИКА-

1.оцене и успех, 2.квалитет знања, 3.пријемни и квалификациони испити, 4.мотивисаност ученика, 5.вредности код ученика. Један од задатака је и повећање степена интересовања ученика кроз мултимедијални приступ настави и правилан однос према инклузивној настави у школи на свим нивоима.

5.ЕТОС - 1.углед и промоција школе,

6.РЕСУРСИ - 1.људски ресурси

                        2.материјално технички.

ПЛАН РАЗВОЈНИХ АКТИВНОСТИ

ЦИЉ-праћење учења ученика на часу и његових постигнућа према способностима и могућностима и ангажовању ученика и наставника на часу
	НАСТАВА И УЧЕЊЕ
	АКТИВНОСТ
	 ВРЕМЕ
	 НОСИОЦИ

	1.Праћење остварености индикатора рада на часу кроз све области
	Часови редовне наставе
	Једном месечно,по плану
	Наставници

Педагог 

директор

	2.Прећење индикатора остварености рада са даровитом децом и децом са потребом за подршком
	Учествовање на такмичењима и постигнућа наставника и ученика
	Након реализације по календару такмичења
	Наставници

Педагог 

директор

	3.Анализа анкета и упитника из припучника
самовредновања


	    Обрада и     анализа-мере
	Полугодишње
Децембар-јуни
	Тим за ШРП И СВВРШ
Тим за унапрешење

Квалитета рада

	4.Вођење педагошке документације  о ученику-редовност оцењивања
	Увид у начин рада
Наставника кроз писани траг
	Квартално

	Стручни активи
Пегагог

директор


	АКТИВНОСТИ


	НОСИОЦИ
	ДИНАМИКА
	НАЧИН ПРАЋЕЊА

	Формирање тимова у школи
	Наставничко веће
	IX
	Записник са Наставничког већа

	Доношење плана рада школских тимова
	Координатор тима

Представници новоформираних тимова
	IX
	Евиденција тима

	 Израда глобалногплана и програма самовредновања и вредновања рада школе 
	Координатор тима
	IX
	Евиденција тима

	Израда акционих планова по кључним областима у  сарадњи са тимом за Унапређивање квалитета рада школе
	Тимови
	IX
	Евиденције тимова

	Реализација консултативних састанака координатора и представника тимова
	Координатор
	полугодишње
	Евиденција тима

	Анализа рада тима и реализованих активности
	Координатор, представници тимова
	XII, VI, VII,
	Евиденција тима, извештаји о раду

	Анализа рада, реализације активности,квалитета рада и сарадње тимова
	ТЗС
	III, IV
	Евиденција тима, извештаји о раду

	Eвалуација рада, степена остварености планираних задатака
	ТЗС
	VI, VII, VIII
	Евиденција тима, извештаји о раду

	Напомена: динамика рада тимова биће одређена од стране самих чланова. Сваки тим појединачн одговоран је за доношење планова у складу са глобалним планом рада за текућу годину.


8.2. План рада Тима за инклузивно образовање и додатну подршку ученицима 
   Акциони план СТИО тима сачињен је у складу са Законом о основама образовања и васпитања бр 72/2009, члан 77, и члан 98, Правилника о додатној образовној, здравственој и социјалној подршци детету и ученику и правилника о ближим упутствима за утврђивање права на индивидуални образовни план, његову примену и вредновање.

Општи циљ: унапређивање квалитета напредовања ученика и њихово отимално укључивање у редован образовно-васпитни рад и његово напредовање и осамостаљивање у вршњачком колективу, као и сензибилизација родитеља у вези инклузивног образовања

Специфични циљеви

1. Упознавање свих циљних група ( родитеља, ученика и запослених у школи ) са акционим планом тима за инклузивно образовање

2. Јачање сарадња СТИО и ЛЗ у вези укључивања у реализацију инклузивног образовања

3. Унапређивање процеса пружања додатне подршке ученицима којима је подршка потребна

ЗАДАЦИ СТИО 

1. Унапређивање квалитета образовно-васпитног рада у школи-доношење акционог инклузивног плана

2. Организовање активности, координација реализације и евалуација активности плана за инклузивно образовање

3. Идентификација ученика са потешкоћама у учењу и напредовању, ученика из осетљивих и маргинализованих група и других ученика који имају потребу за додатном подршком

4. Учествовање у изради педагошког профила

5. Учествовање у раду педагошког колегијума и информисање о плану активности, као и предлагање ученика којима је потребна додатна подршка

6. Израда, спровођење и евалуација ИОП-а ( вредновање остварености и квалитета плана рада )

7. Вођење евиденције о раду тима, и евиденције о ученицима којима се пружа додатна подршка

8. Пружање стручне помоћи наставницима ( у раду са ученицима, родитељима, кроз интерне едукације или организацију семинара )

9. Пружање подршке родитељима ученика који похађају наставу по инклузивном образовању

10. Осмишљавање антидискриминационих мера и начина партиципације родитеља у сарадњи са другим тимовима школе

11. Прикупљање и размена примера добре праксе

12. Остваривање сарадње са ИРК, другим стручним тимовима и релевантним установама

	Време реализације
	Активности/теме, садржаји
	Начин праћења
	Носиоци реализације / сарадници

	Јун
	Евалуација рада тима за протеклу школску годину, евалуација отсварености плана и израда извештаја
	Евиденција са састанка, извештај, извештај 
	СТИО

Извештавање

педагог

	Август, септембар
	Доношење плана рада СТИО, подела обавеза и задужења за текућу школску годину
	Евиденција са састанка, план рада
	СТИО

	Септембар

Током године
	Идентификација ученика којима је потребна додатна подршка ( индивидуализација, ИОП-прилагођени, измењени ) или ученика код којих је престала потреба за додатном подршком
	Педагошка документација, опсревација, непосредан увид,  педагошки досије ученика, посета часовима
	СТИО

Одељенске старешине

	Септембар

Током године
	Информисање Педагошког колегијума о акционом плана СТИО, и ученицима којима је потребна додатна подршка или престаје потреба за додатном подршком
	Евиденција, извештај, ИПП
	педагог



	Август
	Информисање Наствничког већа о акционом плану СТИО за текућу школску годину
	Евиденција, извештај
	педагог



	Септембар
	Информисање Савета родитеља и ШО о акционом плнау СТИО за текућу школску годину
	Евиденција, извештај
	педагог



	Септембар
	Информисање Ђачког парламента о акционом плнау СТИО за текућу школску годину
	Евиденција, извештај
	педагог



	током године
	Упознавање шире ЛЗ са радом СТИО тима путем школског сајта
	Извештаји,састанци,активности
	СТИО

	током године
	Процена имплементације активности инклузивног образовања у школи
	Чек листа, анкета, извештај
	Тим за самовредновањ

	током године
	Унапређивање квалитета рада партиципацијом у процесу развојног планирања и развоју школских програма


	Евиденција са састанка, извештај
	СТИО, Тим за унапређење и развој школског програма

	Идентификовање конкретних потреба школе-ученика којима је потребна додатна подршка

	Септембар

Током године
	Анализа тренутне ситуације, идентификовање ученика којима је потребна додатна подршка,ученика који понављају разред, имају тешкоћа у учењу, инвалидитет или показују таленат
	Педагошка документација, опсревација, непосредан увид,  педагошки досије ученика, посета часовима,
	СТИО

Одељенске старешине

	IX,X, Током године
	Формирање базе податаке:

-број деце са сметњама у развоју

-број надарене деце

-број маргинализоване деце
	евиденција, евиденција о ученицима
	СТИО, СС

	Током године
	Пружање помоћи и учешће у изради педагошког профила ученика
	Евиденција, извештај, педагошки профил
	СТИО

	Током године
	Покретање предлога за утврђивање права на ИОП, подношење предлога и успостављање сарадње са ИРК
	Евиденција, извештај
	СТИО

	Током године
	Формирање тимова за пружање додатне подршке и учешће у изради ИОП-а
	Евиденција, извештај
	СТИО, Директор

	Током године
	Праћење примене ИОП-а, вредновање и измена
	Евиденција, извештај
	СТИО

	Сарадња са родитељима и ЛЗ

	Током године
	Организовање иреализацијазаједничког састанкародитеља и наставника-ИОП
	Евиденција, извештај
	СТИО, Тим за додатну подршку

	Током године
	Упознавање родитеља са правилником о додатној подршци
	Евиденција, извештај
	директор

	Током године
	Иницирање сарадње са институцијама из ЛЗ, заједничка предавања, размена искуства,хуманитарни рад
	Евиденција, извештај
	СТИО, Директор

	Сарадња са наставницима, ђачким парламентом и другим тимовима

	Током године
	Интерна едукација запослених о : индивидуализацији, ИОП-у са прописаним и измењеним стандардима, упућивање на стручну литературу
	Фотографије, продукти, чланак на сајтуЕвиденција, извештај
	СТИО

	Током године
	Сарадња са наставницима при конципирању ИОП-а, праћење реализације, евалуација


	Евиденције, извештаји, педагошки досије
	СТИО, Наставници

	Током године
	Едукација ученика из редовне популације о сузбијању предрасуда о корисницима ИОП

-кроз обавезне изборне предмете

-кроз ваннаставних активности

-путем пројектних школских активности

-реализацијом радионица

-кроз ангажовање Ученичког парламента и хуманитаран рад
	Евиденције, извештаји, педагошки досије
	Одељенске старешине

	Током године
	Организовање додатних едукација у сарадњи са спољним сарадницима ( логопед, дефектолог, социјални радник, педијатар )
	Фотографије, продукти, чланак на сајту Евиденција, извештај
	СТИО, Спољни сарадници

	Током године
	Одржавање састанака са другим школским тимовима и стручним већима
	Евиденција, извештај
	СТИО, Руководиоци тимова и стручних већа

	Током године
	Заједнички састанак СТИО са другим тимовима, анализа стања у школи, дефинисање приоритета, маркирање слабости
	Евиденција, извештај
	СТИО, Руководиоци тимова и стручних већа

	Током године
	Заједничка израда начина евалуације инклузивног образовања
	Евиденција, извештај, инструменти евалуације
	СТИО

Тим за самовредновањ

	Промоција рада СТИО

	Током године
	Прикупљање материјала за школски сајт
	Фотографије, продукти, чланак на сајту Евиденција, извештај
	Сви запослени, ученици

	Током године
	Редовно ажурирање школског сајта
	Фотографије, продукти, чланак на сајту Евиденција, извештај
	Информатичар

	Током године
	Прикупљање и размена примера добре праксе
	Примери добре праксе, извештаји
	СТИО, Одељенске старешине


Школски тим за инклузивно образовање чине:
· Јасмина Родић Чоловић, директор
· Данка Тољ, педагог-координатор
· Јелена Антонијевић, наставник предметне наставе
· Јелена Матијевић, васпитач
· Представник  родитеља: Весна Хајдуковић, Јожи Бондор
Акциони план СТИО сачињен је у складу са Законом о основама образовања и васпитања бр 72/2009, члан 77, и члан 98, Правилника о додатној образовној, здравственој и социјалној подршци детету и ученику и правилника о ближим упутствима за утврђивање права на индивидуални образовни план, његову примену и вредновање.

Општи циљ: унапређивање квалитета напредовања ученика и њихово оптимално укључивање у редован образовно-васпитни рад и његово напредовање и осамостаљивање у вршњачком колективу, као и сензибилизација родитеља у вези инклузивног образовања
Специфични циљеви

4. Упознавање свих циљних група ( родитеља, ученика и запослених у школи ) са акционим планом тима за инклузивно образовање

5. Јачање сарадња СТИО и ЛЗ у вези укључивања у реализацију инклузивног образовања

6. Унапређивање процеса пружања додатне подршке ученицима којима је подршка потребна

ЗАДАЦИ СТИО 

13. Унапређивање квалитета образовно-васпитног рада у школи-доношење акционог инклузивног плана

14. Организовање активности, координација реализације и евалуација активности плана за инклузивно образовање

15. Идентификација ученика са потешкоћама у учењу и напредовању, ученика из осетљивих и маргинализованих група и других ученика који имају потребу за додатном подршком

16. Учествовање у изради педагошког профила

17. Учествовање у раду педагошког колегијума и информисање о плану активности, као и предлагање ученика којима је потребна додатна подршка

18. Израда, спровођење и евалуација ИОП-а ( вредновање остварености и квалитета плана рада )

19. Вођење евиденције о раду тима, и евиденције о ученицима којима се пружа додатна подршка

20. Пружање стручне помоћи наставницима ( у раду са ученицима, родитељима, кроз интерне едукације или организацију семинара )

21. Пружање подршке родитељима ученика који похађају наставу по инклузивном образовању

22. Осмишљавање антидискриминационих мера и начина партиципације родитеља у сарадњи са другим тимовима школе

23. Прикупљање и размена примера добре праксе

24. Остваривање сарадње са ИРК, другим стручним тимовима и релевантним установама

	Време реализације
	Активности/теме, садржаји
	Начин праћења
	Носиоци реализације / сарадници

	Јул
	Евалуација рада тима за протеклу школску годину, евалуација остварености плана и израда извештаја
	Евиденција са састанка, извештај, извештај 
	СТИО

Извештавање

педагог

	Август, септембар
	Доношење плана рада СТИО, подела обавеза и задужења за текућу школску годину
	Евиденција са састанка, план рада
	СТИО

	Септембар

Током године
	Идентификација ученика којима је потребна додатна подршка ( индивидуализација, ИОП-прилагођени, измењени ) или ученика код којих је престала потреба за додатном подршком
	Педагошка документација, опсервација, непосредан увид,  педагошки досије ученика, посета часовима
	СТИО

Одељенске старешине

	Септембар

Током године
	Информисање Педагошког колегијума о акционом плана СТИО, и ученицима којима је потребна додатна подршка или престаје потреба за додатном подршком
	Евиденција, извештај, ИПП
	педагог



	Август
	Информисање Наствничког већа о акционом плану СТИО за текућу школску годину
	Евиденција, извештај
	педагог



	Септембар
	Информисање Савета родитеља и ШО о акционом плану СТИО за текућу школску годину
	Евиденција, извештај
	педагог



	Септембар
	Информисање Ђачког парламента о акционом плану СТИО за текућу школску годину
	Евиденција, извештај
	педагог



	током године
	Упознавање шире ЛЗ са радом СТИО тима путем школског сајта
	Чланак на сајту
	СТИО

	током године
	Процена имплементације активности инклузивног образовања у школи
	Чек листа, анкета, извештај
	Тим за самовредновање

	током године
	Унапређивање квалитета рада партиципацијом у процесу развојног планирања и развоју школских програма


	Евиденција са састанка, извештај
	СТИО, Тим за развој школског програма

	Идентификовање конкретних потреба школе-ученика којима је потребна додатна подршка

	Септембар

Током године
	Анализа тренутне ситуације, идентификовање ученика којима је потребна додатна подршка,ученика који понављају разред, имају тешкоћа у учењу, инвалидитет или показују таленат
	Педагошка документација, опсервација, непосредан увид,  педагошки досије ученика, посета часовима,
	СТИО

Одељенске старешине

	IX,X, Током године
	Формирање базе података:

-број деце са сметњама у развоју

-број надарене деце

-број маргинализоване деце
	евиденција, евиденција о ученицима
	СТИО, СС

	Током године
	Пружање помоћи и учешће у изради педагошког профила ученика
	Евиденција, извештај, педагошки профил
	СТИО

	Током године
	Покретање предлога за утврђивање права на ИОП, подношење предлога и успостављање сарадње са ИРК
	Евиденција, извештај
	СТИО

	Током године
	Формирање тимова за пружање додатне подршке и учешће у изради ИОП-а
	Евиденција, извештај
	СТИО, Директор

	Током године
	Праћење примене ИОП-а, вредновање и измена
	Евиденција, извештај
	СТИО

	Сарадња са родитељима и ЛЗ

	Током године
	Организовање и реализација заједничког састанка родитеља и наставника-ИОП
	Евиденција, извештај
	СТИО, Тим за додатну подршку

	Током године
	Упознавање родитеља са правилником о додатној подршци
	Евиденција, извештај
	директор

	Током године
	Иницирање сарадње са институцијама из ЛЗ, заједничка предавања, размена искуства
	Евиденција, извештај
	СТИО, Директор

	Сарадња са наставницима, ђачким парламентом и другим тимовима

	Током године
	Интерна едукација запослених о : индивидуализацији, ИОП-у са прописаним и измењеним стандардима, упућивање на стручну литературу
	Фотографије, продукти, чланак на сајту Евиденција, извештај
	СТИО

	Током године
	Сарадња са наставницима при конципирању ИОП-а, праћење реализације, евалуација


	Евиденције, извештаји, педагошки досије
	СТИО, Наставници

	Током године
	Едукација ученика из редовне популације о сузбијању предрасуда о корисницима ИОП

-кроз обавезне изборне предмете

-кроз ваннаставних активности

-путем пројектних школских активности

-реализацијом радионица

-кроз ангажовање Ученичког парламента
	Евиденције, извештаји, педагошки досије
	Одељенске старешине

	Током године
	Организовање додатних едукација у сарадњи са спољним сарадницима ( логопед, дефектолог, социјални радник, педијатар )
	Фотографије, продукти, чланак на сајту Евиденција, извештај
	СТИО, Спољни сарадници

	Током године
	Одржавање састанака са другим школским тимовима и стручним већима
	Евиденција, извештај
	СТИО, Руководиоци тимова и стручних већа

	Током године
	Заједнички састанак СТИО са другим тимовима, анализа стања у школи, дефинисање приоритета, маркирање слабости
	Евиденција, извештај
	СТИО, Руководиоци тимова и стручних већа

	Током године
	Заједничка израда начина евалуације инклузивног образовања
	Евиденција, извештај, инструменти евалуације
	СТИО

Тим за самовредновањ

	Промоција рада СТИО

	Током године
	Прикупљање материјала за школски сајт
	Фотографије, продукти, чланак на сајту Евиденција, извештај
	Сви запослени, ученици

	Током године
	Редовно ажурирање школског сајта
	Фотографије, продукти, чланак на сајту Евиденција, извештај
	Информатичар

	Током године
	Прикупљање и размена примера добре праксе
	Примери добре праксе, извештаји
	СТИО, Одељенске старешине


8.3. План рада Тима за превенцију насиља, занемаривања, злостављања ученика у школи
Чланови Тима у овој школској години су:
· Зорица Германац  – координатор
· Александар Стојановски
· Милан Јеличић
· Јасмина Косановић
· Мирјана Лазић
· Живко Комердељ 
· Родитељ Гордана Кеча Трењи
· Ученици  Лука Опачић и Марина Комадина
Насиље се пријављује одељенским старешинама и члановима Тима према Правилнику о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављањеи занемаривање.
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ЗАДУЖЕНА ОСОБА

	Формирање школског Тима за заштиту ученика.

Доношење плана рада тима
	Септембар
	Директор, 
Педагог,

Наставничко веће, 

Координатор тима

	Наставничко веће

Упознавање са Правилником о протоколу за заштиту ученика од насиља,злостављања и занемаривања; Улози школског тима; Задужењима сваког члана колектива,
	Септембар
	Директор,
Секретар школе,
Одељенске старешине,
Стручни сарадници,


	Савет родитеља

Упознавање са Правилником о протоколу за заштиту ученика од насиља и занемаривања;Дигиталног насиља,

Тровине децом,

 Упознавање са правилима понашања у школи; Информисање о активностима школе у овој области, упознавање са Акционим планом заштите ученика
	Октобар
	Директор,
Педагог,
Тим

	Родитељски састанци

Информисање родитеља у свим одељењима о Протоколу за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања; Упознавање са правилима понашања у школи; Информисање о активностима школе у овој области; Укључивање родитеља у превентивне и интервентне мере активности
	Октобар
	Одељенске старешине,
Представник Савета родитеља

	Анализа стања на полугодишту
(Извештај, Наставничко веће,  Савет родитеља, Ученички парламент)
	Децембар
	Координатор тима,
Педагог,
Директор

	Стручно усавршавање наставника

,,Спортом против насиља,,
	Током године

Спортске недеље
	Директор

	Информативни пано за родитеље и ученике о заштити ученика од сваке врсте насиља
	Током школске године
	Тим и Ученички парламент

	Информативни пано за наставнике

Заштита ученика од насиља, злостављања и занемаривања-трговином децом,безбедан интернет
	Октобар
фебруар
	Тим за заштиту ученика

	Ученичке организације
Упознавање са Правилником о примени Протокола о заштити ученика од насиља,дигиталног насиља,тговине децом,
Упознавање са Акционим планом заштите ученика

Учешће у доношењу правила понашања на нивоу школе

Обележавање међународних Дана-толеранције,права детета,трговине децом,безбедног интернета

Покретање и организовање креативних садржаја ученичког слободног времена(игранке, песнички сусрети, изложбе..)

„Пролеће у мојој школи“- акција ученика на уређењу ентеријера и екстеријера
	Октобар-јун

Март-април
	Координатор Ученичкоих организација

 у сарадњи са наставницима
 и
Стручним сарадницима

	Часови одељенске заједнице

У свим одељењима организовати дискусију(радионицу) На тему слободног времена и употреба интернета, подстицање ученика на укључивање у школске секције и ваннаставне активности
	Септембар/октобар
	Одељенске старешине од првог до осмог разреда

	Одељенске заједнице

У свим одељењима организовати дискусију(радионицу) на тему конструктивног решавања скоба; Како избећи насилништво(препорука књига „Силеџије су прави гњаватори“, „Конфликти и шта са њима“, „Учионица без насилништва“
	Фебруар/март
	Одељенске старешине од првог до осмог разреда

	Одељенске заједнице

У одељењима млађих разреда организовати акцију „Недеља лепих порука“ уз изложбу на паноима у учионици или холу школе

Подстицање кооперативних активности међу ученицима једног одељења;

Стварање имиџа одељенске заједнице (знак оз, химна, заклетва, правила…)
	Први април

Током године

на пригодне датуме
	Одељенске старешине од првог до осмог разреда

	Литерарна секција

Садржаји рада секције који промовишу позитивне вредности и афирмацију стваралаштва,учествовање на конкурсима,смотрама,такмичењима...
	Током године
	Наставник који води секцију

	Маскенбал ученика нижих разреда и предшколаца

„У сусрет пролећу“

Учешће свих ученика млађих разреда и предшколаца посветити „Дану пријатељства“
	Октобар

Април
	Одељенске старешине од првог до четвртог разреда и васпитачи

	Сарадња са Црвеним крстом општине
-пројекат,,Добротом против насиља,,

-заштита од трговине децом
	Октобар/јун
	Одељенске старешине,волонтери цк

	Библиотека

Промовисање ученичких литерарних достигнућа организовањем јавних наступа, песничких сусрета, сусрета са књижевницима…
	Октобар/јун
	Библиотекарка

	Ваннаставне активности

Укључивање што већег броја ученика у ваннаставне активности и ученичке секције, омогућити јавну презентацију резултата рада
	Октобар/јун
	Наставници задужени за рад секција

	Сајт школе

Промоција ученичких достигнућа, радова ученика о пријатељству, толеранцији, емпатији…

Отварање странице на сајту за сваки разред
	У току године

Значајни датуми
	Координатор

тима

	Евалуација

Израда извештаја о реализацији активности предвиђених планом Тима за Заштиту ученика од насиља
	Јун
	Коордианатор тима


ЗАДАЦИ ТИМА ЗА ЗАШТИТУ :

· Припрема програм заштите; информише ученике, запослене и родитеље о планираним активностима и могућностима тражења подршке и помоћи од Тима за заштиту;

· Учествује у обукама и пројектима за развијање компетенција потребних за превенцију насиља, злостављања и занемаривања;

· Предлаже мере за превенцију и заштиту, организује консултације и учествује у процени ризика и доношењу одлука о поступцима у случајевима сумње или дешавања насиља, злостављања и занемаривања;

· Укључује родитеље у превентивне и интервентне мере и активности;прати и процењује ефекте предузетих мера за заштиту ученика и даје одговарајуће предлоге директору; сарађује са стручњацима из других надлежних органа, организација, служби и медија ради свеобухватне заштите ученика од насиља, злостављања и занемаривања;

· води и чува документацију;

· извештава стручна тела и органе управљања.

Програм заштите обухвата:

1.   превентивне и 

2.  интервентне активности

Предложене активности треба да обезбеде стварање атмосфере поверења, сигурности и поштовања дечијих права кроз јединствено деловање свих актера.

1. Образовно-васпитна установа је одговорна за: 

· успостављање превентивног рада на заштити ученика од насиља као редовне праксе у образовно-васпитном процесу; 
· непосредну укљученост вршњачких тимова и ученичкoг парламената у пружање подршке вршњацима при заштити од насиља и успешну реинтеграцију починилаца насиља у вршњачку заједницу; 
· увођење правила понашања и реституције као превентивних мера и вредности у живот заједнице, изградњу позитивне климе и конструктивне комуникације; 
· успостављање вршњачке медијације и вршњачке едукације као ефикасних механизама превенције са инструментима за праћење ефикасности; 
· укључивање у програме за превенцију насиља, осмишљавање програма за разне узрасте, умрежавање школа ради размене позитивних искустава и ширења мреже заштите; 
· примену Посебног протокола за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања; 
· развијање подстицајне средине и укупно повећање атрактивности школе; 
· систематско праћење и унапређивање нивоа безбедности, заштите и подршке ученицима.

ПЛАН АКТИВНОСТИ
	ТЕМА
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	САРАДНИЦИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	РАЗРЕД

	-Недеља посвећена активностима

  против насиља

-Рубрика у школском часопису

- Зидне новине

-Школски зид за графите
	септембар
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	
	V,VI,VII,VIII

	-Месец лепих речи

-Рубрика у школском часопису

-Зидне новине

-Школски зид за графите
	октобар
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	
	V,VI,VII,VIII

	-Недеља лепих порука

-Рубрика у школском часопису

-Зидне новине

-Школски зид за графите
	новембар
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	
	V,VI,VII,VIII

	-Кутија поверења

-Рубрика у школском часопису

-Зидне новине

-Школски зид за графите
	јануар
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	
	V,VI,VII,VIII

	-Маркирање ризичних догађаја,   

  датума и дефинисање превентивних 

  мера

-Рубрика у школском часопису

-Зидне новине

-Школски зид за графите

-Превенција дигиталног насиља

Уознавање са различитим облицима дигиталног насиља  и последицама изложености оваквој врсти насиља;
	фебруар
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	
	V,VI,VII,VIII

	-Квизови

-Рубрика у школском часопису

-Зидне новине

-Школски зид за графите
	март
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	
	V,VI,VII,VIII

	-Интерне школске радио-станице (разглас),

 инфо –програми

-Рубрика у школском часопису

-Зидне новине

-Школски зид за графите
	април
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	
	V,VI,VII,VIII

	-Акције „У туђим ципелама“, „Под туђом 

  капом“ и сл. за децентрацију и

  неговање

  емпатичности и инклузивног 

  приступа

-Рубрика у школском часопису

-Зидне новине

-Школски зид за графите
	мај
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	
	V,VI,VII,VIII

	„Спортом против насиља“
	током године,спортске недеље
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	наставник физичког васпитања и спорта
	V,VI,VII,VIII

	-Ученички парламент


	Током године 
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	
	V,VI,VII,VIII

	-Часови одељенске заједнице

У свим одељењима организовати дискусију(радионицу) на тему слободног времена и подстицање ученика на укључивање у школске секције и ваннаставне активности


	септембар/

мај
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	одељенске старешине од првог до осмог разреда
	V,VI,VII,VIII

	-Одељенске заједнице

У свим одељењима организовати дискусију(радионицу) на тему конструктивног решавања скоба
	фебруар/март


	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	одељенске старешине од првог до осмог разреда
	V,VI,VII,VIII

	-Библиотека

Промовисање ученичких литерарних достигнућа организовањем јавних наступа, песничких сусрета, сусрета са

књижевницима…


	октобар/јун
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	библиотекарка
	V,VI,VII,VIII

	-Ваннаставне активности

Укључивање што већег броја ученика у ваннаставне активности и ученичке секције, омогућити јавну презентацију резултата рада
	октобар/јун
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	наставници задужени за рад секција
	V,VI,VII,VIII

	-Наставничко веће

Упознавање са Правилником о протоколу за заштиту ученика од насиља и занемаривања; Улози школског тима; Задужењима сваког члана колектива
	септембар
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	педагог,

одељенске старешине
	V,VI,VII,VIII

	

	-Савет родитеља

Упознавање са Правилником о протоколу за заштиту ученика од насиља и занемаривања; Упознавање са правилима понашања у школи; Информисање о активностима школе у овој области, упознавање са Акционим планом заштите ученика
	октобар
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	педагог

тим
	V,VI,VII,VIII

	-Родитељски састанци

Информисање родитеља у свим одељењима о Протоколу за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања; Упознавање са правилима понашања у школи; Информисање о активностима школе у овој области; Укључивање родитеља у превентивне и интервентне мере активности
	октобар
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	одељенске старешине

представник Савета родитеља
	V,VI,VII,VIII

	-Евалуација

Информисање Наставничког већа  и Савета родитеља о реализацији Акционог плана за заштиту ученика
	јун
	Вршњачки тим,

Ученички парламент,

Ђачки клуб,

Стручна лица
	координатор тима за заштиту ученика
	V,VI,VII,VIII


Напомена: Радионице се одржавају за време претчаса или на часовима кад наставник одсуствује.

	КЉУЧНА ОБЛАСТ
	ПРЕВЕНЦИЈА ДИГИТАЛНОГ НАСИЉА

	Циљ унапређења/


	-да образовно-васпитни процес доприноси безбедности ученика/

ца на интернету и да буду адекватна подршка и ослонац за преузимање

одговорности ученика/ца за сопствено понашање и репутацију на интернету;                             -да се ученици , родитељи и наставници упознају са различитим облицима дигиталног насиља и последицама изложености оваквој врсти насиља;                                                 -сагледавање улоге породице и школе у решавању проблема дигиталног насиља                               -сагледавање начинаг адекватнореаговања у случајевима када се насиље догоди.да стекну знање о дигиталномнасиљу и вештине за превенцију дигитал

	Тема
	Активности
	Носиоц активности
	Докази

	1. Међународни
Дан 12.02.

-недеља безбедног интернета 

	-Уређивање посебних страница на сајту школе са садржајима безбедности на интернету и дигиталном насиљу;

-Израда школских паноа;                              -Гледање спотова/филмова о дигиталном насиљу уз обавезан разговор након тога;                                -Организовање вршњачких обука-старији-млађи разреди;                    -Позивање представника МУП-а у школу да говоре о безбедности на интернету;                                                     -упознавање са Правилником
	-наставници информатике

-одељењске старешине

-Тим за превенцију насиља

-стручни сарадници


	-документација наставника

- продукти 

-радионице за децу

-памфлети

-упитници



	2. Дигитална писменост-часови информатике
	-Упознавање са појмом интернет, претраживач, друштвене мреже

-Упознавање са добрим и лошим облицима понашања на интернету;

-Формирање ставова, уверења и система вредности
-Препознавање шта су то лични подаци и како се могу заштити;
-Објаснити како интернет треба да се користи за комуникацију са другом особом;
-Развијање свести о примереним и непримереним садржајима на интернету;
-Усвајање појма дигитално насиље;
	-наставник информатике

-наставници раз.наставе у нижим разредима-од играчке до рачунара;


	-документација наставника

                - Припреме за час                              -Презентације 

-провере



	3.Саветовалиште за родитеље


	Теме

1.Вредностие:, правила, реституција
2. Друштвене мреже – могућности и ризици

3. Мере заштите на друштвеним мрежама

4. Трагови које остављамо на интернету

5. Реаговање у случају дигиталног насиља
	-Тим за превенцију насиља;

-педагог

-Татјана Јакшић,саветовалиште
	Припрема

Презентација

Брошуре

Упиници


  Редослед поступања у интервенцији:
1. Проверавање сумње или откривање насиља, злостављања и занемаривања.

Откривање,сазнање о насиљу као први корак у заштити ученика.Улога професионалца и особе која ужива поверење ученика је веома важна.

Реакције ученика који трпе насиље, посебно емоционално или социјално тешко је открити. Ученици различито реагују: повлаче се, раздражљиви су, агресивни, преосетљиви и сл.

 Знаци који указују да ученик можда трпи насиље
 На физичком или физиолошком плану:

Трагови повреда , модрице, ожиљци, опекотине, посекотине, поцепана одећа, запуштен и неуредан изглед, поломљене, односно поцепане ствари, проблеми са исхраном, болови у стомаку, главобоље, повраћање, преломи, проблеми са сном (несанице или претерано дуго спавање), нестанак ствари (мобилни телефон, одевни предмети, торбе, свеске, новац...)

На емоционалном плану:

Плачљивост, повученост, претерана активност, раздражљивост, појава страхова, агресивно и аутодеструктивно понашање, ћутљивост, неуобичајена причљивост, гледање у „празно“, „ноћне море“, конзумирање  алкохола, наркотика, лагање , страх од самоће, изражено грицкање ноктију, поремећај говора, сексуално понашање непримерено узрасту и  др.
  У школи: 

Изненадни школски неупех, појава неоправданих изостанака, одсуство концентрације, кашњење, избегавање обављања обавеза, недоношење домаћих задатака, избегавање или неучествовање у разноврсним активностима, избегавање дружења са другом децом, одбијање уобичајених активности, неуобичајени начин играња, избегавање физичког додира (трзање), велики страх од одраслих, изражен страх од повратка кући и др. 
   2.Прекидање, заустављање, насиља

     (обавеза свих који  имају било какво сазнање или сумњу да се насиље догађа):

  Запослени су у обавези да зауставе насиље или обавесте надлежне  у установи. 

٭ Поједине ситуације физичког насиља захтевају хитно и истовремено реагова збрињавање учесника, обавештавање родитеља и неодложно укључивање релевантних институција  (здравствена установа, полиција, центар за социјални рад); 
٭Емоционално или социјално насиље такође треба зауставити што пре. Ученику који трпи насиље треба пружити разумевање, поверење и сигурност; 
٭Ако постоји сумња на било који облик породичног насиља, наставник обавештава Тим, који даље предузима кораке уз консултације са Центром за социјални рад. 
Смиривање ситуације (подразумева обезбеђивање сигурности за  ученика,разговор са учесницима посматрачима):
Уколико се дешава физичко или снажно вербално насиље, у првом моменту је најважније:

٭да се актери након раздвајања умире; 
٭да се обезбеди прикладан простор и време за разговор; 
٭потражи помоћ колега, стручне службе или Тима ако је потребно; 
٭објасни учесницима да је циљ да се сукоб реши и да ће обе стране имати прилику да испричају шта се догодило. 
٭Договори са учесницима да се саслушају без прекидања, да не вређају једни друге, да говоре искрено 
٭ Важно је да се делује синхронизовано, да се разговор са ученицима о истој ситуацији не обавља више пута од стране различитих запослених, већ да се у оквиру унутрашње заштитне мреже обезбеди проток информација важних за ефикасно  реаговање..
3. Обавештавање родитеља и предузимање хитних акција по потреби
(прва помоћ, лекарска помоћ, полиција, центар за социјални рад...) одмах након заустављања насиља.

4.Консултације унутар школе ради процене ризика и израда плана заштите за свеучеснике. 

У консултације се укључују одељенски старешина, дежурни наставник, психолог, педагог, Тим за заштиту, директор, ученички парламент.

У овој фази Тим процењује степен ризика и одлучује на који начин ће решавати случај, да ли ће га самостално решавати или ће укључити друге релевантне
институције.

Неопходно је водити рачуна о поверљивости података, заштити приватности и стављању интереса детета изнад интереса родитеља, школе, струке и др. Подаци до којих се дође поверљиви су и могу се ставити на располагање само службеним лицима ангажованим у поступцима заштите ученика од насиља.

Активности треба да истовремено буду усмерене и према ученику који испољаванасилно понашање и ученицима који су пасивни посматрачи.
5. Мере и активности предузимају се за све нивое насиља и злостављања. 

 План  заштите се прави за конкретну ситуацију другог и трећег нивоа за све зучеснике насиља.

План заштите садржи активности усмерене на промену понашања – појачан васпитни рад, рад са родитељем, рад са одељенском заједницом, укључивањем ученичког парламента и савета родитеља, а по потреби и органа управљања; носиоце активности, временску динамику, начине укључивања свих учесника насиља у заједницу. Тим процењује да ли постоји сем потребе за појачаним васпитним радом , потреба прилагошавања образовног рада или припрема индивидуалног образовног плана.Уколико је комуникација са медијима неопходна, одговоран је директор.

6. Ефекте предузетих мера и активности прате одељенски старешина,тим зазаштиту, психолог и педагог ради провере успешности предузетих заштитних мера и вредновања поступака и процедура који су примењени у односу на све учеснике насиља и даљег планирања заштите.

      Документација, анализа, извештавање
Сваки акт насиља мора се евидентирати у складу са договореним начином евидентирања у установи.

Ко треба да води евиденцију насиља?

Евиденцију о случајевима насиља води, пре свега, одељенски старешина, а Тим уколико се укључује у интервенисање.

 Школа:

1. прати остваривање програма заштите; 

2. евидентира случајеве насиља, злостављања и занемаривања другог и трећег нивоа;

3. прати остваривање конкретних планова заштите другог и трећег нивоа; 

4. анализира стање и извештава. 

8.4. План рада тима за унапређивање квалитета рада школе
Тим за унапређивање квлитета рада  наше школе у шк.2017/2018. години чине :                                                         

· Данка Тољ, педагог 
· Јасмина Родић Чоловић, директор                                                                                                                                                                                                                                        
· координатори тимова:
· Тим за превенцију насиља,злостављања,занемаривања деце 

· Тим за инклузивно образовање установе и додатну образовну подршку ученицима         

· Тим за самовредновање и вредновање рада школе и ШРПа 

· Тим за стручно усавршавање наставника
· Тим за развој школских програма

· Тим за уређење сајта школе и разглас
· Тим за популациону политику
Координатор је Татјана Јакшић.
Унапређење образовно – васпитног рада плод је праћења припремања наставника за наставу, одржавање мултимедијалних часова и угледних активности,објективнијег вредновања знања ученика, сарадње са родитељима путем одржавања радионица за родитеље и ученике,активнији рад секција , прихватања и уважавања саветодавне службе школе и сарадња међу тимовима школе. 

План је сачињен на основу :

- извештаја о спољашњем вредновању квалитета рада школе и акценат је стављен на области:

1.НАСТАВА И УЧЕЊЕ

2.ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА

3.ВАННАСТАВНЕ АКТИВНОСТИ

4.ЕТОС

ЦИЉ:
· да унапређивање сваког сегмента школског програма буде стални и дугорочни задатак.

· да анализом, реализацијом школског програма и нашом улогом у том процесу, истовремено развијамо сопствену, професионалну компетенцију и градимо школу по мери детета и свих актера образовно -васпитног процеса

У циљу даљег унапређења образовно- васпитног рада неопходно :

· захтевати виши ниво одговорности и дисциплине у раду, а посебно у области наставе и учења,

· унапредити извештавање и праћење свих интересних група о образовним постигнућима ученика кроз стварно постигнуте резултате у оквиру нивоа стандарда образовања,

· подизање компетенција за рад наставника и посебно наставника приправника кроз јасно прецизиране процедуре
ЗАДАЦИ:

· Побољшати сарадњу стручних већа и питање корелације наставних предмета;

·  Тимска реализација плана угледних активности и мултимедијалних часова-иновациона настава планирана Акционим плановима у Програму рада школе ;

· Пружити додатну образовну подршку ученицима који имају тешкоће у учењу ;

· Подстицати дечје стваралаштво и учествовати на конкурсима;

· Успех ученика да је у складу са оствареним образовним стандардима;

· Оцењивати ученике континуирано –оцена ученика мотивациона;

· Обезбедити васпитни рад на ЧОС у правилним избором тема у циљу развијања позитивне климе и хуманих односа у одељењу;

· Обезбедити стручну заступљеност наставника ;

· Подизати компетенције наставника К1 и К2 стручним усавршавањем;

· Подизати компетенције наставника за поступање у небезбедним ситуацијама за ученике- семинари;

· Планирати иницијалне тестове на почетку године и годишње провере знања са задацима усклађеним са стандардима постигнућа;

· Диференцирана настава у старијим разредима;
· Вршити праћења ученика и водити ученички досије;
· Неговати позитивну социјалну климу, међусобну сарадњу и уважавање међу актерима образовног процеса у школи;

· Обезбедити учествовање родитеља у планирању одређених активности у раду школе;

На основу извештаја на крају шк. године планирају се мере за нову шк.годину у квиру рада:
-  тима за унапређење квалитета рада школе;

-  тима за самовредновање рада школе;

- праћења реализације   ШРП-а за период 2015-2019. годину;

- консултација обављених на нивоу стручних већа ,Педагошког колегијума;

- извештаји наставника са такмичења;

АКЦИОНИ ПЛАН ТИМА ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ КВАЛИТЕТА РАДА ШКОЛЕ

ЗА ШК.2017/2018. ГОД.

	Област

вредновања

	Подручје 
	Показатељи


	Извор

доказа
	Време


	Носиоци



	1.Школски програм и годишњи План рада


	-елементи Школског програма и Годишњег плана рада школе међусобно су усклађени
	-садржаји,

циљеви и задаци,

шк.докумената и њихова усклађеност са Законом и акционим плановима за текућу годину
	-анализа квалитета
шк. програма,

наставних планова

 и програма

и годишњег Плана рада школа

 и ШРПа,
	Седнице већа
јун/септембар
	Директор

Стручна већа

Школски

одбор

	2.Настава и

   учење
	-наставник учи ученике различитим техникама учења на часу
-ученици стичу знања на часу

-наставник користи поступке вредновања који су у функцији даљег учења

-наставник ефикасно управља процесом учења на часу


	-планови

 наставника
-припреме наставника

-иновације у настави

-обилазак наставе педагога,директора,

тимова-извештаји,

анализе

-вођење досијеа ученика

-документација о задацима провере знања према нивоима образовних постигнућа
-израда савремених и практичних припрема за час
-диференцирана настава

-примена асистивне технологије

-обилазак наставе
	-самоеваулација остварености плана и корекција

-чек листе

број,%наставника који примењују савремене методе и облике рада

-огледни часови 
-анализа часова огледних и редовних на Седници актива, Наставничком већу
-писмени школски задаци

-тестови знања
-план и припрема наставника

-неосредан увид у наставни процес

-планови и припреме наставника

-корелација временска и тематска

-праћење—евалуација
-извештаји
	Континуирано,

Месечно,

седница актива,Наставничко веће,

Одељенско веће
Квартално

Активи

Полугодиште

Одељенско и наставничко веће,

Стручни активи,већа

квартално


	Тим за самовре-

дновање,

наставни-ци,

ученици

родитељи

Директор,

педагог 

	3.Постигнуће

ученика
	-успех ученика показује да су остварени образовни стандарди

-школа континуирано доприноси већој успешности ученика
	Успех ученика

 на полугодишту

 и крају године,

као и

успех на школским такмичењима и малој матури одговара нивоима стандарда образовања.

Развија и подстиче кроз примену уједначених критеријума оцењивања у школи
	-дневници рада,

-методе,технике,

средства

-мотивација ученика на часу 

-листа снимања атмосфере на часу

-скале

-табеларни прикази успеха

-еволуације

-извештаји наставника са такмичења

-успех школе на малој матури


	Квартално ,

Крај школске године

Јуни-август


	Директор,

педагог ,

наставници

на Наставничким и Одељенским већима

Тим за самовредновање и ИО тим

	4.Подршка ученицима
	-у школи се подстиче лични ,професионални и социјални развој ученика
	-листа изборних

предмета у школи је према жељи и потребама деце,

као и

рад ваннаставних активности
	-упитници,

анкете

-спортски и забавни програми у школи у току године
	Континуирано кроз акционе планове
	Већа

УП

Родитељи

Локална самоупра-ва



	5.Етос
	-резултати ученика и наставника се подржавају и промовишу
	-похвала и награда као стална пракса за примере добре праксе
	-интервју са наставницима и ученицима

-листа снимања подстицајне атмосфере у школи

	полугодишње
	Руководећи саветода-нвни органи

директор

	6.Организација рада и руковођење


	-планирање и програмирање у школи су међусобно усклађени

-у школи функционише систем за праћење и вредновање квалитета рада

	-анализа 

-реализације

-извештавање

-усвојити критеријуме за доделу похвала и награда ученицима и наставницима за остварене разултате
	-Писани извештаји директора о раду

-Увид у праксу,

доследност у примени критеријума

-одрживост 
	-полугодишње

-Дан школе

-Светосавске

награде
	Школски одбор

Савет родитеља

Локална самоуправа

Директор

Секретар

Комисија

	7.Ресурси


	-људски ресурси су у функцији квалитета рада школе

-материјално технички ресурси користе се функцијално
	-повећање професионалних компетенција наставника путем стручног усавршавања наставника

-стручна заступљеност

наставе

-реализација плана коришћења расположивих материјално-техничких ресурсаресурса
	-број едукованих наставника за подизање

компетенција

-квартални

 извештаји

наставника

-ставови ученика и родитеља
	-реализовани семинари и број сати едукација

-оцена квалитета рада

-два  пута

полугодишље
	Директор

педагог

родитељи

Стручни активи

Већа

Тимови за

вредновање рада школе


	КЉУЧНА ОБЛАСТ
	НАСТАВА И УЧЕЊЕ 

	ЦИЉ УНАПРЕЂИВАЊА

Рад на унапређивању квалитета рада школе редовним планирањем и припремањем ,одржавањем огледних часова,стварањем школе по мери детета водећи рачуна о индивидуалним потребама , могућностима и способностима детета

	ПРИОРИТЕТИ
	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ 

	1. Самоевалуација месечних планова
	Оцена остварености плана,корелације и начин остварености корекције
	Једном месечно
	Учитељи

	1. 2. Реализација огледних  часова
	Примена мултимедијалних метода и различитих облика рада
	Акциони план

Месечни план
	Учитељи

педагог

	3.Појачати сарадњу са колегама (размена добрих припрема и корелација међу  предметима)
	Редовно одржавање седниоце стручних већа
	Једном месечно и по потреби
	Руководиоци и чланови стручних већа-Тимови

	4.Израда ИОП-а за ученике којима је потребна додатна друштвена подршка
	-Идентификовање ученика којима је потребна додатна  подршка-израда ИОП-а

Праћење и вредновање
	4 састанка квартално
	Стручни сарадник

Тим за ИОП

	5. Усаглашавање критеријума оцењивања у зависности од структуре одељења и континуираност оцењивања
	-Аргументовано пратити постигнућа ученика према постављеним стандардима – нивоима знања

и сталност оцењивања
	Седница одељенских већа

Активи

Таимови
	Учитељи

педагог

директор

	6.Упућивати ученике на коришћење различитих техника учења и учења наставних садржаја са разумевањем
	На часовима одељенског старешине одржати часове Програма подршке ученицима у учењу
	Септембар

Фебруар
	Педагог

Библиотекар

О.старешине

	7.Обезбедити двосмерну комуникацију са родитељима
	Остварити сарадњу са родитељима и  укључивати родитеље у активности школе

	Индивидуални разговори

Радионице
	Одељенске старешине

Стручни сарадници
Директор




	КЉУЧНА ОБЛАСТ
	ВАННАСТАВНЕ АКТИВНОСТИ

	Циљ унапређења/


	-подизање квалитета васпитно-образовног рада школе ваннаставних активности
-развијање позитивне климе , међуљудских односа и сарадње свих актера образовно васпитног процеса.

	Активности
	Време реализације
	Носиоц активности
	Праћења реализације

	1.Усагласити месечне планове рада наставника ваннаставних активности
	-август

-месечна документација
	-координатори,

предметни наставници
	Стручни активи

Стручни сарадници

Директор

	2.Формирање секција ученика према интересовању и таленту  могућностима школе и ШРПу
	-септембар,

-октобар
	Предметни наставници
	Увид у свеске рада координатора

Стручна већа-анализе

	3.Реализовање заједничких  активности на значајне датуме,дане и план дружења на локалу и шире
	Полугодишњи планови
	Тимови наставника,

Стручни активи,

Стручни сарадници,
	Полугодишљи извештаји о реализацији активноти

	4.Разрадити план обилежавања приоритетних културних активности

-Дечја недеља

-Дана школе

-Свети Сава

-Стеријин дан дружења у нашој школи

-крај шк.године
	-август

-октобар

-јануар

-мај


	-Тим за културну делатност рада школе


	Директор,педагог,библиотекар

тимови

-Учешће на конкурсима,

смотрама,пројектима--извештји,анализе-крај године




	КЉУЧНА ОБЛАСТ
	ЕТОС

	Циљ унапређења/


	-развијање позитивне климе , међуљудских односа и сарадње свих актера образовно васпитног процеса;                                                                          -побољшати односе међу радницима школе,родитељима и ученицима доношењем правилника за исте;                                                                                                  -сензибилисати наставнике и ученике за квалитетније међусобне односе;                                                                                                                             -подићи ниво квалитета партнерства са родитељима;                                 --подићи углед и промовисати рад школе у локалној самоуправи;

	Подручја вредновања
	Активности
	Носиоц активности
	Докази

	1. Атмосфера и међуљудски односи
	-Испитивање интересовања ученика о темама за трибине, предавања и радионице и организовање посета установама у окружењу                             -Анализа потреба запослених за побољшање међусобних односа,утврђивање листе конкретних предлога и избор и реализација конкретних садржаја;                                -Заједнички уређивати и одржавати школски простор ;                                                     - Учешће у ваннаставним активностима и манифестацијама;                                                         -Хуманитарне акције;
	-координатори,             - наставници                          -ученичке организације                 -ученици                      -родитељи                    -директор                    -стручни сарадници
	-упитници

-чек листе

-анкете

-документација

-евиденција о организованим акцијама

-продукти

	2. Углед и промоција школе
	-Заједничко доношење Кућног реда и Правилника о понашању  у школи                                                           - Израда интернет презентације-ажурирање сајта;                                        - Вођење летописне књиге;                                                          -Избор и организација активности на нивоу школе и ван школе,друшење са истоименим школама.
	-наставници

-ученици                              -директор                                    -стручни сарадници
	-Правилници                 -Кућни ред                            -Брошуре                                -Презентације                       -Летопис

	3.Партнерство са родитељима и 

локалном заједницом
	-Родитељи и локална заједница  се редовно информишу о свим сегментима рада школе у складу са договореним правилима сарадње;

-Органи локалне заједнице упознати су са потребама школе и пружају помоћ и подршку за задовољење тих потреба;очување школе,


	Тимови наставника,

Стручни активи,

Стручни сарадници,

Директор
	- брошуре

-евиденције

-састанци

-извештаји


	КЉУЧНА ОБЛАСТ


	САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА

	Циљ унапређења/


	-подизање квалитета васпитно-образовног рада школе ваннаставних активности                                                                                                 - развијање позитивне климе , међуљудских односа и сарадње свих актера образовно васпитног процеса.

	Активности
	Садржај
	Носиоц активности
	Праћење реализације
	Носиоци

	1.Родитељски састанци
	Општи

Планиране активности по одељењима
	Директор

разредне старешине
	Директор-стручни сарадник

раз.старешине

документација
	Разредне старешине

	2.Саветодавне радионице
	Планиране теме:

-Толеранција        -Здрава храна        -Безбедно на интернету              -Превенција насиља


	наставници

родитељи

ученици
	припрема   наставника,             

продукти документација вредновања       директор,      педагог,   наставници
	Наставници разредне наставе

	3.Креативне радионице
	Планиране теме:       

-Јесењим бојама занесени;                           -Божићна радионица;                    -Ускршња радионица                    -Еколошка радионица
	Наставници

С.сарадници

родитељи

ученици
	припрема,     продукти ,                                                     вредновање
	Наставници разредне наставе

Ученици

Родитељи

	4.Спортске активности и културне манифестације у школи


	-Спортски дан

- Спортска недеља

- Дечја недеља

-Сунчана јесен живота

- Приредбе
	наставници родитељи ученици  директор 

педагог  

 ученичке организације
	припрема документација вредновања       директор,      педагог,   наставници


	Наставници разредне наставе

Ученици

Стручни сарадници

Директор

	5.Отворена врата
	Према плану разредних старешина 
	наставници

родитељи

ученици
	припрема документација вредновања       директор,      педагог,   наставници
	Разредне старешине

Педагог

Родитељи




Циљ Тима за унапређивање квалитета рада школе је:

     Циљ нам је да унапређивање сваког сегмента школског програма буде наш стални и дугорочни задатак.Да анализом, реализацијом школског програма и нашом улогом у том процесу, истовремено развијамо сопствену, професионалну компетенцију и градимо школу по мери детета и свих актера образовно -васпитног процеса

У циљу даљег унапређења образовно- васпитног рада неопходно :

1. захтевати виши ниво одговорности и дисциплине у раду, а посебно у области наставе и учења,
2. унапредити извештавање и праћење свих интересних група о образовним постигнућима ученика кроз стварно постигнуте резултате у оквиру нивоа стандарда образовања,
3. подизање компетенција за рад наставника и посебно наставника приправника кроз јасно прецизиране процедуре
Задаци׃
1. Израда плана стручног усавршавања наставника, са акцентом на подизање компетенција рада у настави и учењу, као и ваннаставним активностима                                                                                     
2. Писање глобалних планова рада, месечних планова рада са јасном структуром као и дневних припрема наставника са јасно дефинасаним циљем и задацима и применом диференциране наставе на часу;                                                                                                                                                                                 3. Критеријуме оцењивања усагласити са успехом ученика и стандардима образовних постигнућа као и оцењивање ученика ставити у функцију учења. Оцена мора бити мотивациона и стални задатак, анализа стручних актива и  већа;                                                                                                                
4. Коришћење метода активног учења, вршњачког учења, рад у малим групама прмењивати у свакодневниом раду наставника са јасном повратном информацијом датом ученику и родитељу;                           
5. Посете часовима наставе, директора и педагога школе, с циљем праћења рада наставника и ученика на часу, процеса стицања знања ученика  и подизања квалитета рада школе ;                                    
6. Укључивање свих структура  локалне заједнице, свих ресурса средине у рад ваннаставних активности наставника и ученика школе;                                                                                                      
7.Побољшати сарадњу чланова стручних већа и побољшати питање корелације наставних предмета;                                                                                                                                                                 8.Тимска реализација плана угледних и мултимедијалних часова-иновације у настави;                                      
 9.Пружити додатну образовну подршку ученицима са тешкоћама у учењу и ученицима напредног нивоа кроз допунски и  додатни рад;                                                                                                             
10.Подстицати дечје стваралаштво и учествовати на конкурсима;                                                                   
11.Обогатити васпитни рад на ЧОС правилним избором тема у циљу развијања позитивне климе и хуманих односа у школи ;                                                                                                                                      
12.Неговати позитивну климу, међусобну сарадњу и уважавање међу свим актерима образовног процеса у школи;                                                                                                                                                          13. Формирати Тим за рад на пројектима школе и аплицирати на пројекат,, Школа без насиља'';
8.5. План рада тима за стручно усавршавање наставника и васпитача
Тим за стручно усавршавање ОШ „Јован Стерија Поповић“ чине:

· Јелена Матијевић-васпитач-члан тима

· Снежана Бркљач-наставник разредне наставе -координатор тима
Професионални развој подразумева стално развијање компетенција наставника, васпитача и стручног сарадника ради квалитетнијег обављања посла и унапређивања развоја деце и ученика и нивоа постигнућа ученика.

Стручно усавршавање обезбеђује: стицање нових и што савременијих педагошких, психолошких методичких и дидактичких знања и усавршавање тих знања до нивоа њихове примене у раду са ученицима и родитељима ученика, стално праћење нових достигнућа у струци, продубљивање и развој стеченог знања из области педагогије, психологије и методике у функцији остваривање наставних садржаја, полазећи од узраста детета и ученика, њихових психолошких карактеристика, могућности и потреба, увођење нових знања у образовни и васпитни рад са ученицима.
Задаци Тима за стручно усавршавање:

· јачање компетенција наставника

· унапређивање образовно-васпитног рада

· остваривање циљева и стандарда постигнућа ученика

               Потребе и приоритете стручног усавршавања установа планира на основу исказаних личних планова професионалног развоја наставника, васпитача и стручних сарадника, резултата самовредновања и вредновања квалитета рада установе, извештаја о остварености стандарда постигнућа, задовољства ученика и родитеља, односно старатеља деце и ученика и других показатеља квалитета образовно-васпитног рада.
 Лични план професионалног развоја наставника и стручних сарадника сачињава се на основу самопроцене нивоа развијености свих компетенција за професију наставника, васпитача и стручног сарадника :

  НАЧИНИ ОСТВАРИВАЊА СТАЛНОГ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА:

Стално стручно усавршавање остварује се активностима које:

· Предузима установа у оквиру својих развојних активности, и то:
· извођењем угледних часова, односно активности са дискусијом и анализом;

· излагањем на састанцима стручних органа и тела које се односи на савладан програм стручног усавршавања или други облик стручног усавршавања ван установе, приказ књиге, приручника, дидактичког материјала, стручног чланка, различите врсте истраживања,

· студијско путовање и стручну посету и др. са обавезном дискусијом и анализом;

· остваривањем:

· истраживања пројекта образовно-васпитног карактера у установи;

· програма од националног значаја у установи;

· програма огледа, модел центар;

· облика стручног усавршавања који је припремљен и остварен у установи у складу са потребама запослених;

КОМПЕТЕНЦИЈЕ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА :

К1- Компетенције за уже стручну област

К2- Компетенције за подучавање и учење

К3-Подршка развоју личности детета и ученика

К4-Комуникација и сарадња из области : васпитни рад,образовни рад,образовање деце и ученика са посебним потребама

ПРИРОРИТЕТНЕ ОБЛАСТИ ВЕЗАНЕ ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ:

П1-превенција насиља,злостављања и занемаривања

П2-превенција дискриминације

П3-инклузија деце 

П4- развијање комуникацијских вештина ;

П5-учење и развијање мотивације за учење ;

П6- јачање професионалних капацитета запослених ;

П7-сарадња са родитељима, ученицима и ученичким парламентом ;

П8- информационо-комуникационе технологије 

          ПЛАН АКТИВНОСТИ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА У УСТАНОВИ :
	Време реализације 
	Активности/ теме, садржаји
	Садржаји активности 
	Носиоци 

	Једном месечно


	Извођење угледних часова  дискусијом и анализом


	 Писана припрема за час –презентовање

Организовање простора и времена 

Припрема наставног материјала

Иновативна средства

 Реализација

Самоевалуација


	Наставник

Тим

Педагог 

директор



	Квартално
	Излагање са стручних усавршавања са дискусијом и анализом
	Припрема

Приказ

Излагање

Извештај

Дискусија
	Наставници

Тим за унапређење рада школе

Директор

Педагог

	Полугодишње
	Приказ блога, сајта,е -дневника


	Припрема приказа блога,сајта

Презентација мултимедијалних садржаја

Дискусија
	Наставник информатике

(администратор)

Директор

Педагог

	Једном недељно
	Мултимедијални часови
	Писана  припрема за час 

Припрема мултимедијалних садржаја

Презентација мултимедијалних садржаја
	Настанвик

Педагог

	У току године
	Пројектне активности

-биоскоп

позориште

концерти

приредбе

спортска такмичења
	Пројекат-израда

предлог пројекта

Планирање

Реализација

Анализа активности

Састанак тима
	Тим 

Директор

	У другом полугодишту
	Такмичења и смотре
	припремање ученика

организовање такмичења

учешће
	Предметни наставници


Стално стручно усавршавање остварује се, између осталог, и активностима које се спроводе  по одобреним програмима обука и стручних скупова. 

Увидом у Каталог и садржај програма акредитованих семинара Центра за стручно усавршавање Кикинда за школску 2016./2017. и 2017./2018.  предлаже се преношење акредитованих семинара који нису одржани прошле школске године , а Тим је предложио и један нови семинар (називи семинара  и основни подаци о семинарима приказани табеларно).
ПРЕДЛОГ СЕМИНАРА ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ НАСТАВНИКА,ВАСПИТАЧА  И СТРУЧНИХ САРАДНИКА ИЗВАН УСТАНОВЕ ЗА ШКОЛСКУ 2017./2018.ГОДИНУ

	Број каталога
	     Тема семинара


	Компетенције
	Приоритети


	Број бодова

	1.

135
	,,Улога наставника и васпитача у превенцији и превазилажењу

насилног понашања и

конфликтних ситуација“


	      К4
	      П1
	12 бодова

	2.

404
	,,Креативност  у  настави као фактор успешног учења“
	     К2
	     П5
	16 бодова

	3.

               72    
	,,Правила у васпитању-изазови 

или препреке у раду са децом“
	     К3
	     П5
	8 бодова


ОПШТИ ПОДАЦИ О СЕМИНАРИМА (ОПШТИ  ЦИЉЕВИ,СПЕЦИФИЧНИ ЦИЉЕВИ,ТЕМЕ ПРОГРАМА,ЦИЉНА ГРУПА,АУТОРИ И РЕАЛИЗАТОРИ )  ДАТИ  У ПРИЛОГУ

ПЛАН РАДА ТИМА ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ ЗА ШКОЛСКУ 2017./2018.
	Задаци
	Активности


	Носиоци 
активности


	Временска динамика


	Критеријум 
успеха
	Инструменти праћења

	1. Састанак Тима за СУ и анализа рада у овој области у току школске године
	Упознавање Тима са стручним усавршавањем учитеља, наставника и стручних сарадника у

	Координатор Тима
	Септембар 


	Тим за СУ информисан о активностима и анализи бодова стручног усавршавања учитеља, наставника и стручних сарадника у периоду од 2015.-2016.год.
	Табеларни приказ анализе стручног усавршавања ван установе



	2. Расподела задужења међу члановима Тима и договор о раду Тима за СУ 

3. Израда годишњег плана рада Тима за стручно усавршавање
	Избор записничара и расподела задужења
	Записничар Јелена Матијевић

Координатор Тима Снежана Бркљач

Члан Тима  

Драгана Леонтијевић


	Септембар 


	Извршена расподела задужења и направљен договор о динамици састајања Тима

Израђен годишњи Акциони план рада Тима за стручно усавршавање
	Записник са састанка Тима за СУ

Акциони план рада Тима за СУ

	4. Анализа потреба стручних већа за стручним усавршавањем

5. Израда Годишњег плана стручног усавршавања учитеља, наставника и стручних сарадника ван установ
	Прикупљање података и израда годишњег плана СУ на нивоу школе
	Јелена Матијевић

Снежана Бркљач


	Септембар 
	Прикупљени подаци о избору семинара које стручна већа желе да похађају 
Израђен годишњи план стручног усавршавања наше школе изван установе
	Записник са састанака Тима за СУ

Акциони план за стручно усавршавање учитеља, наставника и стручних сарадника ван установе за шк.2016/17.год. 


	Задаци
	Активности


	Носиоци 
активности


	Временска динамика


	Критеријум 
успеха
	Инструменти праћења

	6. Упознавање свих школских органа са документима  о вредновању сталног стручног усавршавања у установи
	Упознавање Тима за СУ и директора школе са документом о вредновању сталног стручног усавршавања у установи, који је усвојен 

Упознавање Наставничког већа са Документом

Усвајање Документа о вредновању СУ на Школском одбору
	Тим за СУ

Директор школе

Секретар школе
	Септембар-октобар
	Са Документом о вредновању стручног усавршавања унутар установе упознат Тим за СУ, директор школе, Наставничко веће и Документ усвојен на Школском одбору 
	Записник са састанка Тима за СУ

Записник са седнице Наставничког већа

Записник са седнице Школског одбора

	7. Израда личних планова стручног усавршавања
	Усмеравање, помоћ у изради и прикупљање личних планова професионалног развоја
	Тим за СУ


	Септембар-октобар
	Сви учитељи, наставници и стручни сарадници имају план стручног усавршавања у установи и ван установе за шк.2016/17.год.
	Електронска база и документација у папиру

	8. Рад на заказивању, организацији и реализацији семинара
	Позивање аутора семинара и договор око организације и реализације семинара
	Тим за СУ

Директор школе
	У току школске године
	Заказани семинари 
	Извештај са одржаних семинара

Уверења

	9. Евиденција о стручном усавршавању
	Учитељи, наставници и стручни сарадници достављају Тиму за СУ доказе: фотографије, извештаје, сертификате, уверења, потврде...о стручном усавршавању.
	Тим за СУ
	У току школске године
	Постоји евиденција о стручном усавршавању у електонском облику и у папиру
	Електронска база и папирна документација

фотографије


	Задаци
	Активности


	Носиоци 
активности


	Временска динамика


	Критеријум 
успеха
	Инструменти праћења

	10. Формирање и ажурирање већ постојеће електронске базе и папирне документације  о СУ
	За све  учитеље, наставнике и стручне сараднике постоји документација која се допуњава и евалуира
	Тим за СУ

Учитељи

Наставници

Стручни сарадници
	континуирано
	Постоји електронска база података о стручном усавршавању као и папирна документација, налази се код Координатора Тима за СУ
	Увид у електронску базу и портфолије (фасцикле са документацијом

	11.  Стално стручно усавршавање у функцији побољшања образовних постигнућа  и практичне примене новостечених знања
	Анализа стручног усавршавања са аспекта примене стечених копетенција  и у функцији побољшања образовних постигнућа ученика
	Стручна већа

Тим за образовне стандарде и постигнућа

Тим за СУ
	Децембар и јун
	Стално стручно усавршавање је у функцији побољшања образовних постигнућа ученика 
	Извештај стручних већа

Записник са седница већа

Извештај о раду школе

Евалуација акционог плана за образовне стандарде и постигнућа

Извештај о остварености циљева и активности у школском развојном плану

	12. Стално стручно усавршавање у функцији вредновања и самовредновања рада школе
	Анализа стручног усавршавања у функцији 

вредновања и самовредновања рада школе
	Тим за вредновање и самовредновање

Тим за стручно усавршавање
	Јун 
	Стално стручно усавршавање је у функцији вредновања и самовредновања рада школе
	Извештај Тима за вредновање и самовредновање рада школе

Анализа додата у извештај о реализацији школског развојног плана

	13.  Евалуација планираног стручног усавршавања у установи и ван установе у школској 2017/18..год.
	Тим за СУ врши евалуацију и подноси извештај о осварености плана СУ

Учитељи, наставници и стручни сарадници подносе извештај о остварености личног плана стручног усавршавања
	Тим за стручно усавршавање

Наставничко веће
	Јун-август
	Извршена евалуација плана стручног усавршавања
	Извештај о реализованим активностима које су планиране у годишњем плану стручног усавршавања на нивоу установе као и у личним плановима стручног усавршавања


8.6. План рада тима за развој школских програма
ЧЛАНОВИ ТИМА:

1. Данка Тољ, педагог-координатор
2. Татјана Јакшић, професор разредне наставе, 
3. Драгана Леонтијевић, професор хемије
4. Јелена Антонијевић,професор језика

5. Александар Стојановски,професор физичког

НАДЛЕЖНОСТИ ТИМА ЗА РАЗВОЈ ШКОЛСКОГ ПРОГРАМА СУ:

· Да обезбеђује самосталност и флексибилност наставника у приступу наставном процесу и доношењу професионалних одлука,

· Да процењује и вреднује постигнуте резултате у односу на дефинисане циљеве и задатке и општих и посебних стандарда знања,

· Да учествује у унапређивању школског програма руководећи се резултатима процеса евалуације и властите процене своје образовне праксе,

· Утврђује посебне програме, садржаје и активности којима школа пружа могућности да ученици додатно унапреде своја знања, задовоље интересе, интересовања и потребе,

· Да прати потребе и могућности локалне заједнице као конкретне услове рада школе,

· Обавља друге послове по налогу директора, Наставничког већа и Школског одбора.

	Време реализације
	Активности / теме, садржаји
	Начин реализације
	Носиоци реализације / сарадници

	август

септембар
	· Израда Извештаја о раду школе 
· Израда школских Програма рада школе за школску 2017-2018. годину
	· Израда извештаја, 

· Договор,

· Подела задужења, решења, дискусија.
	· Координатор тима

· Тим 

	децембар
	· Праћење реализације 
· Закључци, сугестије, предлози.
	· Документација,

· Извештавање. 
	· Директор,

· Ваћа,

· Тимови.

	јун 

август
	· Евалуација активности рада,

· Предлог мера за унапређив

ање школских програма

· Израда извештаја о реализацији активности,

· Израда нацрта школских Програма рада школе за школску 2017/2018. годину
	· Прикупљање података,

· Писање извештаја,

· Писање школских програма.
	· Директор,

· Тим,

· Већа. 

· Координатор тима

· Стручна већа,

· Тим. 


8.7. План рада тима за уређење сајта школе и разгласа 
Чланови тима:
1. Љубомир Ракић, професор информатике

2. Јорданка Масловарић, професор разредне наставе

3. Јелена Матијевић, васпитач - координатор

Један од задатака плана за унапређивање квалитета рада школе је формирање сајта наше школе са свим важним информацијама о свеукупном раду школе.У школској 2013/2014. години формиран је званични сајт школе под називом ,, Знање је моћ''.

Општи циљ: 

· Брза размена информација, укључивање родитеља у рад школе и сарадња са локалном заједницом путем електронских медија и Интернета

· Да се ученици обуче да функционишу у савременом информатичком друштву,

· Афирмација школе.

· Преношење информација.

· Обрада и презентација података.

· Укључивање родитеља у рад школе као сарадника.

· Ученици учествују у раду школе какву би они волели.

Специфични циљеви

· стварање критичког приступа и односа према информацијама које су доступне преко Интернета,
· размењивање идеја
· поштовање свог и туђег рада
·  сналажење на  Сајту

·  подстицање истраживачког рада, 

·  подстицање тимског рада 

· подстицање родитеља и ученика за активно учешће у животу и раду школе

Задаци : 

· Учествовање у креирању изгледа сајта

· Уношење важних и актуелних информација на странице сајта

· упознавање родитеља са садржајем сајта и начином коришћења

· начин и правила коришћења форума

· ажурирање е- дневника

· сарадња свих актера школског живота

	Време реализације
	Активности/теме, садржаји
	Садржај активности
	Носиоци реализације / сарадници

	септембар
	Формирање тима за интернет презентацију школе- САЈТ
	Формирање тима
	Директор

	септембар 
	Доношење плана рада 
	Састанак тима
	Тим

	Током године
	Прикупљање материјала за школски сајт и сарадња са тимом за ИО
	- Прикупљање сагласности родитеља

-Фотографије, продукти, чланак на сајту 

-Евиденција, извештај
	Директор

Разредне старешине, ученици

	Током године
	Редовно ажурирање школског сајта
	Фотографије, продукти, чланак на сајту Евиденција, извештај
	Информатичар

администратор

	Током године
	Прикупљање и размена примера добре праксе,презеновање угледних наставних активности на сајту

(фотографије,припрема наставника,задаци за ученике...)
	Примери добре праксе, извештаји
	Наставници

	Током године
	Прикупљање информација и актуелности са такмичења,конкурса,јавних наступа ученика

(текст,фотографија,филм)
	Извештаји са спроведених активности
	Тим

Педагог

наставници

	Једном месечно
	Актуелни датуми -календар


	Библиотекарска секција
	Библиотекар



	Полугодиште

кваертал
	Анализа рада сајта
	Састанак тима
	Тим

активи

	Јун
	Евалуација спроведених активности
	Наставничко веће,активи,састанак тима
	Директор

Наставници

Родитељи 

ученици


8.8. План рада тима за кризне ситуације

Чланови Тима су: директор




Јасмина Косановић



Родољуб Добросављевић




Живко Комердељ

Тим ће реаговати у установи по потреби а у складу са Закон и Приручником и ситацијама.

8.9. План рада Комисије за екскурзије

 Чланови су: Милан Јеличић – координатор



Јасмина Косановић

Комисија за екскурзије, посете и излете имала је састанак 30.08.2017.године. На том састанку донета је одлука да се да предлог за извођење једнодневне екскурзије за ученике нижих , као и дводневне екскурзије за ученика од 5-7 разреда. Предлози су следећи:

- предлог Савета родитеља за једнодневну екскурзију пп-4.разреда: Фрушка гора, мај 2018.г.
- предлог Савета родитеља за дводневну екскурзију 5-7 разреда Јагодина Смедерево, мај 2018.г. и једнодневна Ресавска пећина, мај 2018.г.

8.10. План рада Комисије за културне и спортске активности школе

ЧЛАНОВИ КОМИСИЈЕ:

· Марта Кравић, професор разредне наставе - координатор
· Морана Вучковић, професор српског језика  
· Александар Стојановски, професор физичког васпитања
· Јелена Матијевић, васпитач
· Јасмина Косановић, наставник разредне наставе

· Драгана Лепир, професор историје

· Васо Милекић, професор ликовне културе

· Дејан Димитријевић, професор музичке културе.

ЦИЉЕВИ КУЛТУРНИХ И СПОРТСКИХ АКТИВНОСТИ:

· Развој модерне, ефикасне и транспарентне школе

· Неговање и заштита културно историјског наслеђа

· Брига о деци кроз све облике њиховог развоја

· Унапређење подручја спорта и рекреације

	Време реализације
	Активности, теме, садржаји
	Начини реализације
	Носиоци реализације / сарадници

	септембар


	· Забавна међуодељењска дружења

· Међунаро

дни дан писмености
	· Забавне игре и квизови
	· Чланови Актива учитеља, природне и друштвене групе предмета и Актив вештина.

	октобар


	· Дечија недеља


	· Активности које ће се реализовати током Дечије недеље


	· Татјана Јакшић, Морана Вучковић, Васо Милекић

· Васпитачи 

· Морана Вучковић



	новембар


	· Дан толеранције

· Дан права детета

· „Како је некада било“, стари обичаји и занати
	· Реализација радионица на тему толеранције,

· Дан за дружење са бакама и декама
	· Сарадници ЦК

· Наставници 

· Стручни сарадници

	децембар


	· Неговање традиције

· Дан волонтера
	· Божић, обичаји

· Приредба за крај полугодишта
	· Морана Вучковић, Жана Марјанов, Јелена Антонијевић



	јануар


	· Школска слава 
	· Организација прославе и приредбе
	· Наставници разредне наставе и Морана Вучковић



	фебруар


	· Дан државности

· Дан матерњег језика 
	· Обележавање 
	· Дулка Андор

· Учитељи 

· Морана Вучковић

· Стручни сарадник

	март


	· Међународни дан жена
	· Приредба
	· Морана Вучковић

· Учитељи

· Васпитачи 

	Април


	· Недеља здраве исхране

· Светски дан књиге
	· Активности током читаве недеље
	· Поповић Тања, Драгана Леонтијевић, Марта Кравић

· Стручни сарадници

	Мај

.
	· Дан школе

· Стеријин 

дан
	· Приредба

· Сусрети школа


	· Морана Вучковић, стручни сарадници

	јун
	· Крај школске гидине
	· Завршна приредба
	· Јелена Матијевић, Јасмина Косановић , Морана Вучковић


8.11. План рада тима за професионалну оријентацију 
Професионална оријентација ученика је веома значајан друштвени задатак постављен у школи. Да би овој улози и задатку школа удовољила, неопходно је у образовном процесу обезбедити парламентарно праћење и упознавање личности ученика, његових предиспозиција, склоности и ставова. Због тога је неопходно васпитавати позитиван став према раду, према различитим врстама занимања и превазилажење предрасуда у односу на одређена занимања.


Професионална оријентација имплицира две битне компоненте:

- професионално информисање и

- професионално саветовање свих ученика школе.

Чланови Тима су:

· Морана Вучковић, координатор
· Јелена Антонијевић
· Јорданка Масловарић
· Данка Тољ
ПРЕДЛОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА ПРОГРАМА ПРОФЕСИОНАЛНЕ ОРИЈЕНТАЦИЈЕ  
	Редни број
	Месец
	Тема
	Предлог активности
	Носиоци

	1.
	Септембар
	Поново у школи
	Развијање радних навика 

-кроз часове ЧОС/ЧОЗ, Учење- Учења
	Учитељи

Ученици

I,II,III,IV

	2.
	Октобар
	У туђим патикама
	У улози наставника...

-Радионица о правима и одговорностима

-прављење плаката од дечијих одговора кроз часове ЧОС-а/ГВ
	Учитељи

Васпитачи

Ученици

Родитељи

II,III,IV

	3.
	Новембар
	Стари занати
	„Мали новинари“-интервјуисање старијих

чланова породице о  њиховим занимањима,презентација на часовима природе и друштва-тема ,,Људске делатности''
	Учитељи

Васпитач

Ученици

предшколци

Баке

Деке

III,IV

	4.
	Децембар


	Новогодишњи празници
	 Састављање питања за службенике ПТТ о њиховом раду- обилазак –закључке ставити на сајт школе
	Учитељи

Васпитачи

Ученици

IV

	5.
	Фебруар
	Истраживачи-интернет
	Тема-„Занимање које ми се допада“

-прављење презентације на часовима Од играчке до рачунара 
	Учитељи

Ученици

Наставник информатике

II,III,IV

	6.
	Март
	8. март
	Тема – „Руке моје мајке“

-активност –моја мама ради...

(писање састава)

Српски језик


	Учитељи

Ученици

I,II,III,IV



	7.
	Април
	Екологија
	Тема-Рциклажа –

-активност упознавање са процесима рециклаже-посета локалне  фабрике

Природа и друшво


	Учитељ,ученици 

III

	8.
	Мај


	Породица
	Тема-Занимања мојих родитеља

 Шта ћу бити кад порастем?

Активности-причање, писање,цртање,прављење паноа ГВ/ЧОС
	Учитељ,ученици 

Васпиттаач,предшколци

I,II,III,IV




· Активности су Тимски планиране у коорелацији са тимовима и ученичким организацијама у школи.Прате обележавање значајних датума на нивоу школе у складу са постављеним циљевима и задацима у Програму рада за први циклус шк. 2017/2018. године.

	Садржаји рада
	Носиоци реализације
	Време реализације

	Формирање комисије за професионалну оријентацију
	Наставничко веће
	август

	Утврђивање Програма рада
	Комисија ПО
	септембар

	Обезбеђивање неопходне литературе и филмова
	Комисија ПО
	септембар

	Приказивање филмова о врстама занимања
	Комисија ПО
	У току године

	Информисање ученика о врстама занимања и васпитања позитивног става према раду
	Пред. наст. и комисија за ПО
	У току године

	У оквиру ваннаставних активности активности и секција подстицати развој интереса и способности код ученика за рад
	Руководиоци ваннаставних активности и секција
	У току године

	Организовати посете привредним и ванпривредним организацијама
	Комисија ПО
	У току године

	Организовање дискусија са ученицима VII и VIII разреда о занимањима која познају
	Комисија за ПО, разредни старешина
	У току године

	Организовање дискусије са уленицима VIII разреда на тему: "Суфицитарна и дефицитарна занимања у општини"
	Педагог и Комисија за ПО
	Април

	Информисање ученика на тему: "Које средње школе очекују у вршачкој општини по завршетку основне школе"
	Разредни старешина
	Мај

	Информисање ученика о факторима који утичу на избор занимања
	Педагог
	Март

	Информисање ученика о условима уписа у средње школе и проходност на више школе и факултете
	Разредни старешина и педагог
	Јун

	Предавање за родитеље : "Улога родитеља у избору занимања"
	Разредни старешина
	Мај

	Теме за ликовне и литералне радове:

V  - "Мој хоби"

VI  - "Занимање о коме размишљам"

VII  - "Којим позивом желим да се бавим"

VIII  - "Ја у будућем занимању"
	Наставници српског језика и наставници ликовне културе
	У току године

	Испитивање професионалних интереса и способности
	Психолог
	Март, април

	Саветодавни рад са ученицима на основу обављених тестирања
	Психолог
	Мај

	Упознавање родитеља и одељенских старешина са професионалним интересима и способностима ученика
	Педагог и Комисија за ПО
	Мај, јун

	Саветодавни рад са ученицима који показују несклад између професионалних интереса и способности
	Педагог
	Мај, јун


8.12. План рада тима за програм популационе политике у школи
Чланови Тима су:


- Мирјана Лазић, координатор


- Јорданка Масловарић,


- Драгана Лепир


- Морана Вучковић


- Јелена Антонијевић

	Време и место
	Caдpжaj, активности
	Начин
	Носиоци активности
	Циљ активности

	Септембар
	Песма:  Моја кућа                                                                                    
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 1.разреду
	Схватање значаја породичног дома

	
	Моја породица
	Редован час свет око нас
	Наставник и ученици у 1.разреду
	Сватање улоге породице

	Октобар
	Празници и обичаји
	Редован час свет око нас
	Наставник и ученици у 1.разреду
	Очување традиције

	
	Породице у школи, некад и сад
	Редован час познавања природе
	Наставник и ученици у 3.разреду
	Развој одговорног односа према себи, окружењу и културном наслеђу

	
	Становништво, идентитет, културна баштина
	Редован час познавања природе
	Наставник и ученици у 4.разреду
	Очување идентитета свог народа и породице

	
	Особине живих бића, размножавање
	Редован час биологије
	Наставник и ученици у 5.разреду
	Развијање свести о значају потомства

	Новембар
	Песма: Јетрвица адамско колено
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 4.разреду
	Развијање свести за неговање хуманих односа и племенитих осечања

	
	Становништво света и Европе
	Редован час географије
	Наставник и ученици у 6.разреду
	Ученици знају, препознају демографска кретања становништва

	Децембар
	Песма: Мајка Јову у ружи родила
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 2.разреду
	Истаћи љубав мајке према детету

	
	Прича: Седам прутова
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 2.разреду
	Развијање братских односа у породици

	
	Упознајмо прошлост
	Редован час свет око нас
	Наставник и ученици у 2.разреду
	Упознавање и очување историских извора и података

	
	Божић, Божић
	Редован час музичке културе
	Наставник и ученици у 1.разреду
	Неговање народних обичаја током празника

	
	Ој, Бадњаче, бадњаче
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 3.разреду
	Развијање љубави и способност за очување народних обичаја

	
	Празничне песме
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 4.разреду
	Очување народних обичајних песама

	
	Хигијена
	Радионица у свим разредима
	Наставник и ученици у 7.разреду
	Да разумеју значај хигијене за здравље

	
	Становништво Србије
	Редован час географије
	Наставник и ученици у 8.разреду
	Ученици знају, препознају демографска кретања становништва Србије

	Јануар
	Прича: Свети Сава, отац и син
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 1.разреду
	Неговање традиције

	
	Прича :Три брата
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 2.разреду
	Хармонија, љубав, слога браће као мотив за успех

	
	Празници и обичаји некад и сад
	Редован час свет око нас
	Наставник и ученици у 2.разреду
	Неговање традиције и културеидентитета народа

	
	Песма: Песма за мамине очи
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 2.разреду
	Истицање улоге и величине љубави између мајке и детета

	
	Песма: Двије сеје брата неимале
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 3.разреду
	Развијање сестринске љубави

	Фебруар
	Песма: Шта је отац
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у 3.разреду
	Уочити улогу оца у животу детета

	
	Нега репродуктивних органа
	Редован час биологије
	Наставник и ученици у 8.разреду
	Да схвате значај неге репродуктивних органа

	
	Контрацепција: Заштита од полних болести
	Редован час биологије
	Наставник и ученици у 8.разреду
	Да схвате да је за живот важна заштита од полних болести 

	Март
	Песма о мајци
	Редован час српског језика
	Наставник и ученици у свим разредима
	Уочавање везааности између мајке и деце

	
	Најлепша мама на свету
	Редован час музичке културе
	Наставник и ученици у 1.разреду
	Уочавање везааности између мајке и деце

	
	Моја мама дивно прича
	Редован час музичке културе
	Наставник и ученици у 2.разреду
	Да су мајчине речи благослов за дете

	
	Честитка мајчици
	Редован час музичке културе
	Наставник и ученици у 3.разреду
	Да ученици учврсте љубав према мајци

	
	Песмице о мами
	Редован час музичке културе
	Наставник и ученици у 4.разреду
	Да ученици учврсте љубав према мајци

	Април
	Ендокрини систем и хормони
	Редован час биологије
	Наставник и ученици у 7.разреду
	Да ученици схвааате знај хормон и као утичу на развој организма

	
	Проучавање прошлости
	Редован час познавање природе
	Наставник и ученици у 4.разреду
	Упознавање са прошлошћу

	Мај
	Становништво
	Редован час познавање природе
	Наставник и ученици у 3.разреду
	Схватање значаја повења становништва

	
	Хигијена усне дупље
	Редован час биологије
	Наставник и ученици у 6.разреду
	Да е хигиен уста битна 

	Јун
	Појам здравља
	Редован час биологије
	Наставник и ученици у 5.разреду
	Без здравља нема живота

	током године
	Цртање чланова породице
	Редован час ликовне културе
	Наставник и ученици у свим разредима
	Развијање асоцијативног мишљења

	
	Породично стабло
	Часови грађанског васпитања
	Наставник и ученици у свим разредима
	Очување традиције

	
	Размножавање животиња
	Редован час биологије
	Наставник и ученици у 6.разреду
	Развијање свести о потомству

	
	Болести зуба и лечење
	Редован час биологије
	Наставник и ученици у 5.разреду
	Без здравих зуба нема живота


9. Вршњачки тим и Ђачки клуб
У склопу превенције поремећаја понашања и насиља у школи, затим потребе за социјализацијом и дружењем од ове школске године почиње са радом Вршњачки тим-Ђачки клуб школе.
Координатори активности су стручни сарадници школе.

	Активности 
	Носиоци 
	Циљна група
	Време реализације
	Резултат 
	Показатељи 

	Формирање тима за интернет и разглас школе
	тим
	Ученици
наставници
	септембар
	Формирање тима
	Евиденција са састанка

	Доношење  плана рада
	 тим
	Ученици
наставници
	септембар
	Израђен план рада
	реализација

	Рад ђачког клуба
слушање музике,поздравна порука,  презентовање важних информација унутар школе и шире, занимљивости из ђачког живота, помоћ друг- другу...)
	Директор

Стручни тим,

Ученици
	Ученици
	Током школске године
	Масовно учешће ученика у рад клуба са новим идејама и предлозима
	Фотографије, продукти, извештаји, чланци за школски билтен, летопис, чланци и фотографије за сајт школе

	Састанци тима
	Стручни   тим,

Ученици
	Ученици
	Током школске године, по потреби
	Активно коришћење ђачког разгласа
	Извештаји


Ђачки кутак

План рада Ђачког клуба за школску 2017./2018. годину
 
Септембар
1. Формирање ђачког клуба

2. Усвајање правила понашања и упознавање са планом рада

3. Прелиставање страница дечије штампе

4. Играње друштвених игара

Октобар
1. Активности у оквиру Дечије недеље

2. Светски дан музике (самостални истраживачки рад ученика о музичким правцима, учешће у избору музике за слушање у Ђачком клубу)

3. Филм по избору ученика

4. Занимљивости из света-ОУН (истраживачки рад ученика и презентација)

5. Играње друштвених игара

 Новембар
1. Улице места у којем живимо,упознавање ( истраживачки рад ученика)

2. Дан толетанције (учешће у радионицама)

3. Прелиставање страница дечије штампе

4. Филм по избору

 Децембар
1. Правила лепог понашања, бонтон

2. Вршњачко учење

3. Нова година, уређење ентеријера школе

 Јануар
1. Божић –неговање традиције и обичаја

2. Обележавање Светског дана писмености, азбука, калиографија (истраживачки рад деце)

3. Играње друштвених игара

 Фебруар
1. Дан заљубљених, израда беџева са пригодним порукама

2. Сретењски устав (израда презентације од стране учаника)

3. Ко су нам све кућни љубимци и зашто их гајимо (истраживачки рад ученика)

4. Национални паркови Србије(занимљивости), израда презентација
Март
1. Презентација ученичких радова

2. Међународни дан жена

3. Национална кухиња, кухиња мултинационалне средине

4. Екологија-Светски дан воде

 Април
1. Међународни дан шале, израда фортографија

2. Правилна исхрана и поштовање недеље здраве исхране

3. Вршњачко учење

 Мај
1. Упознајмо Србију, истраживачки рад (теме у договору са професором предметне наставе)

2. Међународни дан породице

3. Дани цвећа-биљни свет Србије (истраживачки рад)

4. Вршњачко учење

 Јун
1. Сакупљање текстова и израда ђачког билтена

Рад у току године и предлози за побољшање услова рада за следећу годину
10. ПЛАНОВИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПОСЕБНИХ ПРОГРАМА

И  ове школске године  планираће се реализација васпитних задатака у оквиру ових посебних програма:

· Програм за здравствену и социјалну заштиту деце

· Програм превенције болести и зависности и малолетничке деликвенције,здравствене превенције,
· Програм професионалне оријентације и полагања мале матуре

· Програм школског спорта и спортских активности,

· Програм превенције насиља у школи, занемаривања и злостављања,
· Програм  естетског и хигијенског уређења школе, заштите животне средине

· Програм популационе политике у школи

Носиоци активности су тимови, комисије, организације, педагошко-психолошка служба, разредне старешине, ученици и родитељи. Планови се налазе код наставника и у школи, дају се на увид по потреби.

Настављамо добру сарадњу са Домом Здравља,Заводом за заштиту здравља Панчево, Црвеним Крстом-Пландиште,Спортским Савезом-Пландиште с циљем заједничке реализације акционих планова у оквиру посебних васпитних програма.

10.1. План реализације програма за здравствену и социјалну заштиту деце и ученика
Социјални програм рада школе садржи план сарадње са здравственом службом, план сарадње са установама за бригу о деци:

- Центар за социјални рад Пландиште,

- Црвени крст,

- Дом Здравља,

- Заводом за заштиту здравља Панчево.

Води се евиденција пружања помоћи школи од стране појединих удружења, локалне самоуправе, разних организација и шире.

Потребно је више укључивати родитеље у рад школе и пружање помоћи где је то могуће.

Трудимо се да и наша деца кроз организоване активности пруже помоћ болесној и сиромашној деци.

Координатори за реализацију социјалног програма су Тољ Данка, стручни сарадник и Кравић Марта, библиотекар и представник Црвеног крста.

ПЛАН АКТИВНОСТИ

	РЕДНИ БРОЈ
	ОСНОВНИ ЦИЉЕВИ ЦРВЕНОГ КРСТА:
	· Хумани односи међу људима.
· Солидарност према сваком ко је у невољи због болести, епидемија, неспособности за рад, због последица елементарних непогода (суше, поплаве, земљотреса) и оружаних сукоба.
· Унапређење здравља и подизање здравствене културе и социјалне културе.
· Унапређење социјалне сигурности и међусобне солидарности.
· Очување, унапређење и заштита животне средине.

	
	ОСНОВНИ ПРОГРАМСКИ ЗАДАЦИ ЦРВЕНОГ КРСТА ОБУХВАТАЈУ:
	· ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТНЕ АКТИВНОСТИ

· СОЦИЈАЛНО ХУМАНИТАРНЕ АКТИВНОСТИ

· ДОБРОВОЉНО ДАВАЛАШТВО КРВИ

· ДИФУЗИЈУ ЖЕНЕВСКИХ КОНВЕНЦИЈА И ПРИНЦИПА МЕЂУНАРОДНОГ ХУМАНИТАРНОГ ПРАВА

· СЛУЖБУ ТРАЖЕЊА

	1.
	ЗДРАВСТВЕНО ВАСПИТНЕ АКТИВНОСТИ
	           Здравствено васпитни рад се спроводи са циљем очувања здравља и подизања здравствене културе уопште. Здравствено-васпитне активности са подмладком састоје се, између осталог, у организовању „Школе здравља Црвеног крста“ за све чланове подмладка. Ова школа пружа најелементарнија знања о хигијени (личној, менталној, комуналној, школској, хигијени рада и хигијени исхране), о правилној исхрани, о заразним и незаразним болестима, о нези старих и болесних, о пружању прве помоћи, о превентивним мерама против токсикоманија (пушење, алкохол, наркоманија). У оквиру ових активности организују се такмичења.

	2.
	СОЦИЈАЛНО ХУМАНИТАРНЕ АКТИВНОСТИ
	          Социјално хуманитарне активности представљају широко подручје рада Црвеног крста. У раду са подмладко активности се усмеравају на развијање разних облика добровољног социјалног рада. Таква је акција „Друг-другу“ у којој се прикупљају играчке, уџбеници, школски прибор, одећа и обућа за децу слабијег материјалног стања. Акција „Један пакетић-много љубави“ организује се у оквиру новогодишњих и божићних празника са циљем да поклон пакет добију и она деца чији родитељи нису у могућности да им га пруже.

	3.
	ДОБРОВОЉНО ДАВАЛАШТВО КРВИ
	

	4.
	ДИФУЗИЈА ЖЕНЕВСКИХ КОНВЕНЦИЈА И ПРИНЦИПА МЕЂУНАРОДНОГ ХУМАНИТАРНОГ ПРАВА
	           У „Недељи Црвеног крста“, „Недељи борбе против туберкулозе“, „Недељи солидарности“ прикупљају се новчани прилози и материјална добра намењена за пружање помоћи породицама и лицима у стању социјалне потребе, лицима оболелим од туберкулозе или жртвама погођеним ратним разарањима и елементарним и другим несрећама.

          Хуманитарне активности остварују се и посетом болесним друговима, обиласком старих о болесних рођака, суседа и пружањем помоћи у набавци животних намирница, учешћем у акцији „Сунчана јесен живота“ која се организује за старе суграђане и припремањем културно забавног програма за њих.

	5.
	СЛУЖБА ТРАЖЕЊА
	

	6.
	ПРОМОЦИЈА ХУМАНИХ ВРЕДНОСТИ
	Активност која има за циљ смањење насиља међу младима.

Аактивности ће се реализовати кроз пет модула.

Понуђене активности у пет модула имају за циљ да:

· Пруже основне информације и знања о толеранцији, личном и културалном идентитету и поштовању разлика, ненасилном решавању конфликта, родној равноправности, проблему дискриминације и стигматизације.

· Код чланова групе на плану емоција и искуства освести горе наведене појаве.

· Предложи у пракси проверен метод рада који је оптималан у групном раду са децом основношколског узраста.

· Помогне младим едукаторима Црвеног крста да лакше припреме план рада и да осете већу сигурност у себе током реализације радионица.

	ПЛАН УЧЕШЋА НА МАНИФЕСТАЦИЈАМА У ШКОЛИ И ВАН ЊЕ


	РЕДНИ БРОЈ
	ПРЕДЛОГ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ
	УЧЕСНИЦИ

	1.
	ХУМАНИТАРНА АКЦИЈА „ДРУГ-ДРУГУ“
	СЕПТЕМБАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ РОДИТЕЉИ

	2.
	ПРИКУПЉАЊЕ НОВЧАНОГ ПРИЛОГА 
	СЕПТЕМБАР


	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ РОДИТЕЉИ

	3.
	НЕДЕЉА БОРБЕ ПРОТИВ ТБЦ
	СЕПТЕМБАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	4.
	ПРИЈЕМ ПРВАКА У ДЕЧЈИ САВЕЗ
	ОКТОБАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ РОДИТЕЉИ

	5.
	ПРОМОЦИЈА ХУМАНИХ ВРЕДНОСТИ
	ОКТОБАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ РОДИТЕЉИ

	6.
	„СУНЧАНА ЈЕСЕН ЖИВОТА“
	ОКТОБАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ РОДИТЕЉИ

	7.
	ДАН БОРБЕ ПРОТИВ ТРГОВИНЕ ДЕЦОМ
	18. ОКТОБАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	8.
	ХУМАНИТАРНА АКЦИЈА
	НОВЕМБАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ РОДИТЕЉИ

	9.
	ПРЕДАВАЊЕ О НЕЗИ ЗУБА И АИДС-У
	ДЕЦЕМБАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	10.
	ЈЕДАН ПАКЕТИЋ-МНОГО ЉУБАВИ
	ЈАНУАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	11.
	КЊИЖЕВНО-ЛИТЕРАРНИ КОНКУРС
	ФЕБРУАР
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	12.
	ШКОЛСКО ТАКМИЧЕЊЕ „ШТА ЗНАШ О ЗДРАВЉУ“
	МАРТ
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	13.
	ПОКРАИНСКА СМОТРА „ШТА ЗНАШ О ЗДАРВЉУ“
	АПРИЛ
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	14.
	ОПШТИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ У ПРУЖАЊУ ПРВЕ ПОМОЋИ
	АПРИЛ
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	15.
	ОБЕЛЕЖАВАЊЕ СВЕТСКОГ ДАНА ЗДРАВЉА
	7. АПРИЛ
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	16.
	НЕДЕЉА ЦРВЕНОГ КРСТА
	8-15. МАЈ
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК ДИРЕКТОР

	17.
	ПОКРАЈИНСКО ТАКМИЧЕЊЕ У ПРУЖАЊУ ПРВЕ ПОМОЋИ
	МАЈ
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ ПРЕДСТАВНИЦИ ЦК

	18.
	СВЕТСКИ ДАН ЗАШТИТЕ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	5. ЈУН
	УЧЕНИЦИ НАСТАВНИЦИ СТРУЧНИ САРАДНИЦИ 


10.2. План активности у оквиру програма превенције болести зависности и малолетничке деликвенције
	ОБЛАСТ
	САДРЖАЈ РАДА
	НАЧИН И ОБЛИК РАДА
	НОСИЛАЦ

	Превенција болести зависности
	Реализација програма здравствене заштите

Израда паноа:

1. о штетности пушења

2. оштетности алкохола

3. стоп дроги
	-према програму

-настава српски језик, ликовно, ЧОС/ЧОЗ. изложбе
	Разред.старешина

Предметни наставник

	
	Теме за ЧОС:

1. Између пушења и здравља,

2. Болести које узрокује алкохол,

3. Утицај дроге на здравље и живот
	-Предавање разговор

-радионице
	Одељенски старешина, стручни радник, комисија

	
	Реализација часова биологије теме:

-деликвенција,

-болести зависности

ЧОС-испитивање ставова ученика према болестима зависности

-доврши причу...
	-предавање, редовна настава

-упитник 7.и 8.раз.

-радионица наша свест о свету дроге
	Насавник биологије

Завод за заштиту здравља Панчево

Стручни радник

	
	Идентификација ученика са поремећајима у понашању
	Систематско праћење, педагог
	педагог

	
	-Едукација наставника улога наставника у превенцији
	-наставничко веће

-семинари
	Комисија

стручнаци


	ОБЛАСТ
	САДРЖАЈ РАДА
	НАЧИН И ОБЛИК
	НОСИЛАЦ

	МАЛОЛЕТНИЧКА

 ДЕЛИКВЕНЦИЈА


	-Стална сарадња са:

Домом здравља, заводом црвени крст, МУП

-тема за ЧОС/З:

Слободно време детета

Да ли је туча потребна?

-Кућни ред школе
	Разговори,

Предавања

Разговор

предавање


	Сви наставници

Раз.старешина

	
	Резултати:

-припадност колективу

-љубав за стицање знања,

-правилан развој,животно задовољство

-наст.јединице-биологија

-саветовни дан по потреби

-Масовно укључивање деце у спортска такмичења, јавне наступе у школи и изван, сарадња са локалном заједницом
	Разговори

Радионице

Индивидуално-групно

Спортске активности

Сви наставници


	Сви наставници

Наст.биологије

Стручни радник

Проф.физичког

Разредне старешине


10.3.План реализације програма професионалне оријентације и полагања мале матуре

Професионална оријентација ученика је веома значајан друштвени задатак постављен школи.
Да би овој улози и задатку школа удовољила неопходно је у образовном процесу обезбедити континуирано праћење и упознавање личности ученика, њ3егових предиспозиција, склоности и ставова. Због тога је неопходно васпитавати позитиван став према раду, према различитим врстама занимања и превазилажење предрасуда у односу на одређена занимања.


Професионална оријентација имплицира две битне компоненте:

· Професионално информисање
· Професионално саветовање.

	Садржај рада
	носиоци
	време

	Формирање комисије за ПО
	Наставничко веће
	септембар

	Утврђивање програма рада
	комисија
	септембар

	Обезбеђивање неопходне литературе,

Филмова, флајера и сл.
	комисија
	септембар

	Информисање о врстама занимања
	Разредни старешина
	октобар

	У оквиру ваннаставних активности подстицати развој

Интереса и способности код ученика за рад
	Руководиоци ваннаст. активности
	Током године

	Организовати посете привредним и ванпривредним

организацијама
	Комисија, разредни старешина
	Током године

	Испитивање ставова ученика према избору средње школе,

Занимања

Посета Сајму образовања у Вршцу
	Педагог, разредни старешина
	децембар

	Дискусија са ученицима-мој избор занимања
	Педагог, раз. сарешина
	Март



	Дискусија са ученицима-„суфицитана и дефицитарна занимања“
	комисија
	април

	Организовање презентација средњих школа Јужног Баната
	Представници школа, директор
	мај


10.4. План активности у оквиру програма школског спорта и спортских активности
	Садржаји програма
	Активности ученика  
	Активности наставника 
	Начин и поступак остваривања
	Циљеви и задаци садржаја програма

	Спортска недеља-

Међуодељенска такмичења, шетња, трчање на стадиону, такмичење у оквиру секције...
	Активно учешће ученика у садржајима, суђење, асистенција...
	Организација, спровођење активности, додељивање задатака ученицима, суђење, обезбеђивање потребних алата, вођење активности 
	Неке од активности ће се обављати у оквиру редовних часова, неке за време секција а неке после часова, зависно од врсте активности
	-Стицање навике за систематским вежбањем

-Развијање осећаја за фер плеј

-Припремање за школска такмичења

	Јесењи и пролећни крос-

Такмичење у трчању на различите  дужине стаза зависно од узраста деце
	Трчање
	Вођење деце, 

распоређивање по узрастима
	Деца ће се окупити у школском дворишту и онда ће их наставници одвести на место реализације активности
	-Развијање љубави деце према базичној физичкој вештини-трчању

	Спортске игре и  такмичење
	Учешће и представљање школе на такмичењима у кошарци, одбојци, 

фудбалу 
	Вођење деце на такмичења, одређивање састава који ће да игра, осмишљавање тактике игре...
	Деца ће се окупити у школком дворишту и онда ће их наставници одвести у школу где ће бити организовано такмичење
	-Стицање навике за систематским вежбањем

-Развијање осећаја за фер плеј




10.5. План активности у оквиру програма заштите животне средине
ПРЕДЛОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА  ПРИГРАМА ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ У 
Активности су Тимски планиране у коорелацији са тимовима и ученичким организацијама у школи.Прате обележавање значајних датума на нивоу школе у складу са постављеним циљевима и задацима у Програму рада за први циклус шк. 2017/2018. године.

	Редни број
	Месец
	Тема
	Предлог активности
	Носиоци

	1.
	Септембар
	Поново у школи
	- Презентација радова ученика еколошке секције на тему Екологија

-Уређење радног простора, уређење школског простора
	Ученици,родитељи,учитељи,васпитач

учитељ,ученици,васпитач

I,II,III,IV

	2.
	Октобар
	Направи од старог ново
	- Презентација радова ученика еколошке секције на тему Еколошки бонтон

- Израда предмета од природноги рецикложног  материја
	Ученици,родитељи,учитељи,васпитач

I,II,III,IV

учитељ,ученици,васпитач

	3.
	Новембар

III седмица
	
	-  Презентација радова ученика еколошке секције на тему Ваздух

- Тематско уређење паноа
	-ученици,учитељи

учитељ,ученици,васпитач

I-III,II-III,IV-III

	4.
	Децембар


	.

Празници нам стижу
	- Презентација радова ученика еколошке секције на тему Рециклажа материјала

-  Израда новогодишњих украса
	-Час физичког васпитања;

Ђачки клуб

учитељ,ученици,васпитач

	5.
	Фебруар
	Мој љубимац


	- Презентација радова ученика еколошке секције на тему Кућни љубимци

-  Израда саксија од кутија ,кантица на часовима ликовне културе
	-Ђачки клуб

учитељ,ученици,васпитач

	6.
	Март
	Баш је вода жива згода


	- Презентација радова ученика еколошке секције на тему Вода

-Шетња до природних станишта-ливада,бара-час 
	-Ђачки клуб

учитељ,ученици,васпитач

	7.
	Април
	Оплемени своје окружење
	- Садимо цвеће

- Обилазак локалне фабрике 
	Ђачки клуб

	8.
	Мај


	Ливадске биљке
	- Презентација радова ученика еколошке секције на тему Хербаријум

-  Акција у сарадњи са локалном средином

	ученици,родитељи,учитељи, васпитач
I,II,III,IV

учитељ,ученици,васпитач




ЕКОЛОШКА СЕКЦИЈА                                                                                                      ГОДИШЊИ ФОНД ЧАСОВА 36                                                                         

	ЦИЉЕВИ:упознати децу са појмом екологије и значајем очувања животне средине, као и мотивисање деце за активности у области екологије, упознавање са биљним светом и његовим значајем за човека, оспособљавање за бригу о биљкама, развијање осећаја за бригу о  животној средини, упознавање  са појмом рециклаже и њеним значајем,  развијање осећаја за лепоту, упознавање са животињским светом, стварање осећаја одговорности према животињама,  уочавање проблема  недостатка воде и штедње исте.


ПЛАН АКТИВНОСТИ ЕКОЛОШКЕ СЕКЦИЈЕ ЗА ШКОЛСКУ 2017/2018. ГОДИНУ

Годишњи фонд:36                                                                                                        Васпитач: Јелена Матијевић

	НАСТАВНИ САДРЖАЈ
	ОРИЈЕНТАЦИОНО ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Упознавање са садржајем секције и формирање чланства и еко патроле

Основни појмови о екологији

Екологија – друштвена игра

Посета башти - њиви
	Септембар



	Светски дан заштите животиња (4.октобар.)

Дан хлеба и захвалности за плодове земље (16.октобар.)

Еколошки бонтон

Еко квиз


	Октобар



	Листопадне и четинарске шуме

Састав ваздуха и улога

Загађивање ваздуха

Еко пароле
	Новембар



	Прављење предмета од рециклажног материјала – хранилица за птице

Формирање новогодишњег еколошког кутка

Кићење јелке са бусеном

Еко квиз
	Децембар

	Садња јелке у школском дворишту

Читање пригодних текстова
	Јануар

	Животињски свет и његово функционисање

Угрожене животињске и биљне врсте

Дан кућних љубимаца (21. Фебруар )

Rециклажа
	Фебруар

	Улога воде у природи

Еколошка радионица – листа могућности за штедњу воде у твом домаћинству

Светски дан заштите воде (22.март)

Еко квиз
	Март

	Уређење школског дворишта

Садимо цвеће у шлоском дворишту 

Пригодне приче ( Природно ђубриво)

Обележавамо Светски дан планете Земље ( 22. Април)
	Април

	Ливадске биљке

Хербаријум

Пролећно славље (шта је амбалажа)

Еко патрола – шетња и Еко квиз


	Мај

	 Уређење школе

Анализа рада током школске године
	Јун


Предлог плана активности ученика чланова еколошке секције

	ВРЕМЕ
	АКТИВНОСТ

	Септембар– последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Екологија

	Октобар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Еколошки бонтон

	Новембар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему  Ваздух 

	Децембар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему  Рециклажа материјала

	Јануар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Еколошки текстови

	Фебруар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Кућни љубимци

	Март – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Вода

	Април – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Садимо цвеће

	Мај – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Хербаријум


10.6. План активности реализације програма популационе политике у школи

Активности су Тимски планиране у коорелацији са тимовима и ученичким организацијама у школи.Прате обележавање значајних датума на нивоу школе у складу са постављеним циљевима и задацима  у Програму рада за први циклус шк. 2017/2018. године.

ПРЕДЛОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА ПРОГРАМА ЗА ПОПУЛАЦИОНУ ПОЛИТИКУ - ПРВИ ЦИКЛУС
	Редни број
	Месец
	Тема
	Предлог активности
	Носиоци

	1.
	Септембар
	Поново у школи
	Упознавање са породицом кроз часове Света око нас / Природа и друштво  на тему -Групе којима припадам;
	Учитељи

Васпитач

ученици



	2.
	Октобар
	Дечја недеља
	„Недеља лепих порука“

-Исписивање порука на плакатима  на тему ,,Брат и сестра'' 
	Учитељи

ученици

	3.
	Новембар
	Моји преци
	Дружење са бакама и декама .Приче из њиховог детињства....
	Ученици нижих разреда

Предшколска група

Црвени крст

	4.
	Децембар


	Породични празници
	Српски језик –писмена вежба,писање честитки;

Свет око нас/Природа и друштво –Празници

Симболика и значај прослављања у кругу породице;
	Учитељи

Васпитач

Предшколска групаине

 и ученици нижих разреда

	5.
	Фебруар
	Брига
	Едукативни чланци на сајту школе –Водич за родитеље;
	Стручни

сарадник

Наставник

администратор

	6.
	Март
	Мама
	Приче и песме о мајци;Пано и плакате;Приредба;
	Ученици нижих разреда

Предшколска група

	7.
	Април
	Здрави стилови живота;
	Дружење са члановима породице на радионици ,,Ускршњи вашар''.

Изложба радова:Значај породичног празника -Ускрс;

Здрава храна-саветодавна радионица


	Учитељи,васпитач,ученици и деца предшколске групе

Родитељи

	8.
	Мај


	Породица
	Обележавање 15.05. Дан породице-Отворена врата;Конкурс литерарних и ликовних радова;


	Учитељи,васпитач,стручни сарадници,родитељи,деца


11.  ОСТАЛИ ПЛАНОВИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРОГРАМА
11.1. План сарадње са родитељима
          Планира се један општи родитељски састанак у септембру текуће године, давање општих информација родитељима од стране директора школе.

          Затим четири редовна родитељска састанака, а на првом у септембру се бира представник родитеља у Савету родитеља.


Сарадња ће се проводити  путем индивидуалних контаката, родитељских састанака, посета домовима ученика, писмених  обавештења о учењу и понашању на крају сваког квартала, од стране разредних старешина.

          Родитељи ће по договору присуствовати часовима наставе. Наставници ће држати радионице и едуковати родитеље кроз одабране садржаје и заједничке активности.

         Сталним контактима педагога са родитељима деце са сметњама у развоју, присуством важним састанцима подизаће квалитет сарадње породице и школе као и едукација истих.


Посебну улогу у решавању школских проблема има Савет родитеља  чији су чланови родитељи изабрани на родитељским састанцима одељења. Савет броји 11 чланова. Ради у седницама по плану, а радом руководи председник.

	Начин остваривања програма рада сарадње породице и школе



	Савет родитеља

	Представници сваког одељења школе чине Савет родитеља школе/ мотивисан за сарадњу .

	Школски одбор

	Законском регуалтивом дефинисано је да 3 члана Школског одбора као органа управљања Школом буду представници родитеља.

	Родитељски састанци

	Састанци се одржавају најмање 4 пута годишње, са дневним редом који је специфичан за сваки родитељски састанак. Циљ родитељског састанка је упознавања родитеља са организационим или васпитно-образовним радом у школи.

	Индивидуални разговори са родитељима

	Родитељи се често нађу у ситуацијама или дилемама, које не знају на који начин да реше и тада им је стручна помоћ увек добродошла. Савремен родитељ се све мање ослања на свој инстинкт и на искуство претходних генерација, а све чешће тражи научно решење свих проблема, које родитељство са собом носи. Разговор са наставником, психологом или педагогом или неким другим радником често опусти родитеља и донесе решење проблема.Наши сарадници су и сарадници наших родитеља.

	Отворена врата

	Једном недељно, у термину предвиђеном за индивидуалне разговоре родитеља и наставника, наставници примају родитеље. У отвореном дијалогу наставника и родитеља често се решавају евентуални проблеми.

	Огласне табле

	На видним местима у школи налазе се огласне табле намењене информисању родитеља о битним дешавањима. 

	Едукативни чланци на сајту Школе– Водич за родитеље


	У циљу што успешнијег родитељства, на сајту школе се објављују чланци за родитеље, препоручена литература (наслови које поседује школска библиотека, и они који се могу пронаћи на интернету), као и основне информације о животу и раду школе.

	Електронски дневник наставника
	У циљу бољег и бржег информисања родитеља формирати е-дневник одељења у току шк године .

	Приредбе, посете, спортска и друга такмичења ученика
	Организујусе у складу са Годишњим планом рада Школе и представљају сјајан показатељ ученичког напретка у току године, али и узајамног односа ученика са наставницима, као и ученика међусобно. Учешће на приредби јача самопоуздање ученика и мотивисаност за учење.

	Радионице и трибине за родитеље

	Школа организује трибине и радионице са родитељима путем којих унапређује педагошке компетенције родитеља. Ове едукативне активности организују се у складу са утврђеним потребама родитеља и школске свакодневице.


11.2. План за безбедност деце и ученика 

Доношењем Закона о ратификацији Конвенције УН о правима детета, држава се обавезала да предузме мере спречавања насиља у породици, институцијама и широј друштвеној средини и да обезбеди заштиту детета.


Одредбе Конвенције односе се на заштиту детета од: 

· физичког и менталног насиља, злоупотреба и занемаривања;

· свих облика сексуалног злостављања и искоришћавања;

· отмице и трговине децом;

· свих других облика искоришћавања, штетних по било који вид дететове добробити;

· нехуманих и понижавајућим поступака и кажњавања.


Ради реализације ових циљева, израђен је општи протокол за заштиту деце од злостављања и занемаривања.


Националним планом акције за децу предвиђена је израда посебних протокола поступања за поједине системе, између осталог и за образовање, у случајевима насиља, злостављања и занемаривања, а у складу са основним принципима и смерницама из Општег протокола.


Посебним протоколом за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривња у образовним установама детаљније се разрађује интерни поступак у ситуацијама сумње или дешавања насиља, злостављања и занемаривања. Посебни протокол пружа и оквир за превентивне активности и води ка унапређивању стандарда за заштиту деце, односно ученика.


Полазећи од става да се свако насиље над децом (ученицима) може спречити, у ОШ  сматраће се важним да се креира клима у којој се:

· учи, развија и негује култура понашања и уважавања личности;

· не толерише насиље;

· не ћути у вези са насиљем;

· развија одговорност свих;

· сви који имају сазнања о насиљу обавезују се на поступање.


Општи циљ је унапређење квалитета живота ученика у нашој школи огледаће се у примени: 

· мера превенције за стварање безбедне средине за живот и рад ученика;

· мера интервенције у ситуацијама када се јавља насиље, злостављање и занемаривање у установама.


Специфични циљеви у превенцији у нашој школи биће:

· стварање и неговање климе прихватања, толеранције и уважавања;

· укључивање свих интересних група (деца, ученици, наставници и др.) у доношење и развијање програма превенције;

· подизање нивоа свести и повећање осетљивости свих укључених у живот и рад школе за препознавање насиља, злостављања и занемаривања;

· дефинисање процедура и поступака за заштиту од насиља и реаговања у ситуацијама насиља;

· информисање свих укључених у живот и рад школе о процедурама и поступцима за заштиту од насиља и реаговања у ситуацијама насиља;

· унапређивање компетенција наставног и ваннаставног особља, деце, ученика, родитеља, старатеља и локалне заједнице за уочавање и решавање проблема насиља, злостављања и занемаривања.


Специфични циљеви у интервенцији:

· спровођење поступака и процедура реаговања у ситуацијама насиља;

· успостављање система ефикасне заштите деце у случајевима насиља;

· стално праћење и евидентирање врста и учесталости насиља и процењивање ефикасности програма заштите;

· ублажавање и отклањање последица насиља и реинтеграција детета (ученика) у заједницу вршњака и живот школе

· саветодавни рад са ученицима који трпе насиље, који врше насиље и који су посматрачи насиља.


Пошто је свака установа у обавези да формира тим за заштиту ученика од насиља, директор школе је именовао чланове тима, а то су:директор,педагог,учитељи Масловарић Јорданка и Комердељ Живко,проф.физичког васпитања и ликовне културе.

	КЉУЧНА ОБЛАСТ
	ПРЕВЕНЦИЈА ЗАШТИТЕ ОД ТРГОВИНЕ ДЕЦОМ

	Циљ унапређења/


	-да образовно-васпитни процес доприноси безбедности ученика/

 и да буду адекватна подршка и ослонац за стицање потребних вештина и знања

-сагледавање улоге породице и школе у решавању проблема 

-сагледавање начинаг адекватно реаговања у случајевима када се проблем догоди

.

	Тема
	Активности
	Носиоц активности
	Докази

	1. Обелешавање Међународног Дана заштите деце од трговине

18.10.
	-Уређивање посебних страница на сајту школе са едукативним садржајима, 
-Школских разглас-пригодан текст;

-Израда плаката,

-Упознавање са Правилником,
	-тим превенције насиља

-одељењске старешине

-УП

-Вршњачки тим

-Стручни сарадници
	-документација наставника

- продукти радионица,

-припреме



	2. Активности у оквиру  рада

Црвеног крста
	-Упознавање са опасностима из приручника ЦК

-Упознавање са добрим и лошим облицима понашања и трашења помоћи из приручника ЦК


	-координатор ЦК и волонтери-ученици

 
	-продукти

радионица

	3.Саветовалиште за родитеље


	Теме

1.Трговина децом,примери-компетенције

	-Тим за превенцију насиља;

-наставници

-стручни сарасници
	Документација наставника


11.3.План сарадње са друштвеном средином, организацијама и институцијама
11.3.1. План сарадње са локалном заједницом
            

Установе од значаја за рад школе:

              






- медицинске

              






- културне

              






- социјалне

              






- спортске...


Школа ће као установа редовно сарађивати са Домом здравља у Пландишту, амбулантом у месту, које ће редовно контролисати здравље ученика школе и радника школе.

 Редовно ће вршити санитарни преглед радника који раде у ђачким кухињама, предшколском,ради здравствене безбедности ученика. Настављамо добру сарадњу са Заводом за заштиту здравња Панчево, реализација радионица превенција болести зависности.


Сарађиваће са Центром за дечију и социјалну заштиту, са Црвеним крстом општине Пландиште, Библиотеком, Министарством унутрашњих послова.

          Развијати и даље добру сарадњу са Спортским савезом Пландиште, организовати недељу спорта.

          Побољшати сарадњу са суседним школама општине, а у интересу наставника и деце,као и сарању са истоименим школама у Вршцу и Београду.


Првенствено ће сарађивати са својим основачем Скупштином општине Пландиште, КУД “Младост”, Млин “Напредак”,  Хладњача “, Црквом,  ДО “Јединство” , МЗ, спонзорима школе, људима добре воље, родитељима.

            Посебно ставити акценат на еколоске активности и заштиту животне средине.

Наша средина је рурарна,сеоска,осиромашена,са слабом привредом што представља проблем развоју школа.

11.3.2 План сарадње са државним органима и органима локалне самоуправе

1. Сарадња са Општином Пландиште,институцијама од значаја за рад школе,
2. Сарадња са Министарством просвете,

3. ШУ Зрењанин, Панчево.

11.4. План школског маркетинга
У реализацији годишњег Плана рада школе, посебно ваннаставних активности и слободних активности водиће се рачуна о обавештавању ученика и родитеља и старатеља.

Информације ће се пружати путем разговора, огласне табле, интернет презентације школе и школског разгласа.

У току школске године радићемо на уређењу сајта школе, како би информације о свим значајним активностима у школи биле доступне свим заинтересованим странама ( ученицима, родитељима, наставницима, локалној средини...) 

Планирано је успостављање сарадње са фирмом  која се бави рециклажом електронског отпада. Такође, планирамо да успоставимо нове контакте са предузећима која би подржала различите манифестације у којима учествују наши ђаци. 

Настојаћемо да све информације о успеху и резултатима наших ученика на организованим такмичењима и смотрама нађу своје место на паноима у холу школе, локалним новинама, интернету, на радију и телевизији.

Директор школе, наставници, стручни сарадници бринуће о школском маркетингу:


1.Интерни маркетинг:

     - Информације и приказивање делатности школе


Интерни маркетинг школе планира се у домену материјалних могућности и расположивих средстава и обухвата следеће:

· Информације за ученике и родитеље о раду школе о појединачним и групним успесима ученика, оделења, школе  путем огласне табле, паноа, зидних новина, усмених и писмених информација,сајта школе,


Сталне, повремене изложбе литерарних и ликовних радова, других ученичких радова,


Остваривањем планиране набавке школског разгласа интерне информације  ће бити ефикасније а технички ниво школских приредби квалитетнији.


2.Екстерни маркетинг:


Информисање и приказивање делатности школе у средствима јавног информисања локалне и шире средине има за циљ да постигнуте резултате школе и значајне активности прикаже у првом реду локалној а и широј средини.


Школа ће користити следећа средства информисања:

           - интернет сајт школе ,

           - школсли лист ош" Ј.С.Поповић", Нови Београд ,

- међуопштинску радио станицу, ТВ –БАНАТ,


- Дечије листове,

            - Билтен за Дан школе и др.

12. ПЛАН РАДА СЕКЦИЈА

Слободне активности у основној школи представљају облик васпитно-образовног деловања којим се омогућује ученику да открије, задовољи и даље интересовања, склоности и способности за поједине области живота, рада и стваралаштва. Њима се битно доприноси социјализацији потреба и мотива деце, свестраном и слободном васпитању ученика.

ДРАМСКО-РЕЦИТАТОРСКА СЕКЦИЈА

Истраживање и стварање: ученици су у ситуацији да самостално истражују и стварају, да проналазе путеве и решења и да до нових сазнања долазе активно и креативно.

Занимљивост: ново и разноврсно јаче мотивишу, дубље освајају дечји дух и подстицајно делују на њихов развој. На овим  часовима тежимо на променама у облицима, методама, средствима и то на начин који настави даје посебну драж.

Практична примена: језичке појаве запажају и поучавају у њиховој комуникационој функцији, на примерима говорних и писаних целина. Систематски раде на говорној и и писменој култури и на тај начин изграђују писменост. На тај начин заволе језик, сигурно владају речима и лепо се писмено и усмено изражавају.

Текст: Чланови драмско-рецитаторске секције извиру из текста, говорног или писаног и увиру у њега. Говоре се и читају најлепши текстови, доживљавају и разумеју. У оквиру вежбања ученици сами стварају нове текстове – говорне или писане.

Завичајност: у наручју детињства и завичаја, у говору са родитељима и онима са којима растемо, налази се прво и најјаче језичко искуство. Часови драмско-рецитаторске секције граде пажљив однос према личном језичком наслеђу и завичајном говору ученика. То је један од начина да развијају језичку и књижевну културу.

Циљеви драмске-рецитаторске секције:
Развој имагинације, инвенције и стваралаштва.

Способност посматрања и подражавања говора, гласова, гестова, израза лица, држања тела, начина ходања, поступака, радњи и понашања других људи и животиња.

Развој система гестова и слика – симбола и одговарајућих операција за употребу ових система ( за представљање и приказивање осећања, идеја и разних животних и замишљених ситуација ).

Ослобађање напетости кроз драмске активности и овладавање својим емоцијама.

Издвајање говора из реалистичног контекста путем драмске игре.

Развијање репертоара сопствених изражајних средстава која се у драмским активностима  употребљавају свесно, плански ( интонационе изражајности гласа ), очију, лица, гестова, положаја тела, начина дисања.

Мекоћа, уравнотеженост покрета и изражајност, боља контрола тела и чула.

Ослобађање од егоцентризма стављањем у улоге других људи, заузимањем туђих гледишта.

Способност невербалног текста путем геста, мимике и пантомиме.

Стицање социјалног искуства и сазнања о другим људима кроз играње њихових улога.

Вештина облачења, прерушавања, коришћења маски, костима и шминке као изражајних средстава.

Стицање сазнања о позоришту и драмској уметности уопште, врстама сценске уметности, упознавање са глумцима и другим професијама у позоришту, са оним што се догађа иза сцене пре, за време и после представе.
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 ДРАМСКO – НОВИНАРСКА СЕКЦИЈА 

СЕПТЕМБАР

1. Формирање секције

2. Доношење плана рада за наредну школску годину

3. Увежбавање припремљеног  текста

4. Израда  часописа  СТЕРИЈИНЕ НОВОСТИ  тј. 1. броја  у  2017 / 2018. школској  години

ОКТОБАР

1. Проба  драмских  садржаја 

2. Припреме  секције  за учешће  на школској свечаности

3. Одабир старих и нових  чланова за уређење часописа, осликавање, организацију рада и поделу задужења

4. Подела улога , задатака, одабир садржаја занимљивих и корисних читаоцима часописа
НОВЕМБАР

1.Читачка  проба( израда новог броја часописа )

2.Читачка проба ( прикупљање материјала  за  часопис )

3.Вежбе акцента и паузе ( рад  на читању прикупљених текстова за часопис )

4.Вежбе акцента и паузе (рад  на читању прикупљених текстова за часопис )

ДЕЦЕМБАР

1.Припрема за  школску свечаност

2. Понављање одлика  новинарских облика : вест, извештај, репортажа, интервју

3.Вежбе покрета и гестова

4.Постављање декора

ЈАНУАР

1.Распоредна проба: сценске радње

2.Генерална проба пред школску свечаност

3.Проба пред наступ

ФЕБРУАР

1. Рад на новом броју часописа ( двоброј )

2. Теоретско упознавање говорне уметности

3. Циљеви  жуте штампе и њен утицај на читалачке масе

4. Вежбе темпа, мимике и гестикулације

МАРТ

1.Подела улога

2.Читачка проба и  сумирање постигнутих резултата и квалитета рада у издавању СТЕРИЈИНИХ НОВОСТИ

3.Читачка проба  и  прикупљање нових идеја  у раду и реализацији школског часописа  

4.Груписање лица и ствари на сцени

АПРИЛ

1.Сценске радње, креација и осмишљавање нових улога  у изради часописа

2.Вежбе покрета и гестова

3.Вежбе ритма и темпа, упознавање   новинара, ликовних уметника , репортера 

    са  новим методама рада и иновативним начинима израде часописа 

МАЈ

1. Вежбе акцента и паузе

2. Звучни и други ефекти

  3. Израда и постављање комплетног декора

  4. Костими и маске

ЈУН

1.Завршно увежбавање пред наступ

2.Анализа рада секције на крају школске године

ДРАМСКО – ЛИТЕРАРНА СЕКЦИЈА

	СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ  у основној школи представљају облик васпитно- образовног деловања којим се омогућује да ученик открије, задовољи интересовања, склоности и способности за поједине области живота, рада и стваралаштва. Њима се битно доприноси социјализацији потреба и мотива деце, свестраном и слободном васпитању ученика.



	ДРАМСКО - ЛИТЕРАРНА СЕКЦИЈА



	ЦИЉЕВИ СЕКЦИЈЕ:

· Развијање комуникационих способности ученика;

· Подстицање спонтаности и слобобе у понашању;

· Адекватно коришћење слободног времена;

· Развијање љубави према позоришту, драми и осталим облицима уметничког изражавања.



	Ова секција је формирана на бази добровољности и самосталног опредељивања ученика према својим склоностима. У секцији постоји добра унутрашња организација, озбиљност у раду и такмичарски дух. Креативност и стваралаштво су на високом нивоу. Циљ рада је усавршавање изражајног читања и рецитовања, интерпретација књижевних ликова, а то се остварује кроз следеће садржаје:

· Слушање рецитовања познатих глумаца,

· Акценатске вежбе,

· Вежбе интонације и интензитета гласа,

· Вежбе темпа, мимике и гестикулације,

· Увежбавање рецитовања конкретних песама,

· Читање књижевно- уметничких текстова по улогама,

· Драматизација текстова,

· Припрема за такмичење.




	 Бр.

теме
	Наставне области
	Број часова за тему
	Циљеви и задаци

	    1.
	Упознавање са радом
	   1
	Циљ,задаци,исход:  

- одиграти једноставну игру која подстиче изражавање телом и гласом

 - изражавају искуства , осећања и доживљаје  везане за непосредно окружење и свет уопште ;

- описује речима шта су одиграли и размењују доживљај са другима ;

- одиграју једноставне игре које подстичу изражавање ;

-разумеју једноставна упутства и реагују на њих на одговарајући начин ;
- увођење детета у способност за усмеравање пажње у жељеном смеру ;

- развијање стваралачке и извођачке спсобности 

- развијање критичког мишљења ;

-промовисање позиотивних социјалних интеракција ;



	     2.
	Читање и одабирање рецитација и текстова
	    3
	1. 

	     3.
	Рецитовање
	     3
	2. 

	      4.
	Подела улога
	    4
	3. 

	      5.
	Читање по улогама
	    4
	4. 

	     6.
	Драматизација
	    4
	5. 

	     7.
	Вежбање садржаја за наступ
	    11
	6. 

	     8.
	Наступ – школске приредбе
	    4
	7. 

	      9.
	Такмичење рецитатора
	    2
	8. 


	Редни број наст.јединице
	ДРАМСКА СЕКЦИЈА
	ЛИТЕРАРНА СЕКЦИЈА

	1.
	Формирање секције
	Формирање секције

	2.
	Основни појмови из позоришне уметности
	Чиниоци изражајног казивања. Вежбе акценатске интонације и вежбе гласа

	3.
	Учешће секције на школској свечаности припремљеном представом
	Обрада изабране песме и истраживање облика изражавања песме

	4.
	Ревизија новог текста и подела улога
	Паузе у рецитовању, понављања и рефрени. Вежба темпа, мимике и гестакулације

	5.
	Читачка проба
	Упознавање говорне уметности

	6.
	Читачка проба
	Вежбе памћења- настављање приче

	7.
	Распоредна проба- груписање лица и ствари на сцени; вежбе покрета и гестова
	Слушање снимка радио-рецитала

	8.
	Распоредна проба
	Избор и анализа садржаја. Подела задатака за припрему програма

	9.
	Описивање амбијента и осећања
	Увежбавање садржаја из програма за школску славу

	10.
	Распоредна проба:
-вежбе акцента и пауза

-звучни и други ефекти
	Гледање позоришног дела

	11.
	Костими и маске
	Припрема за такмичење

	12.
	Представљање сценских активности
	Припрема за такмичење

	13.
	Вежбе замишљања
	Сусрет са члановима секције пријатељске школе

	14.
	Креативно писање
	Креативно писање

	15.
	Прављење паноа
	Прављење паноа

	16.
	Слушање снимка радио драме
	Такмичење у рецитовању

	17.
	Стваралачки писмени рад
	Стваралачки писмени рад

	18.
	Разматрање извештаја о раду секције
	Разматрање извештаја о раду секције

	
	Укупан број часова                                                      18
	Укупан број часова                                                                            18


СЕКЦИЈА – ЈЕЗИЧКЕ РАДИОНИЦЕ

Циљеви и задаци секције:

Циљ језичке секције је да се посебно даровитим ученицима у области енглеског језика пружи шанса 

да се боље упознају са ширим и богатијим спектром језика и другачијим приступима изучавања

језика од чисто школског.

На часовима се поред већ утврђеног градива преводе нови текстови,читају одломци најпознатијих

енглеских писаца и песника, дискутују о друштвеним дешавањима и сопственим интересовањима.

Пажња је усмерена на то да се ученици постепено ослободе и навикну да активно комуницирају

на енглеском језику.

Поред обнављања већ савладаног вокабулара, фраза и реченичних конструкција постепено се

уводе и мало сложенији и захтевнији језички изрази не би ли се ученици са већим интересовањима

и могућностима боље упознали са енглеским језиком.

Часовима секције ученици проширују своје знање енглеског језика на забаван начин слушајући цд 

записе, преводећи текстове са садржајима који су везани за живот њихових вршњака, те

различитим ликовним техникама и кратким скечевима приказују оно што су научили.
План рада:

	      I
	My school
	     4

	        
	»  Take a  Picture /my school              

»  Take a  Picture   

»  Poster           
	   

	      II
	History
	     4

	
	»  Egypt
»  Pyramids

»  Poster                   
	    

	      III
	It’s time for fun
	     4

	
	»  Halloween 

»  Halloween                              

»  Poster                              
	    

	      IV
	Holidays
	     4

	
	»  Christmas customs

»  Christmas customs            

»  Christmas cards                   
	    

	      V
	Sports life 
	     4

	
	»  Sports life

»  Sport stars                      
»  Poster                                  
	    

	     VI
	Valentine’s day
	     4

	
	»  History

»  Heart                          

»  Poster                                  
	

	    VII       
	Films 
	     4

	
	»  Movie Stars                          

»  My favourite film…                         

»  Posters                                 
	

	   VIII
	Music
	     4

	
	»  My favorite music              

»  Music Stars                            

»  Poster              
	

	    IX
	  Party                     
	     4

	
	»  Let’s have a party

»  Poster
	


Oблици рада који се примењују у оквиру рада језичке секције јесу групни рад, рад у пару
и индивидуални рад.
Језичка секција доприноси развоју истраживачког духа, радозналости, комуникативности,

развијању и неговању заједничког рада и разумевања, уочавању значаја изражавања сопствених

мисли и идеја, оспособљавању ученика да презентују свој рад, развијању естетског израза развијању комуникацијских способности, сигурности и самопоуздања у јавном наступу и опхођењу;

МУЗИЧКА СЕКЦИЈА –НИЖИ РАЗРЕДИ 
	ЦИЉ И ЗАДАЦИ МУЗИЧКЕ СЕКЦИЈЕ:


	Општи циљ је развијање интересовања за музичку уметност и упознавање музичке традиције и културе свог и других народа.
Остали циљеви и задаци :

 Развијање музичких способности и жеље за музицирањем/певањем и учествовање у школском ансамблу;
• Подстицање креативних способности ученика и смисла за колективно музицирање;
• Развијање навика слушања музике, подстицање доживљавања и оспособљавање за разумевање музичких порука;
• Подстицање стваралачког ангажовања у свим музичким активностима (извођење, слушање, истраживање и стварање музике);
• Развијање критичког мишљења.

	Редни број
	Назив теме
	Време реализације
	Начин реализације
	Број часова

	1
	Провера музичких способности деце,формирање групе
	СЕПТЕМБАР
	Аудиција и пријем чланова у групу
	4

	2.
	Музичка репродукција,рад на ује-дначавању звука групе
	ОКТОБАР
	Заједничко певање обрађених песама у досада-шњем школовању,Учешће на приредби поводом Дечје недеље;   Тема:ДЕЦА И ШКОЛА
	4

	3.
	Формирање репертоара групе-,подела песама у жанрове

а)народна песма

б)дечја забавна песма
	НОВЕМБАР
	Одабир репертоара и увежбавање песама за мани-фестацију,,Сунчана јесен живота''

-сарадња са организацијом Црвени крст
	5

	4.
	Рад на вокално инструменталним песмама које треба јавно изводити
	ДЕЦЕМБАР
	Увежбавање песама које су за јавни наступ

Тема:НОВА ГОДИНА
	3

	5.
	Неговање духовне музике-(слиша-ње композиција) и прилагођавање

репертоара духовне музике самој групи


	ЈАНУАР
	Певање химне Св,Сави на прослави у школи;


	3

	6.
	Изражавање критичког става уче-ника према наученом репертоару
	ФЕБРУАР
	Припрема за извођење композиција  на јавним наступима у оквиру школе ( Тема: ,,МАЈКА '')
	4

	7.
	Формирање репертоара групе

,одабир композиција за обраду 
	МАРТ
	Увежбавање песама
	5

	8.
	Обједињавање репертоара вокалне композиције са пратњом ритми-чких и мелодијских инструмената 
	АПРИЛ
	Химна школе-увежбавање

Увежбавање композиција 

Тема: ПРОЛЕЋЕ
	3

	9.
	Музичка репродукција,рад на уједначавању звука групе. Изра-жавање критичког става ученика пшрема наученом репертоару
	МАЈ
	Извођење композиција на приредби поводом Дана школе и на манифестцији Стеријини дани;

Припрема за извођење песама на завршној приредби ;'
	3

	10.
	Евалуација ученика чланова секције 
	ЈУН
	На основу  постигнутих резултата у току школске године,закључује се да ли ученици имају већи афинитет према  вокалним композицијама
	2


Предлог годишњег оперативног тематског плана и програма
МУЗИЧКА СЕКЦИЈА

	Ред.бр.
	Време
	Наставна јединица
	Тип часа

	1.
	СЕПТЕМБАР

4
	Провера музичких способности
	-

	2.
	
	Формирање групе
	-

	3.
	
	Обрада песме,, Деца су украс света''
	обрада

	4.
	
	Заједничко певање
	увежбавање

	5.
	ОКТОБАР

5
	Учествовање на приредби –Пријем првака, Дан школе
	утврђивање

	6
	
	Певање раније учених песама
	утврђивање

	7.
	
	Формирање репертоара
	обрада

	8.
	
	Обрада песме на тему ,,Бака'',,,Дека''
	обрада

	9.
	
	Увежбавање песама –заједничко певање
	вежбање

	10.
	НОВЕМБАР

4
	Подела песама у жанрове :народна и забавна
	обрада

	11.
	
	Учешће на приредби поводом манифестације,,Сунчана јеен живота''
	утврђивање

	12.
	
	Прављење репертоара народне музике 
	обрада

	13.
	
	Учење и увежбавање народне песме
	вежбање

	14.
	ДЕЦЕМБАР

3
	Учење и увежбавање забавне дечије песме
	обрада

	15.
	
	Заједничко певање и увежбавање песама 
	утврђивање

	16.
	
	Музичка репродукција
	вежбање

	17.
	ЈАНУАР

2
	Обрада песме,,Химна Свертом Сави''
	обрада

	18.
	
	Учествовање на приредби поводом школске славе
	утврђивање

	19.
	ФЕБРУАР

4
	Анализа учених песама и солистичко извођење појединих чланова групе
	утврђивање

	20.
	
	Прављење паноа на тему МУЗИКА
	обрада

	21.
	
	Прављење паноа на тему МУЗИКА
	обрада

	22.
	
	Формирање пролећног репертоара групе
	обрада

	23.
	МАРТ

4
	Певање песама на тему ,, Мајка''
	Обрада

	24.
	
	Слушање музике и ликовни доживљај
	обрада

	25.
	
	Певање песама по жељи ученика
	утврђивање

	26.
	
	Вежбе изговора гласова и правилног певања
	вежбање

	27.
	АПРИЛ

4
	Формирање репертоара на тему ,, Пролеће''
	обрада

	28.
	
	Обрада песама 
	обрада

	29.
	
	Увежбавање певања  песама
	утврђивање

	30.
	
	Укључивање ритмичких инструмената у пратњу хора
	обрада

	31.
	МАЈ

4
	Увежбавање школске химне
	вежбавање

	31.
	
	Учествовање на приредби поводом Дана школе
	утврђивање

	33.
	
	Увежбавање хора
	вежбање

	34.
	
	Учествовати на манифестацији ,,Стеријини дани''
	утврђивање

	35.
	ЈУН

2
	Музичке столице
	вежбање

	36.
	
	Евалуација рада музичке секције
	систематизација


РИТМИЧКА СЕКЦИЈА
	Време извођења активности
	Редни број часа
	Садржај активности 

	Септембар 
	1.
	Формирање групе и договор о раду, Упознавање ученика са планираним програмом

	
	2.
	Подсећање на кореографије које су неки од чланова играли

	
	3.
	Слушање музике  и одабир музике за кореографију

	
	4.
	Кореографска импровизација за одабрану музику

	Октобр 
	5.
	Постављање кореографије

	
	6.
	Корак по корак учимо кроз игру

	
	7.
	Увежбавање кореографије 

	
	8.
	Постављање кореографије 

	Новембар
	9.
	Договор о костимима и увежбавање кореографије

	
	10.
	Израда костима 

	
	11.
	Учешће на приредби  - Сунчана јесен

	
	12.
	Одабир кореографије пригодне за прославу школске славе

	Децембар 
	13.
	Припреме за школску приредбу

	
	14.
	Припреме за школску приредбу

	
	15.
	Приредба ритмичке секције за крај првог полугодишта – јавни час

	Јануар 
	16.
	Гледамо и анализирамо наступ  

	
	17.
	Припрема за школску приредбу

	
	18.
	Припрема за школску приредбу 

	Фебруар 
	19.
	Припрема за школску приредбу

	
	20.
	Наступ на школској приредби – Школска слава

	
	21.
	Гледамо и анализирамо наступ на школској приредби 

	
	22.
	Слушање музике и одабир за нову кореографију

	Март 
	23.
	Кореографска инпровизација за одабрану музику

	
	24.
	Учимо нове кораке за игру - представљање ученика

	
	25.
	Увежбавамо научене кораке за игру

	
	26.
	Разговор о костимима и увежбавање корака

	Април 
	27.
	Постављање кореографије

	
	28.
	Постављање кореографије

	
	29.
	Увежбавање кореографије 

	
	30.
	Увежбавање кореографије

	
	31.
	Израда костима

	Мај


	32.
	Израда и проба костима

	
	33.
	Учешће на школској приредби – Дан школе

	
	34.
	Гледање и анализа наступа на школској приредби 

	Јун 
	35.
	Анализа активности и успешности рада секције

	
	36.
	Представљање чланова путем самосталног наступа -за крај школе


               БРОЈ НИВО ДОГАЂАЊА НАЗИВ АКТИВНОСТИ - ТЕМА НОСИОЦИ ПОСЛОВА КОРЕЛАЦИЈА ВРЕМЕ АКТИВНОСТИ 

1.ПРИЈЕМ ПРВАКА У ДЕЧЈИ САВЕЗ Ритмичка игра:“Шта је горе, шта је доле“ и ,,Пекарчић“ 

-Психомоторне вежбе Музичка култура Физичко васпитање Српски језик IX, X 

2. НОВА ГОДИНА Ритмичка игра:“Кишобран за двоје“

-Психомоторне вежбе Музичка култура Физичко васпитање Српски језик XI, XII 

3. СВЕТИ САВА Ритмичка игра:“Кишобран за двоје“ 

-Психомоторне вежбе Музичка култура Физичко васпитање Српски језик XII, I 

4. ОСМИ МАРТ Ритмичка игра:“Бисерно срце“ 

-Психомоторне вежбе Музичка култура Физичко васпитање Српски језик II,III 

5. ДАН ШКОЛЕ Ритмичка игра:“Бисерно срце“ 

-Психомоторне вежбе Музичка култура Физичко васпитање Српски језик III,IV 

6. СМОТРА КУЛТУРНО- ЗАБАВНИХ АКТИВНОСТИ Ритмичка игра:“Кишобран за двоје“ Ритмичка игра:“Бисерно срце“ -Психомоторне вежбе Музичка култура Физичко васпитање Српски језик IV,

САОБРАЋАЈНА СЕКЦИЈА – НИЖИ РАЗРЕДИ

	1
	Упознавање са радом секције
	1

          
	· Циљ,:  

-   Оспособити ученике да активно и безбедно учествују у саобраћају ;

· Научити ученике саобраћајној култури ;
Дати допринос смањењу броја несрећа у којима из незнања и непажње страдају деца ;

· Развијати правилан однос према саобраћају уопште ;
· Припремити ученике за учешће на општинској смотри 
,, Штас знаш о саобраћају ';

- Активно учествцовати у припремању , оганизовању и реализацији школског такмичења – ШТА ЗНАШ О САОБРАЋАЈУ .


	2.
	Саобраћај
	2
	

	3.
	Пешак у саобраћају
	5
	

	4.
	Бициклиста у саобраћају
	5
	

	5.
	Саобраћајни знаци
	3
	

	6.
	Саобраћајац
	1
	

	7
	Правила у саобраћају
	5
	

	8
	Практично вежбање
	8
	

	9
	Полигон
	6
	

	
	УКУПНО ЧАСОВА :
	36
	


	Редни број теме
	Брчасова
	Активности ученика у образовно-

васпитном раду
	Активности наставника у образовно-

васпитном раду
	Облици остваривања програма


	Оперативни задаци извођења програма

	1. Упознавање чланова секције и договор о даљем раду
	1
	- слушаjу, посматрају, причају
	- презентује
-подстиче на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прати и усмерава рад ученика
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, 
	- упознавање са програмом саобраћајне секције

	2. Саобраћај 
	2
	- слушају, посматрају, причају, описују, упоређују, цртају, праве
	- презентује наставни садржај

-подстиче на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прати и усмерава рад ученика

-подстиче свест о значају пoзнавања саобраћајних система
	- монолошка, дијалошка, демонстративна,метода графичког рада,
	- стекну представу о саобраћају и четири основна вида саобраћаја: друмски, железнички, водени и ваздушни

	3.Пешак у саобраћају

Бициклиста у саобраћају
	5
	- слушају, посматрају, причају, описују, упоређују, цртају, праве
	- презентује наставни садржај

-подстиче на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања из свакодневног живота

-прати и усмерава рад ученика

-подстиче свест о значају примене мера безбедности у саобраћају
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, метода графичког рада, метода практичног рада
	- упознају основна правила  и прописеважне за пешаке  и бициклисте

-упознају се са мерама безбедности у саобраћају
-упознавање основних знакова важних за учешће пешака и бициклиста у саобраћају

	4. Израда тестова-упознавање правила и прописа друмског саобраћаја
	4
	- слушају, посматрају, причају, описују, цртају, 
	-подстиче на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прати и усмерава рад ученика

-подстиче свест о значају познавања прописа друмског саобраћаја, врше евалуацију рада
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, метода графичког рада
	-науче основна правила и прописе друмског саобраћаја


	5.Решавање интерактивних тестова на рачунару
	4
	- слушају, посматрају, причају, описују, раде
	- упознаје ученике са методологијом израде теста

-подстиче на размишљање, повезивање, закључивање

-прати и усмерава рад ученика

-подстиче свест о значају познавања прописа друмског саобраћаја, врши евалуацију рада
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, метода практичног рада, 
	-науче основна правила и прописе друмског саобраћаја


	6. Понашање бициклисте у саобраћају 
	2
	- слушају, посматрају, причају, демонстрирају 
	- презентује наставни садржај

-подстиче на размишљање, повезивање и  закључивање

-прати и усмеравају рад ученика

-подстиче развој свести о значају познавања прописа и понашања бициклисте у саобраћају
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, , метода практичног рада, 
	- упознају основна правила и прописе који важе за бициклисту у саобраћају 



	7. Упознавање са  правилима  такмичења и осврт на прошлогодишње учешће на такмичењима
	1
	-слушају, питају, посматрају, причају, 
	- презентује наставни садржај

-указује на добре и лоше стране 

-подстиче на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-одговара на питања ученика
	- монолошка, дијалошка
	-упознавање са правилима такмичења

	8. Полигон
	2
	-гледају, питају, слушају
	- упознаје ученике са свим вежбама полигону и начинима њиховог савладавања

-указује на могуће грешке које могу утицати на безбедност која је приоритет

-прати и усмерава рад ученика
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна
	- упознавање са полигоном и појединим његовим деловима

	9.Вожња бициклом на полигону и ван њега
	14
	-питају, посматртају, причају, возе
	-подстиче на размишљање, повезивање, закључивање

и примену знања

-прати и усмерава рад ученика
	- монолошка, дијалошка,   демонстративна, , метода практичног рада 
	-раазвијање вештине управљања бициклом

-развијање осећаја за безбедност у саобраћају

	10. Сумирање резултата рада
	1
	-питају, причају, анализирају,закључују
	-сумира р резултате и изводи закључке

-предлаже мере за отклањање грешака за наредну годину
	- монолошка, дијалошка
	-анализирање постигнутог нивоа знања, вештина и  саобраћајне културе


ГЛОБАЛНИ ПЛАН РАДA САОБРАЋАЈНЕ СЕКЦИЈЕ

	СЕПТЕМБАР


	1.Формирање секције и упознавање са програмом рада 

2.Саобраћај у нашем месту

3.Пешак у саобраћају

4.Бициклиста у саобраћају
	            4



	ОКТОБАР
	5.Саобраћајна полиција,саобраћајац

6.Саобраћајни знаци-знаци опасности

7. Саобраћајни знаци-знакови изричитих наредби

8. Саобраћајни знаци-знакови обавештења
	          4

	НОВЕМБАР
	9. Безбедност у саобраћају

10. Учесници у саобраћају-правила

11. Првенство пролаза-правила

12. Вежбе-ситуације
	          4

	ДЕЦЕМБАР
	13. Вежбе-раскрснице

14. Правила-првенство пролаза

15. Примена правила првенства пролаза
	         3

	ЈАНУАР
	16. Вежбе-тестови

17 Саобраћај –јавни превоз

18. Пешак у саобраћају


	         3

	ФЕБРУАР
	19. Бициклиста у саобраћају

20. Пешак у саобраћају

21. Бициклиста у саобраћају

22. Практичне вежбе-раскрснице и ситуације


	         4

	МАРТ
	23. Практичне вежбе-примена правила

24. Бициклиста у саобраћају

25. Пешак у саобраћају

26.Практичне вежбе-Тестови

27. Практичне вежбе-Тестови
	         5

	АПРИЛ
	28. Практичне вежбе-Тестови

29.Полигон-вежбање

30. Полигон
	          3

	МАЈ
	31. Полигон

32. Полигон

33. Полигон

34. Полигон
	           4

	ЈУН
	35.Анализа резултата такмичења

36.АНАЛИЗА РАДА СЕКЦИЈЕ
	            2


САОБРАЋАЈНА СЕКЦИЈА – ВИШИ РАЗРЕДИ

* Циљеви и задаци:


1.Упознавање ученика са техничким и возним карактеристикама саобраћајних средстава (бицикл, бицикл са помоћним мотором),


2. Оспособљавање ученика за правилно и безбедно коришћење бицикла у јавном саобраћају.



3. Оспособити ученике да активно и безбедно учествују у саобраћају,


4. Научити ученике саобраћајној култури,


5. Дати допринос смањењу саобраћајних несрећа у којима страдају деца,


6. Посебно инсистирати на правилном преласку преко улице на и ван стазе за пешаке,


7. Развијати правилан однос према саобраћају уопште,


8. Вежбање спретности на саобраћајном полигону

9. Припремити ученике за учешће на школском и општинском такмичењу „Шта знаш о саобраћају“.

* Очекивани ефекти квалитетног рада секције су:

9. за ученике узраста од 6 до 9 година – обучени за безбедно понашање и кретање у саобраћају као пешаци,

10. за ученике узраста од 10 до 12 година – обучени за безбедно понашање и кретање у саобраћају као бициклисти, и

11. за ученике узраста од 13 до 14 година – обучени за безбедно понашање и кретање у саобраћају као возачи бицикла или скутера.
	РАСПОРЕД ГОДИШЊЕГ ФОНДА ЧАСОВА САОБРАЋАЈНЕ СЕКЦИЈЕ за V - VIII разред

	ПОЛУГОДИШТЕ
	Р.Б. 
	НАСТАВНЕ ЦЕЛИНЕ
	БРОЈ ПЛАНИРАНИХ

ЧАСОВА

	I
	1.
	Саобраћајни системи
	4

	
	2.
	Правила и прописи
	4

	
	3.
	Саобраћајни знакови
	6

	
	4.
	Семафори и остали светлосни знакови
	         2     (16)

	II
	5.
	Саобраћајни полицајац
	1

	
	6.
	Ситуације – пешак и бициклиста у саобраћају
	7

	
	7.
	Припрема за школско и општинско такмичење
	8

	
	8.
	Вожња бицикла на полигону
	           4    (20)

	
	
	У К У П Н О    Ч А С О В А
	                 36


	Месец
	ОПЕРАТИВНИ ПЛАН - Садржај рада
	Часова

	Септембар
	Упознавање са програмом рада, сврха и значај технике и саобраћаја
	1

	
	Саобраћајни системи.
	3

	Октобар
	Правила и прописи у саобраћају
	2

	
	Правила и прописи у саобраћају
	2

	Новембар
	Саобраћајни знакови
	2

	
	Саобраћајни знакови
	2

	Децембар
	Саобраћајни знакови
	2

	
	Семафори и остали светлосни знакови
	2

	Јануар
	Саобраћајни полицајац
	1

	
	Ситуације – пешак и бициклиста у саобраћају
	3

	Фебруар
	Ситуације – пешак и бициклиста у саобраћају
	2

	
	Ситуације – пешак и бициклиста у саобраћају
	2

	Март
	Припрема за школско и општинско такмичење
	2

	
	Припрема за школско и општинско такмичење
	2

	Април
	Припрема за школско и општинско такмичење
	2

	
	Припрема за школско и општинско такмичење
	2

	Мај
	Вожња бицикла на полигону 
Безбедност у саобраћају
	2

2

	
	УКУПНО
	36


ЕКОЛОШКА СЕКЦИЈА – НИЖИ РАЗРЕДИ

	ЦИЉЕВИ:упознати децу са појмом екологије и значајем очувања животне средине, као и мотивисање деце за активности у области екологије, упознавање са биљним светом и његовим значајем за човека, оспособљавање за бригу о биљкама, развијање осећаја за бригу о  животној средини, упознавање  са појмом рециклаже и њеним значајем,  развијање осећаја за лепоту, упознавање са животињским светом, стварање осећаја одговорности према животињама,  уочавање проблема  недостатка воде и штедње исте.


ПЛАН РАДА ЕКОЛОШКЕ СЕКЦИЈЕ 
	НАСТАВНИ САДРЖАЈ
	ОРИЈЕНТАЦИОНО ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Упознавање са садржајем секције и формирање чланства и еко патроле

Основни појмови о екологији

Екологија – друштвена игра

Посета башти - њиви
	Септембар



	Светски дан заштите животиња (4.октобар.)

Дан хлеба и захвалности за плодове земље (16.октобар.)

Еколошки бонтон

Еко квиз


	Октобар



	Листопадне и четинарске шуме

Састав ваздуха и улога

Загађивање ваздуха

Еко пароле
	Новембар



	Прављење предмета од рециклажног материјала – хранилица за птице

Формирање новогодишњег еколошког кутка

Кићење јелке са бусеном

Еко квиз
	Децембар

	Садња јелке у школском дворишту

Читање пригодних текстова
	Јануар

	Животињски свет и његово функционисање

Угрожене животињске и биљне врсте

Дан кућних љубимаца (21. Фебруар )

Rециклажа
	Фебруар

	Улога воде у природи

Еколошка радионица – листа могућности за штедњу воде у твом домаћинству

Светски дан заштите воде (22.март)

Еко квиз
	Март

	Уређење школског дворишта

Садимо цвеће у шлоском дворишту 

Пригодне приче ( Природно ђубриво)

Обележавамо Светски дан планете Земље ( 22. Април)
	Април

	Ливадске биљке

Хербаријум

Пролећно славље (шта је амбалажа)

Еко патрола – шетња и Еко квиз


	Мај

	 Уређење школе

Анализа рада током школске године
	Јун


Предлог плана активности ученика чланова еколошке секције

	ВРЕМА
	АКТИВНОСТ

	Септембар– последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Екологија

	Октобар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Еколошки бонтон

	Новембар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему  Ваздух 

	Децембар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему  Рециклажа материјала

	Јануар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Еколошки текстови

	Фебруар – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Кућни љубимци

	Март – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Вода

	Април – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Садимо цвеће

	Мај – последња недеља
	Презентација радова ученика еколошке секције на тему Хербаријум


ЕКОЛОШКА СЕКЦИЈА  - ВИШИ РАЗРЕДИ
ЦИЉЕВИ: 

· упознати децу са појмом екологије и значајем очувања животне средине, као и мотивисање деце за активности у области екологије; 

· повећати интересовање ученика за биологију као наставни предмет упознавањем ученика са савременим темама из ове области науке;

· упознавање са биљним светом и његовим значајем за човека, оспособљавање за бригу о биљкама 

· развијање осећаја за бригу о  животној средини, упознавање са појмом рециклаже и њеним значајем

· сагледавање конкретних проблема који се тичу загађености животне средине у локалној заједници и  разматрање могућности за њихово решавање

· унапређење еколошке културе у локалној заједници

	Месец
	Бр. наставне јединице
	Назив наставне јединице

	септембар
	1.
	Гени, правила наслеђивања

	
	2.
	Наследне болести

	октобар
	3.
	Еколошка радионица – саксије од рециклираног материјала

	
	4.
	Пресађивање саксијских биљака, уређење других учионица

	новембар
	5.
	Угрожене врсте

	
	6.
	Климатске промене

	
	7.
	Пречишћавање воде

	децембар
	8.
	Еколошка радионица –прављење еко-украса за јелку

	
	9.
	Кићење јелке са бусеном

	јануар
	10.
	Утицај пестицида и вештачког ђубрива на екосистеме

	фебруар
	11.
	Расад украсног цвећа

	
	12.
	Лов и криволов

	март
	13.
	Како направити саксије од старих гума

	
	14.
	Уређење школског дворишта око бунара, летњиковац

	април
	15.
	Изложба лековитог биља

	мај
	16.
	Шта смо научили на фестивалу науке

	јун
	17.
	Обележавање 5. јуна, дана заштите животне средине („еко квиз“)

	
	18.
	Сакупљање лековитог биља


БИБЛИОТЕЧКА СЕКЦИЈА

	Програмски садржај
	Време
	Носиоци активности
	Облик рада
	Начин праћења

	· анкета о заинтересованости ученика за рад у библиотечкој секцији

· упознавање са планом рада секције

· обележавање  Светског дана писмености 

· књиге које препоручујемо


	септембар
08.09.
	библиотекар ученици
	Разговор

Писање плана

Израда паноа
	Преглед документације о броју чланова и активностима

	· реализација хуманитарне акције (у оквиру дечије недеље)

· презентација одабраног дела (индивидуални рад)

· уређење архиве библиотеке

· израда паноа

· посета Сајму књига
	октобар
	Библиотекар, ученици, наставници
	Израда презентације
	Присуство педагога или директора

	· обележавање Месеца књиге

· моја омиљена књига

· приказ књиге-препоручивање вршњацима шта да читају

· израда паноа (цитати и илустрације књига које су ученици приказали)
	новембар
	Библиотекар ученици
	Разговор

презентација
	Присуство педагога, преглед радова

	· обрада и класификација књига

· врста библиотечке грађе

· израда украса за Нову годину
	децембар
	Библиотекар

Ученици, библиотекар из сеоске библиотеке
	Разговор

Сређивање књига

Одлазак у сеоску библиотеку
	Присуство педагога

	· прелиставање дечије штампе

· настанак књиге (истраживачки рад) 

· литерарно дружење (писање састава на задату тему)


	јануар
	Библиотекар

ученици
	Разговор, писање и илустровање радова
	Преглед документације, увид у радове ученика

	· израда беџева за све које волимо ( прелиставамо странице љубавне поезије)

· креативно писање

· израда и прикупљање материјала за сајт школе

· Дан матерњег језика
	фебруар
21.02.
	Библиотекар ученици


	Разговор, упутство за писање
	Присуство професора српског језика

Увид у радове ученика

	· Обележавање Светског дана књиге

· прелиставамо дечију штампу (одабир нових књига)

· израда презентације за презентовање и препоруку књига за читање

· српски писци за децу-приказ нових књига (истраживачки рад ученика)

· израда паноа
	март
	Библиотекар

ученици
	Разговор

Израда презентација
	Преглед документације

Увид у презентације ученика

	· читање стихова

· обележавање Светског дана књиге и Међународног дана дечије књиге

· деца писци (сарадња са школама на нивоу општине)

· израда прилога за школски сајт и билтен


	април
	Библиотекар

Ученици

Наставници

Радник пландиштанске библиотеке
	Рад на рачунару

Писање радова
	Присуство часовима

Увид у радове ученика

	· прикупљање материјала за школски билтен

· омиљени часописи и књиге основни појмови изражајног читања и казивања

· учешће на приредби-Стеријин дан

· избор и награђивање ученика који је изнајмио и прочитао највише књига из школске библиотеке
	мај
	Библиотекар

Ученици

Наставници


	Рад на рачунару

Писање радова
	Прегледање школског билтена

	· електронска књига

· израда извештаја о раду секције
	јун
	Библиотекар

Ученици


	Рад са електронском књигом
	Увид у документацију


Активности су Тимски планиране у коорелацији са тимовима и ученичким организацијама у школи.Прате обележавање значајних датума на нивоу школе у складу са постављеним циљевима и задацима у Програму рада за први и други циклус шк. 2017/2018. године.
ШАХОВСКА СЕКЦИЈА

	Број часа
	Планирана активност
	Циљеви и задаци
	Активности ученика и наставника
	Продукти рада

	1
	увод у шах
	упознавање са шахом
	разговара, објашњава демонстрира
	упозмали се са шахом 

	2
	табла и фигуре
	упознавање са таблом и фигурама
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са таблом и фигурама

	3
	кретање пиона
	упознавање са кретањем пиона
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са кретањем пиона

	4
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	знају како се креће пион

	5
	кретање скакача
	упознавање са кретањем скакача
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са кретањем скакача

	6
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	знају како се креће скакач

	7
	кретање ловца
	упознавање са кретањем ловца
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са кретањем ловца

	8
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	знају како се креће ловац

	9
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	знају како се креће пион,скакач и ловац

	10
	кретање топова
	упознавање са кретањем топова
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са кретањем топова

	11
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	знају како се креће топ

	12
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	знају како се креће топ

	13
	кретање краљице
	упознавање са кретањем краљице
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са кретањем краљице

	14
	кретање краљице
	упознавање са кретањем краљице
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са кретањем краљице

	15
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	знају како се креће краљица

	16
	кретње краља
	упознавање са кретањем краља
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са кретањем краља

	17
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	знају како се креће краљ

	18
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	знају како се крећу фигуре

	19
	отварање
	упознавање са отварањем партије
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са начинима отварања

	20
	отварање
	упознавање са отварањем партије
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са начинима отварања

	21
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	отварање партије

	22
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	отварање партије

	23
	одбрана
	упознавање са одбраном у партији
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са начинима одбране

	24
	одбрана
	упознавање са одбраном у партији
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са начинима одбране

	25
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	одбрана у партији

	26
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	отварање и одбрана у партији

	27
	завршетак партије
	упознавање са начинима завршетка партије
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са начинима завршетка партије

	28
	завршетак партије
	упознавање са начинима завршетка партије
	разговара, објашњава демонстрира
	упознали се са начинима завршетка партије

	29
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	мат,реми пат

	30
	вежбање
	понављење наученог
	разговара, објашњава демонстрира
	мат,реми пат

	31
	шаховска партија
	одигравање шаховске партије
	разговара, објашњава демонстрира
	самостално одигравање партије

	32
	шаховска партија
	одигравање шаховске партије
	разговара, објашњава демонстрира
	самостално одигравање партије

	33
	шаховска партија
	одигравање шаховске партије
	разговара, објашњава демонстрира
	самостално одигравање партије

	34
	шаховска партија
	одигравање шаховске партије
	разговара, објашњава демонстрира
	самостално одигравање партије

	35
	шаховска партија
	одигравање шаховске партије
	разговара, објашњава демонстрира
	самостално одигравање партије

	36
	шаховска партија
	одигравање шаховске партије
	разговара, објашњава демонстрира
	самостално одигравање партије


ДРУШТВЕНА СЕКЦИЈА
	Садржај програма

друштвене секције
	Број часова
	Начин реализације програма


	Врсте активности у образовно-васпитном раду

	Договор о будућем раду, термину...
	1
	Упознавање и договор о раду историјске секције
	Слушање, сугестије, предлози

	Уређење кабинета
	2
	Развијање међусобне сарадње и прављење што лепшег простора за рад
	Чишћење, уређење, осмишљавање и оплемењивање простора за рад

	Израда тематских карата, паноа, зидних новина на могуће теме:

Тројански рат

Грчка култура

Александар Македонски

Пунски ратови

Жене Старог века

Ленте времена....
	7
	Проширивање постојећих и усвајање нових знања

Развијање креативности и сарадничког односа кроз заједничко осмишљавање паноа и прикупљање материјала

Извлачење закључака уз помоћ слика, текстова, историјске карте, скице, шеме, графикона
	Прикупљање материјала, 

осмишљавање, 

цртање, 

писање, 

израда,

 анализа урађеног

	Стари век на филму
	4
	Самостално проналажење адекватних садржаја

Презентација истих
	Прикупљање материјала

Излагање материјала Анализа 

	Презентација градива
	5
	Бирање теме по личним афинитетима; прикупљање материјала и презентација пред другима 

Анализирање изложеног-критичко и самокритичко сагледавање
	Прикупљање материјала

Израда презентације

Излагање

Процена и самопроцена према датим критеријумима

	Израда историјског сата
	7
	Проширивање постојећих и усвајање нових знања

Развијање креативности и сарадничког односа кроз заједничко осмишљавање историјског сата и прикупљање материјала

Извлачење закључака
	Прикупљање материјала, 

осмишљавање, 

цртање, 

писање, 

израда,

 анализа урађеног

	Посете изложбама, културним институцијама, актуелним догађајима
	6
	Упознавање са културним институцијама града, неговање  знања из локалне историје, стицање навика њиховог обиласка организовањем посета одговарајућим изложбама 
	Разговор, анализа, размена утисака

	Квиз за сваки део градива по један: Шта смо учили ове године
	4
	Проширивање знања из историје

Припремање питања и пропозиција

Реализација

Развијање такмичарског духа, али и поштовања противника-Нека бољи победи!
	Решавање тестова, питања, асоцијација, укрштеница

	
	36
	
	


СПОРТСКЕ СЕКЦИЈЕ

ФУДБАЛСКА СЕКЦИЈА
Циљеви

Циљ спортске секције јесте да разноврсним и систематским мотори​чким активностима, у повезаности са осталим васпитно-образовним подру​чјима, допринесе интегралном развоју личности ученика (когнитивном, афек​ти​в​ном, моторичком), развоју моторичких способности, стицању, усаврша​вању и примени моторичких умења, навика и неопходних теоријских знања у свакодневним и специфичним условима живота и рада.
Задаци

Општи оперативни задацинаставе изабраног спорта јесу:
· подстицање раста, развоја и утицање на правилно држање тела;

· развој и усавршавање моторичких способности;

· стицање моторичких умења која су као садржаји утврђени програмом фи​зи​чког васпитања и стицање теоријских знања неопходних за њихово усва​јање;

· усвајање знања ради разумевања значаја и суштине физичког васпитања дефинисаног циљем овог васпитно-образовног подручја;

· формирање морално-вољних квалитета личности;

· оспособљавање ученика да стечена умења, знања и навике користе у сва​ко​дневним условима живота и рада;

· стицање и развијање свести о потреби здравља, чувања здравља и заш​тити природе и човекове средине.

Посебни оперативни задаци:

· усмерени развој основних моторичких способности, првенствено брзине и координације;

· усмерено стицање и усавршавање моторичких умења и навика предвиђе​них програмом физичког васпитања;

· примена стечених знања, умења и навика у сложенијим условима (кроз игру, такмичење и сл.);

· задовољавање социјалних потреба за потврђивањем, групним поистове​ћи​вањем и сл.;

· естетско изражавање кретњом ивљавање естетских вредности;

· усвајање етичких вредности и подстицање вољних особина ученика.

Глобална структура годишњег програма

ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ – СПОРТСКА СЕКЦИЈА: Фудбал – 5,6,7,8 разред

	Ред.

бр.
	Назив наставне теме
	Увод
	Обрада
	Понављање вежбање

утврђивање
	Укупно
	Стандарди

	1
	Спортска секција – Фудбал
	1
	20
	16
	36
	ФВ.1.1.1.  ФВ.1.1.2. ФВ.2.1.1.  ФВ.2.1.2  ФВ.3.1.1  ФВ.3.1.2

	Свега
	1
	20
	16
	36
	


Тематска структура годишњег програма
Наставна тема:Фудбал
	Садржај

(наставне јединице)
	Исходи
	Стандарди
	Активности, методе, облици
	Средства
	Евалуација, самоевал.

	· ШУТЕВИ

· Додавање лопте

· Вођење лопте

· Дриблинѕи

· Напад

· Одбрана

· Правила игре

- Тактика у одбрани

- Тактика у нападу


	
	ФВ.1.1.1.

ФВ.1.1.2.

ФВ.2.1.1.

ФВ.2.1.2

ФВ.3.1.1

ФВ.3.1.2
	· основни став у нападу и одбрани у месту и кретању; пријем и додавање у месту и кретању и у разли​читим ситуацијама игре; шутирање у месту и кретању и после разли​читих комбинација у игри.
· основи тактике у нападу (индивидуална - финте, дриблинг...) и одбрани (зонска, човек на човека), контранапад.
· игра према спосо​бностима ученика са основним правилима.
· међуразредно такмичење са применом основних пра​вила

	Сала за физичко васпитање

Опрема за физичко васпитање

лопте

аудио визуелна средства
	посматрање

праћење ангажовања ученика

белешке

задовољство ученика на часу



	Корелација:


ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ –  СПОРТСКА СЕКЦИЈА - ФУДБАЛ
	Р.бр. нас. јед.
	Назив наставне јединице
	Тип часа

	1
	Упознавање са правилима игре
	обрада

	2
	Техника вођења лопте
	обрада

	3
	Техника вођења лопте
	обрада

	4
	Вођење лопте, дриблинг
	обрада

	5
	Вођење лопте, дриблинг
	обрада

	6
	Шут унутрашњом страном стопала
	обрада

	7
	Шут пуном страном стопала
	обрада

	8
	Шут спољном страном стопала
	обрада

	9
	Шут главом
	обрада

	10
	Игра на један гол увезбавање пређених елемената
	обрада

	11
	Игра на један гол увезбавање пређених елемената
	увежбавање

	12
	Игра на један гол увезбавање пређених елемената
	Увежбавање

	13
	Игра на два гола
	обрада

	14
	Игра на два гола
	увежбавање

	15
	Основни ставови у месту и из кретања
	обрада

	16
	Дриблинг
	обрада

	17
	Дриблинг
	обрада

	18
	Увежбавање дриблинга
	увежбавање

	19
	Иѕвоћење прекида
	обрада

	20
	Игра на два гола
	увежбавање

	21
	Игра на два гола
	увежбавање

	22
	     Тактика у одбрани
	обрада

	23
	Игра мешовитих екипа (м + ж), самостално суђење
	обрада

	24
	Игра мешовитих екипа (м + ж), самостално суђење
	увежбавање

	25
	Увежбавање пређених елемената
	увежбавање

	26
	Игра на два гола
	обрада

	27
	Игра на два гола
	увежбавање

	28
	Тактика у нападу
	обрада

	29
	Контранапад преко центра и крила
	увежбавање

	30
	Пресинг игра на пола терена
	обрада

	31
	Увежбавање
	увежбавање

	32
	Игра на два гола
	увежбавање

	33
	Увежбавање пређених елемената
	увежбавање

	34
	Увежбавање пређених елемената
	увежбавање

	35
	Игра на два гола уз примену правила
	увежбавање

	36
	Игра на два гола уз примену правила
	увежбавање


ОДБОЈКАШКА СЕКЦИЈА

	Број часа
	Планирана активност
	Циљеви и задаци
	Активности ученика и наставника
	Продукти рада

	1
	Обука основних ставова и кретања
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Деца се правилно постављају у ставове и крећу по терену

	2
	Обука одбијања лопте прстима напред-назад
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици правилно одигравају прсте

	3
	Увежбавање одбијања лопте прстима напред-назад
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици правилно одигравају прсте

	4
	Увежбавање одигравања лопте прстима у паровима и тројкама
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици правилно одигравају прсте

	5
	Увежбавање одигравања лопте прстима у паровима и тројкама
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици правилно одигравају прсте

	6
	Одбијање лопте чекићем напред-назад
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици правилно одигравају чекић

	7
	Увежбавање одбијања лопте чекићем напред-назад
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици правилно одигравају чекић

	8
	Увежбавање одигравања лопте чекићем у паровима и тројкама
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици правилно одигравају чекић

	9
	Одигравање лопте чекићем у паровима и тројкама
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици правилно одигравају чекић

	10
	Рад на сервисима
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици сервирају доњи и горњи сервис

	11
	Рад на сервисима
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици сервирају доњи и горњи сервис

	12
	Рад на сервисима
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици сервирају доњи и горњи сервис

	13
	Рад на сервисима
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици сервирају доњи и горњи сервис

	14
	Рад на сервисима
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици сервирају доњи и горњи сервис

	15
	Рад на сервисима
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици сервирају доњи и горњи сервис

	16
	Рад на сервисима
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици сервирају доњи и горњи сервис

	17
	Рад на блоку
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици изводе блок

	18
	Рад на блоку
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици изводе блок

	19
	Рад на блоку
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици изводе блок

	20
	Рад на блоку
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици изводе блок

	21
	Рад на блоку
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици изводе блок

	22
	Рад на блоку
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици изводе блок

	23
	Рад на смечу
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици демонстрирају правилно смеч по лопти

	24
	Рад на смечу
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици демонстрирају правилно смеч по лопти

	25
	Рад на смечу
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици демонстрирају правилно смеч по лопти

	26
	Рад на смечу
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици демонстрирају правилно смеч по лопти

	27
	Рад на смечу
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици демонстрирају правилно смеч по лопти

	28
	Рда не смечу
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Наставник објасни и демонстрира вежбе, деца раде и кроз понављање увежбавају
	Ученици демонстрирају правилно смеч по лопти

	29
	Увежбавање свих елемената кроз игру
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Ученици се поделе у равноправне екипе и играју одбојку уз примену правила. Наставник суди
	Ученици самостално играју одбојку уз примену правила

	30
	Увежбавање свих елемената кроз игру
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Ученици се поделе у равноправне екипе и играју одбојку уз примену правила. Наставник суди
	Ученици самостално играју одбојку уз примену правила

	31
	Увежбавање свих елемената кроз игру
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Ученици се поделе у равноправне екипе и играју одбојку уз примену правила. Наставник суди
	Ученици самостално играју одбојку уз примену правила

	32
	Увежбавање свих елемената кроз игру
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Ученици се поделе у равноправне екипе и играју одбојку уз примену правила. Наставник суди
	Ученици самостално играју одбојку уз примену правила

	33
	Увежбавање свих елемената кроз игру
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Ученици се поделе у равноправне екипе и играју одбојку уз примену правила. Наставник суди
	Ученици самостално играју одбојку уз примену правила

	34
	Увежбавање свих елемената кроз игру
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Ученици се поделе у равноправне екипе и играју одбојку уз примену правила. Наставник суди
	Ученици самостално играју одбојку уз примену правила

	35
	Увежбавање свих елемената кроз игру
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Ученици се поделе у равноправне екипе и играју одбојку уз примену правила. Наставник суди
	Ученици самостално играју одбојку уз примену правила

	36
	Увежбавање свих елемената кроз игру
	Разноврсним вежбама допринети психо-моторичком развоју детета и пружити му потре а знања из одбојке
	Ученици се поделе у равноправне екипе и играју одбојку уз примену правила. Наставник суди
	Ученици самостално играју одбојку уз примену правила


13. ПРАЋЕЊЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА ШКОЛЕ

врше:

- директор,стручни сарадници,наставници,родитељи,ученици

- стручни  и руководећи органи школе

- тимови

        путем:

- анализа и извештаја,

- стручних састанака,

- интервјуе,упитнике са свим актерима рада,

- огласне табле, медија, новине и сл.

14. ЗАКЉУЧЦИ И ПРЕДЛОЗИ:

У наредном периду пред нама у школи су следећи  развојни циљеви ׃

· Захтевати виши ниво одговорности и дисциплине у раду, а посебно у области настава и  

учење,

· Унапредити извештавање и праћење свих интересних група о образовним постигнућима

ученика кроз стварно постигнуте резултате у оквиру нивоа  стандарда образовања,

· Подизање компентенција за рад наставника и посебно наст. приправника кроз јасно прецизиране процедуре 

· Васпитно-образовни рад школе реализовати у потпуности према школском календару Покрајинског Секретара за образовање. 

· Реализовати број часова у разредној и предметној настави како је донело Министарство просвете за школску 2017/2018. годину.

· На време донети планове и програме рада наставника,васпитача,стручних сарадника
· Што више осавремењавати кабинетску наставу (набавка према могућностима савремених наставних учила) и ставити у функцију наставе и учења,
· Реализовати  пројектне активности,

· Реализовати едукацију наставника,

· Радити током целе школске године на побољшању услова за рад и безбедности свих,

· Подстицати ученике да се што више укључују у рад ваннаставних активности, секције, ученичке организације,партиципирање ученика у свим активностима од значаја,
· Поспешити рад Стручних актива, Комисија ,тимова,

· Водити рачуна о што бољој кадровској попуњености у школи,

· Направити модеран сајт наше школе,
· Пројектна активност ,,Школа без насиља''
· Побољшању наставе и учења применом различитих метода, облика и средстава за рад у циљу стицања функционалног знања; 

· Пратити све интересне групе образовних постигнућа ученика кроз остварене резултате у оквиру стандарда образовања; 

· ставити акценат на тимски рад наставника;

· Критеријум оцењивања усагласити са успехом ученика и образовним стандардима,
· Да све интересне групе учествују у доношењу одлука, планирању и реализацији  сходно могућностима ради унапређивања рада школе.

ГОДИШЊИ ПЛАН
ОБРАЗОВНО- ВАСПИТНОГ РАДА 
ОСНОВНЕ ШКОЛЕ 

„ЈОВАН СТЕРИЈА ПОПОВИЋ“ ВЕЛИКА ГРЕДА

ЗА ШКОЛСКУ

2017/2018.годину

Директор       


                       Председник Школског одбора

Јасмина Родић Чоловић  




                                  Данка Тољ                                                                                                                     






                                                                                                                 
Велика Греда

септембар 2017. године.
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